SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNSTYRELSEN
’ . Sammantradesdatum Sida
FINSPANG 2015-02-02 27
Ks § 48 Dnr 2014.0568.007

Uppfoljning av forstudie kring lirarnas arbetssituation
— kommunrevisionens granskning

Kommunstyrelsen beslutar

1. Att till kommunrevisorerna 6verldmna ovanstaende svar avseende
granskningar kring lérarnas arbetssituation.

Beskrivning av irendet

Kommunrevisionen kan i sin granskning konstatera att kommunstyrel-
sen i stort sdkerstéller mojligheten till en kvalitativt god ldrargdrning.
Revisionen anser att det dock finns brister i vissa stodfunktioner och
system som behover atgérdas for att underlétta lararnas och forskolld-
rarnas vardag. Kommunrevisionen gor foljande bedomning:

Kommunstyrelsen behéver se 6ver foljande stédstrukturer;
IT-struktur och IT-st6d

Hantering av vikarieforsorjningen

Introduktion av nyutexaminerade lérare

Tillgang till stédfunktioner i form av specialpedagoger, kurator och
talpedagog for mindre enheter.

Det kan dven finnas anledning att bistd med stodétgérder for att stirka
mellanstadieldrarna i deras betygsséattande roll.

Vidare kan det finnas anledning att se 6ver identifierade variationer 1
anviandandet av IUP och LPP samt det IT-baserade stodsystemet Fron-
ter.

Den genomforda forstudien och nyligen genomford personalenkit pe-
kar pé behovet att vidare analysera aktuell frdgestéllning. Forstudien
indikerar att det trots allt finns skillnader i synen pa om uppdraget ar
rimligt.

Kommunrevisionen begir svar frdin kommunstyrelsen hur den plane-

rar att sikerstilla att upplevda brister ses ver och i forekommande
fall atgérdas.
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Forts Ks § 48 (Uppfoljning av forstudie kring lidrarnas ...)

Svar till revisionen

Kommunrevisionen begir svar frén kommunstyrelsen hur den plane-
rar att sikerstilla att upplevda brister ses 6ver och i1 forekommande
fall 4tgérdas.

IT-struktur och IT-stéd

IT-service blir vid rsskiftet 2014/2015 en del av den kommunala for-
valtningen. Detta 6kar tillgéngligheten. Vidare installeras trddlost nét-
verk i verksamheten och programvarorna i larardatorerna uppdateras.
En IT-strateg/skoldatateksansvarig kommer att rekryteras under véren.
Tjinsten forvintas bidra med kunskap, IT-stéd och handledning till
pedagoger som arbetar nédra barn 1 behov av sirskilt stod.

Hantering av vikarieforsorjningen

[ nuliiget finns inte ndgot samlat system for vikarieforsorjning riktat
mot grundskolan. Forskolan ingér i ett pdgdende arbete med att skapa
en kommunovergripande bemanningscentral som sjosétts 1 borjan av
2015. Utfall och intryck av forskolans deltagande kan bidra till grund-
skolans riktning i fragan.

Introduktion av nyutexaminerade lirare

P4 en av skolorna finns en forsteldrare med sdrskilt uppdrag att hand-
och vigleda nyanstillda larare, nyutexaminerade ldrare samt lérare
som har mindre dn fem ars yrkeserfarenhet. Lokala planer f6r uppstart
och vigledning av nya ldrare finns. Dessa planer avses dock invente-
ras och forbéttras under aret.

Tillgang till stédfunktioner for mindre enheter

Det finns redan idag tillgéng till specialpedagog och kurator pé samt-
liga enheter. Uppréttandet av en central elevhilsa frdn 1 jan 2015 av-
ser Oka tillgidngligheten och strukturen i arbetet for de mindre enheter-
na. Vidare har bidrag rekvirerats for uppstart av ett centralt skoldata-
tek, vilket ocksa avser tillse bade 6kad likvérdighet och tillgdnglighet

Stodatgirder for att starka mellanstadieldrarna i betygsattandet

I nuliget finns visst utbyte i form av samréttning av nationella prov.
Vidare lyfter forvaltningen till diskussion med rektorerna om lasta po-
sitioner pa schemat kan vara en mgjlig 16sning for att tillgingliggora
olika larargrupper for varandra.
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Forts Ks § 48 (Uppfoljning av forstudie kring lidrarnas ...)

IUP, LPP och det IT-baserade stddsystemet Fronter

Under hosten har en forsteldrarledd arbetsgrupp startats for att se dver
anvindandet av Fronter samt pé sikt hjélpa l8rarna i anvidndandet av
systemet i form av exempelvis riktade workshops och instruktionsfil-
mer. Utvecklandet av IUP och LPP skulle kunna bearbetas pé lik-
nande sétt. Dock handlar det i forsta ldget om att se till att alla enheter
anvinder samma versioner av dokumentunderlaget.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Att till kommunrevisorerna dverlimna ovanstiende svar avseende
granskningar kring ldrarnas arbetssituation.

Beredande organ

Forvaltningens tjansteskrivelse 2014-12-15
Kommunstyrelsens protokoll 2015-01-12 § 15
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