Kommunstyrelsen Kallelse/foredragningslista
2019-11-01

Kommunstyrelsen kallas till sammantride
Tid: Mandag den 11 november 2019, k1 13:00
Plats: Konferensrummet Glan, Kommunhuset
Ordforande: Ulrika Jeansson

Sekreterare: Maria Forneman

Foredragningslista

Sidnr

Maotets 6ppnande

Upprop

Val av justerare och faststillande av tid for
justering

1. Faststillande av féredragningslistans innehall

Beslutsiarenden

2. *Begéran om yttrande och handlingar ej 4
verkstillt beslut

3. Rapportering enligt internkontrollplan 6
bistandsbeslut som inte verkstills inom
lagstadgad tid kvartal 4 2019 sektor Social
omsorg

4. Rapportering enligt internkontrollplan - 8
Utredningstider barn och unga, kvartal 3 2019
sektor social omsorg

3. Rapportering enligt internkontrollplan — antal 14
placerade barn och unga, kvartal 3 2019 Sektor
social omsorg

6. Rapportering enligt internkontrollplan 2019 19
sektor vard och omsorg kvartal 2 av klagomal,
utredning och anmilan av Lex Sarah och Lex
Maria
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7. Internkontroll ledningsstaben oktober 2019 20

8. Riskkontroll pensionsplaceringar september 26
2019

0. Laneram for fortsatta investeringar 30

10. Strategisk plan och budget 2020-2022 — se 32
separat fil/handling

11. Utvecklingsmedel digitalisering e- 55
learningplattform

12. Program for krisberedskap 2019-2022 59

13. Medborgarforslag Uppsnyggning av 76
strandremsan mot Skuten

14. Medborgarforslag - fortsatt utbyggnad av 81
gingbana/trottoar utmed riksvig genom
Sonstorp

15. Initiativdrende till kommunstyrelsen fran 84

Sverigedemokraterna - Ekonomisk styrning:
infor ménadsvis ekonomisk rapportering

16. Kommunstyrelsens sammantriadesdagar och 86
sammantradestider 2020

17. Kommunfullméktiges sammantriadesdagar och 89
sammantriadestider 2020

18. *Taxor 2020 for vatten och avlopp och 92
avfallshantering samt dvriga taxor Finspangs
Tekniska Verk AB
Information i 4renden som ska beslutas vid

senare mote

19. Ansokan om medel ur utvecklingspott for 117
preventivt arbete 1 hélso- och
sjukvérdsorganisationen

20. Forlangt borgensdtagande Finspangs golfklubb 119
lan

21. Klimatanpassningsplan for Finspdngs kommun 120

22. Uppfdljning av barnomsorg under kvillar, nitter 171
och helger

23. Bolagsordning Vallonbygden AB 178
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Agardirektiv Vallonbygden AB 196
Informationsirenden
a) Kommuninvest

Delegationsbeslut, delgivningar och nya
medborgarférslag

Att anmilda delegeringsbeslut liggs till
handlingarna

Delgivningar

303)



2019-09-23 1(2)
Petra K3ll Antonsen Dnr KS.2019.0961

Kommunstyrelsen

Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg - Ej
verkstallt beslut gallande insats korttidsvistelse 9 § 6 LSS

Sammanfattning

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, 6verviger att anséka om utdéomande av
sarskild avgift hos forvaltningsritten for ett ej verkstillt beslut 1 Finspangs kommun (28
a § lag (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS). IVO begir in
underlag f6r drende med beslutsdatum 2018-11-15 gillande insats korttidsvistelse 9 § 6
LSS.

Yttrandet ska vara IVO tillhanda senast 2019-11-23.

IVO begir foljande;
| En beskrivning av eventuella insatser som den enskilde har erbjudits och erhallit
under vintetiden samt nir detta skett.
avslutades, om det inte framgar av begirda handlingar.
1 aktuellt drende.
riknade kostnad per manad for eventuella insatser

som den enskilde erhllit i vintan pa att beslutet ska verkstillas. Ange kostnad per
insats.

beviljade insatser i form av korttidsvistelse 9 § 6 LSS kan verkstillas inom skalig tid.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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Petra Kill Antonsen Dnr KS.2019.0961

Finspangs kommuns yttrande

I utredningen foér beslutet om korttidsvistelse 9 § 6 framgar det att brukarens
torildrar 6nskar att beslutet verkstills 1 stodfamilj varpa uppdraget laggs till
familjehemssekreterare for att hitta lamplig uppdragstagare. Under utredningstiden
gjorde familjen ett studiebesok i kommunens korttidsboende men tackade nej till
verkstallighet i korttidsboendet da de ansag att stodfamilj var ett bittre alternativ.
Familjehemssekreterare hade en stédfamilj pa ging under februari 2019 som
matchade brukarens behov men uppdragstagaren tackade nej. Under tiden fram till
mitten av september 2019 har beslutet inte kunnat verkstillas da kommunen inte
lyckats hitta nagon uppdragstagare som matchar brukarens behov.

I slutet av september 2019 lyckades kommunen hitta en uppdragstagare som
matchar brukarens behov och en uppstartstriaff bokas med familjen, uppdragstagare
och familjehemssekreterare. Familjen dr positiv men tackar nej till erbjudandet.
Vidare framkommer det att familjen folkbokfort sig 1 annan kommun under tiden
rekrytering av matchande uppdragstagare pagar. Beslutet avslutas dirmed och
familjen hinvisas till att soka stod i den kommun de ér folkbokforda i.

Brukaren har inte haft nagra insatser fran kommunen i vintan pa att beslutet ska
verkstillas. Brukaren har heller inte ndgra tidigare insatser frin kommunen.

Uppgift om beriknad kostnad per méanad fér den beviljade insatsen:
Per manad 573 (omkostnad)+621 (arvode)= 1194 kr

Planering av verksamhet
For att minimera risken att beslut inte verkstills inom skilig tid gillande
korttidsvistelse 9 § 6 1 form av stédfamilj arbetar kommunen pa féljande sitt;

I Finspangs kommun arbetar en familjehemssekreterare heltid med rekrytering och
tillsittande av kontaktpersoner, kontaktfamiljer, stodpersoner och stédfamiljer inom
lagrummen SoL och LSS. Viss tid dr varje manad avsatt enbart for att kunna
fokusera pa insatser rorande LSS.

For att minimera risken att drenden inte f6ljs upp har LSS handlaggare tillsammans
med familjehemssekreterare och ansvariga chefer paborjat ett arbete med att
sikerstilla processen fran begiran om insats till verkstillighet av beslut nir det giller
insatserna korttidsvistelse 9 § 6 1 form av stédfamilj samt kontaktperson 9 § 4.
Familjehemssekreterare och LSS handhandliggare har kontinuerliga triffar
inbokade for uppfoljning av drenden enligt ovan nimnda insatser.

Utifran svarigheter med rekrytering finns det nu en planering att beséka
arbetsgrupper inom kommunen far att genom dem kunna sprida behovet och
forsoka na nya uppdragstagare.

Forslag till beslut
1. Att kommunstyrelsen avger yttrandet till Inspektionen for vard och omsorg gillande
drende 8.8.1-28040/2019-2
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Petra K3ll Antonsen Dnr KS.2019.0436

Kommunstyrelsen

Rapportering enligt internkontrollplan bistandsbeslut som
inte verkstalls inom lagstadgad tid kvartal 3 2019 sektor
Social omsorg

Sammanfattning

Icke verkstillda bistandsbeslut

Kommunerna har enligt .ag om stéd och service till vissa funktionshindrade (IL.SS) och
socialtjanstlagen (SoL) skyldighet att kvartalsvis redovisa gynnande bistandsbeslut, som
inte verkstillts inom tre manader frin beslutsdatum, till IVO. Besluten skall aven
redovisas till kommunens revisorer, sociala myndighetsnimnden och till
kommunfullmaktige.

Att bistindsbeslut ej verkstills samt att avbrott sker kan bero pa olika orsaker:
uppdragstagare kan saknas eller det kan vara svarigheter att finna limpliga, resursbrist
pa bostad med sirskild service, sjukskrivning, svarigheter att fa kontakt med den
enskilde, den enskilde avsiger sig specifik insats/uppdragstagare, den enskilde vill vara
ledig under en tid.

Tabellerna nedan visar icke verkstillda bistandsbeslut kvartal 3 2019.

Insatskategori/beslut | Nulidge Antal dagar sedan
beslut/avbrott

Bostad for vuxna LSS Ej verkstillt 857

servicebostad

Bostad for vuxna LSS Ej verkstillt 682

servicebostad

Bostad for vuxna LSS Ej verkstillt 185

servicebostad

Bostad for vuxna LSS Ej verkstillt 151

gruppbostad

Korttidstillsyn LSS Ej verkstillt 115

Daglig verksamhet LSS Ej verkstillt 116

Daglig verksamhet LSS Avvaktar 201

Dagverksamhet SoLL Ej verkstillt 203

Kontaktperson LSS Ej verkstallt 187

1(2)
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Petra Kall Antonsen Dnr KS.2019.0436
Kontaktperson LSS Ej verkstillt 212
Kontaktperson LSS Ej verkstillt 174
Kontaktperson SoL. Ej verkstillt 256
Kontaktperson SoL. Ej verkstillt 293
Kontaktperson SoL. Ej verkstillt 103
Kontaktperson SoL. Ej verkstillt 574

Forslag till beslut

1. Att faststilla uppfoljning enligt internkontrollplan

Kommunstyrelsen foreslir kommunfullméktige

2. Att ta informationen till protokollet
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2019-10-22 1(6)
Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0060

Kommunstyrelsen

Rapportering enligt internkontrollplan - Utredningstider
barn och unga, kvartal 3 2019 sektor social omsorg

Sammanfattning

Utredningstiden for barn och unga regleras i Socialtjanstlagen 11 kap. 1-2§.
Utredningen ska bedrivas skyndsamt och vara slutford senast inom fyra manader
(122 dagar) i de fall utredningen grundar sig pa en anmélan. Finns det sarskilda skal
for att forldnga utredningstiden fér beslut fattas att gora det under viss tid. Formellt
forlangningsbeslut ska da finnas i den enskildes akt. Utredningar som grundar sig pa
en ansdkan har inte samma lagkrav att vara slutférd senast inom fyra ménader. 1
statistiken nedan sdrskiljs inte vad som dr ansdkan eller anmélan.

Har redovisas antal avslutade utredningar (grundade pa ansokningar eller
anmalningar) for barn och unga per kvartal och férdelningen av hur ménga som ar
122 dagar eller kortare och hur manga som enligt verksamhetssystemet dverstiger
utredningstiden om 122 dagar. Vidare redovisas hur manga av de utredningar som
overstiger 122 dagar, som har ett formellt forlingningsbeslut. Redovisning sker dven
av antal dagar den kortaste respektive ldngsta utredningen pagick. I denna periods
méitning har vi dven tittat pd hur stor andel av utredningar ldngre dn 122 dagar, som
slutforts inom 132 dagar och hur manga som 6verstigit 200 dagar, for varje kvartal
hittills 2019. Till sist redovisas i denna rapport, det totala antalet utredningar som
var aktuella under varje kvartal hittills 2019.

Beddmningen gors att uppskattningsvis en tredjedel av de utredningar som enligt
verksamhetssystemet pagatt mer dn 122 dagar, egentligen ar slutforda inom 122
dagar. Nér det infaller en véntetid mellan beslut om insats och verkstillighet,
behover ofta dokumentation foras i systemet och drendet dérfor hallas oppet. I
dagslédget finns det inte mojlighet att i verksamhetssystemet sdka ut nar det egentliga
utredningsavslutet infaller, for dessa drenden. Manuell genomgéng av drenden for
mer specifik rapportering skulle ta en ansenlig tid i ansprak. Oversyn av alternativa
verksamhetssystem pagar.

Resultatet for denna period visar pa en uppatgdende trend vad géller antalet
utredningar som slutfors inom 122 dagar. Statistiken géllande hur stor andel av
utredningarna som maximalt pagatt 10 dagar langre an riktmérket pa 122 dagar,
visar pa en véldigt stor forbattring under 2019. Detsamma géller andelen utredningar
som pagatt relativt lang tid ver riktmérket, 6ver 200 dagar. Till sist visar antalet
pagaende utredningar under varje kvartal pa ett samband mellan antal utredningar
handlidggarna hanterar och andelen utredningar som avslutas inom riktmérket pa 122
dagar. Manga pagéende utredningar sammanfaller med en hogre andel utredningar
avslutade efter 122 dagar.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0060

Utredningar upp till 122 dagar,
andel av alla utredningar 0-20 ar
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Marie Lundstrom

2019-10-22
Dnr KS.2019.0060

Kvartal 3 avser period 1 juli — 30 september 2019

Avslutade utredningar under
perioden

Barn och unga 0-15 ar: 37 st

Ungdomar 16-20 ar: 7 st

Totalt: 44st

Utredningar som pagatt upp till
122 dagar

28 st

64%

Utredningar som pagatt mer &n
122 dagar

16 st

36%

Utredningar med formellt
forldngningsbeslut

0 st

Variation i utredningstid

0 - 203 dagar

Utredningar max 132 dagar, andel
av antalet utredningar ldngre dn
122 dagar

8 st

50%

Utredningar mer &n 200 dagar,
andel av antalet utredningar
langre dn 122 dagar

1 st

6 %

Totalt antal aktuella utredningar
under perioden

91 st

Kvartal 2 avser period 1 april — 30 juni 2019

Avslutade utredningar under
perioden

Barn och unga 0-15 ar: 42 st

Ungdomar 16-20 ar: 5 st

Totalt: 47 st

Utredningar som pagatt upp till
122 dagar

28 st

60%

Utredningar som pagatt mer én
122 dagar

19 st

40%

Utredningar med formellt
forldngningsbeslut

2 st

Variation i utredningstid

15 - 269 dagar

Utredningar max 132 dagar, andel
av antalet utredningar ldngre dn
122 dagar

4 st

21%

Utredningar mer &n 200 dagar,
andel av antalet utredningar
lingre dn 122 dagar

7 st

37 %

Totalt antal aktuella utredningar
under perioden

107 st

30
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Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0060

Kvartal 1 avser period 1 januari - 31 mars 2019

Avslutade utredningar under Barn och unga 0-15 ar: 56 st
perioden Ungdomar 16-20 ar: 17 st
Totalt: 73 st

Utredningar som pagatt upp till 41 st 56%
122 dagar

Utredningar som pagatt mer &n 32 st 44%
122 dagar

Utredningar med formellt 2 st
forldngningsbeslut

Variation i utredningstid 1 — 328 dagar

Utredningar max 132 dagar, andel | 6 st 19%
av antalet utredningar ldngre dn
122 dagar

Utredningar mer &n 200 dagar, 7 st 22%
andel av antalet utredningar
langre dn 122 dagar

Totalt antal aktuella utredningar 138 st
under perioden




Marie Lundstrom

2019-10-22

Dnr KS.2019.0060

Kvartal 4 avser period 1 oktober - 31 december 2018

Avslutade utredningar
under perioden

Barn och unga 0-15 ar: 31 st

Ungdomar 16-20 ar: 9 st

Totalt: 40 st

Utredningar som pagatt
upp till 122 dagar

28 st

70%

Utredningar som pagétt
mer dn 122 dagar

12 st

30%

Utredningar med
formellt
forldngningsbeslut

0 st

Variation i utredningstid

8 — 234 dagar

Kvartal 3 avser period 1 juli - 30 september 2018

Avslutade utredningar
under perioden

Barn och unga 0-15 ar: 27 st

Ungdomar 16-20 ar: 9 st

Totalt: 36 st

Utredningar som pagatt
upp till 122 dagar

23 st

64%

Utredningar som pagatt
mer dn 122 dagar

13 st

36%

Utredningar med
formellt
forldngningsbeslut

1 st

Variation i utredningstid

1 —178 dagar
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Marie Lundstrom

2019-10-22

Dnr KS.2019.0060

Kvartal 2 avser period 1 april - 30 juni 2018

Avslutade utredningar

Barn och unga 0-15 ar: 54 st

under perioden Ungdomar 16-20 ar: 7 st
Totalt: 61 st

Utredningar som pagatt | 26 st 43%

upp till 122 dagar

Utredningar som pagétt | 35 st 57%

mer dn 122 dagar

Utredningar med 5 st

formellt

forldngningsbeslut

Variation i utredningstid | 3 — 285 dagar

Kvartal 1 avser period 1 januari - 31 mars 2018

Avslutade utredningar Barn och unga 0-15 ar: 40 st

under perioden Ungdomar 16-20 r: 10 st
Totalt: 50 st

Utredningar som pagatt | 31 st 62%

upp till 122 dagar

Utredningar som pagatt | 19 st 38%

mer dn 122 dagar

Utredningar med 0 st

formellt

forlangningsbeslut

Variation 1 utredningstid | 9 — 217 dagar

Forslag till beslut

1. Att faststdlla uppfoljningen enligt internkontrollplan.
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Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0061

Kommunstyrelsen

Rapportering enligt internkontrollplan — antal placerade
barn och unga, kvartal 3 2019 Sektor social omsorg

Sammanfattning

Rapporteringen redovisar antal barn och unga, unika individer, som &r placerade
i ndgon form. Dessutom redovisas antalet placeringar, vilket 4ven innefattar byte
av lagrum (t.ex. fran vérd enligt socialtjanstlagen, SoL, till vird enligt lag med
sarskilda bestimmelser om vérd av unga, LVU) och byte av
vardform/vardgivare. Till och med kvartal 2 2019 redovisades inte antal dér det
var farre dn 5 placeringar i en viss placeringstyp.

Antalet placeringar har inte nddvandigtvis nagot samband med kostnader {for
placeringar. Nedan redovisade placeringar kan vara véldigt korta och olika
placeringar kan skilja mycket i kostnad. Kostnader for placeringar redovisas vid
tertialrapporteringen.

Antalet aktuella virdnadsoverflyttningar under perioden redovisas i separat
tabell.

Perioden avser 2019-07-01 — 2019-09-30

Redovisning for kvartal 3 visar en minskning av antalet placeringar gentemot
foregdende kvartal. Ett strukturerat arbete pagar kring att i stor utstrackning
samverka med natverket runt barn och unga, for att om mojligt hitta andra
16sningar #n placering. Aven vid uppfoljning av befintliga placeringar pagar ett
mélmedvetet arbete att 6verviga vardform, skél till tvdng, alternativa
hemmaplansldsningar och vardnadsoverflytt.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0061

Antal placeringar, barn och unga exklusive ensamkommande, 2019

Placeringtyp Antal Antal Antal Antal
2019 (Q1) | 2019 (Q2) | 2019 (Q3) | 2019 (Q4)

HVB - 6 7
(offentlig huvudman/ SiS)

HVB 10 10 8
(enskild huvudman/privat)

Konsulentstott familjehem | 8 7 7
Sliktinghem 10 8 6
Familjehem 26 28 22
Beredskap/jourplaceringar | - - 1
Stédboende - - 1
Summa placeringar 64 64 52
Summa unika individer 52 48 45

Antal placeringar, ensamkommande barn och unga, 2019

Placeringtyp Antal Antal Antal Antal
2019 (Q2) | 2019 (Q2) | 2019 (Q3) | 2019 (Q4)

HVB - - -

(offentlig huvudman/egen
regi)

HVB - - 1
(enskild huvudman/ ptivat)

Konsulentstott familjehem | - - -

Familjehem - - 1
Sliktinghem - - -
Beredskap/ jourplacering | - - 1
Stédboende 16 11 7
Summa placeringar 22 14 10

Summa unika individer 20 14 9
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Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0061

Antal vardnadsoverflyttningar, barn och unga

2019 2018 2017
Antal - Q1 21 14 16
Antal - Q2 22 14 15
Antal - Q3 25 16 15
Antal - Q4 20 15

Avslut av vardnadsoverflytt kan bland annat ske vid avslut av gymnasieutbildning, vilket ger att
den unga da &r omkring 20 ar.
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Marie Lundstrom Dnr KS.2019.0061

Antal placeringar, barn och unga exklusive ensamkommande, 2018

Placeringtyp Antal 2018 | Antal Antal Antal
Q1) 2018 (Q2) | 2018(Q3) 2018(Q4)
HVB 7 6 5 -
(offentlig huvudman/ SiS)
HVB 11 18 12 8
(enskild huvudman/privat)
Konsulentstott familjehem | 8 10 7 5
Slaktinghem 7 5 - 7
Familjehem 30 26 27 24
Beredskap/ jourplaceringar | - 6 - -
Summa placeringar 66 72 58 48
Summa unika individer | 58 55 50 45

Antal placeringar, ensamkommande barn och unga, 2018

Placeringtyp Antal Antal Antal Antal
2018(Q1) | 2018(Q2) | 2018(Q3) | 2018(Q4)

HVB 29 22 15 7

(offentlig huvudman/egen

regi)

HVB 6 - - -

(enskild huvudman/privat)

Konsulentstott familjehem | - - - _

Familjehem 10 7 8 -
Sliktinghem - - - _
Beredskap/ jourplacering - - _ _
Stédboende - - - 10
Summa placeringar 50 36 29 25

Summa unika individer 44 34 27 24

®)



Marie Lundstrom

2019-10-22
Dnr KS.2019.0061

Antal placeringar, barn och unga exklusive ensamkommande, 2017

Placeringtyp Antal 2017 | Antal 2017 | Antal 2017 | Antal 2017
QD Q2 (Q3) Qb
HVB - - 6 8
(offentlig huvudman/SiS)
HVB - - 8 17
(enskild huvudman/privat)
Konsulentstott familjehem | 17 14 11 8
Sliktinghem 7 7 8 7
Familjehem 22 23 27 25
Beredskap/ jourplaceringar | - - - -
Summa placeringar 56 54 62 69
Summa unika individer 53 53 58 60

Antal placeringar, ensamkommande barn och unga, 2017

Placeringtyp Antal Antal Antal Antal
2017(Q1) | 2017(Q2) | 2017(Q3) | 2017(Q4)

HVB 40 39 44 36

(offentlig huvudman/egen

regi)

HVB 28 26 24 -

(enskild huvudman/privat)

Konsulentstott familjehem | 7 7 6 6

Familjehem 12 13 9 9

Sliktinghem 7 8 6 -

Beredskap/ jourplacering | - - - -

Summa placeringar 94 93 89 59

Summa unika individer - - 85 58

Forslag till beslut

1. Att faststdlla uppfoljning enligt internkontrollplan




2019-08-07 1(2)
Ann-Christin Ahl Vallgren Dnr KS.2019.0059

Kommunstyrelsen

Rapportering enligt internkontroliplan 2019 sektor vard
och omsorg kvartal 2 av klagomal, utredning och anmalan
av Lex Sarah och Lex Maria

Sammanfattning
Uppfoljning av interkontrollplanen angiende sektor vard- och omsorgsirenden
gillande klagomal, utredning och anmailan Lex Maria och Lex Sarah.

Klagomal

Som en del i sektorns kvalitets och ledningssystem utreds samtliga avvikelser och
klagomal. Under andra kvartalet (kv. 2) har 5 synpunkter eller klagomal inkommit
till vard och omsorg.

Inkomna klagomal och synpunkter kv?2
Tillginglighet 1
Serviceniva

Myndighetsbeslut 1
Omsorgsbrist 2
Befogenhet personal

Bilar 1

Exempel pi forbittringar avseende omsorg har bland annat atgardats genom
uppdatering av rutiner och arbetssitt samt information till brukare och anhérig.

Lex Maria och Lex Sarah
Under andra kvartalet 2019 finns ingen Lex Maria och ingen Lex Sarah anmald till

IVO.

Under andra kvartalet 2019 har tva utredningar enligt Lex Sarah pabérjats.

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslair kommunstyrelsen besluta

1. Att faststilla uppfoljning enligt internkontrollplanen.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




2019-10-18 1(1)
Linda Johansson Dnr KS.2019.0861

Kommunstyrelsen

Internkontroll ledningsstaben oktober 2019

Sammanfattning
Internkontrollen f6r oktober manad omfattar féljande kontrollmoment:

Likvidrapport augusti och september 2019.

For mera information se bifogad rapport.

Forslag till beslut
1. Att godkdnna rapporteringen

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




Manadsrapport
internkontroll

Okt 2019 - Ledningsstab



Innehallsforteckning
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Utfall

Tillgang pa likvida medel augusti och september 2019

Risk:

Att det inte finns medel till kommande utbetalningar

Kontrollmoment

Utfall

Likviditetsuppfoljning

. Ingen avvikelse

Kommentar perioden augusti och september 2019

Beskrivning feb-19 mar-19 apr-19 maj-19 jun-19 jul-19 aug-19 sep-19

Likvida medel 114 139 70 227 82 405 98 736 104 747 98 464 110 475 114 627

Langfristig 868 521 888 521 888 521 888 521 903 521 903 521 903 521 903 521

utlaning

koncernen

Summa 982 660 958 748 970 926 987 257 1 008 268 1 001 985 1013996 1018148

finansiella

tillgangar

Kortfristiga -7 622 -7 622 -6 901 -6 623 -6 623 -5907 -5 633 -5 633

lan

Langfristiga -1 159 761 -1 159 261 -1 159 261 -1 173 761 -1 173 761 -1 173 761 -1 173 761 -1 173 761

lan

Summa -1 167384 | -1 166884 | -1 166163 | -1 180384 | -1 180384 | -1 179668 | -1 179395 | -1 179 395

finansiella

skulder

Finansnetto -184 723 -208 136 -195 237 -193 127 -172 116 -177 683 -165 399 -161 247

Omsittnings- 203 231 160 244 170 279 177 863 194 385 175 804 203 931 202 365

tillgangar

Kortfristiga -222 372 -185 690 -192 699 -171 371 -197 884 -174 926 -241 730 -220 359

skulder

Likviditet 91,4% 86,3% 88,4% 103,8% 98,2% 100,5% 84,4% 91,8%
Ledningsstab, Manadsrapport internkontroll 3(5)



Kommentar

I enlighet med av kommunfullméktige antagen finanspolicy ska likviditeten rapporteras manadsvis
till kommunstyrelsen. Ett matt som mater likviditet eller kortfristig betalningsberedskap ar
kassalikviditet. Om maéttet &r 100% innebar det att de likvida medlen ar lika stora som de kortfristiga
skulderna. En bra niva fér kommuner brukar vara mellan 70-80%.

Perioden augusti och september

Likviditetsrapporten for augusti och september 2019 visar pa fortsatt god likviditet, vardet har
minskat jamfort med juli men ligger fortfarande pa en bra niva%. Nivan innebar att den finansiella
beredskapen fortfarande ar god. Utover de likvida medlen har kommunen checkrakningskrediter pa
15 mkr som ytterligare forbéattrar kassalikviditeten om de tas med i bedomningen.

Ledningsstab, Manadsrapport internkontroll 4(5)



Likvida medel (kassa, bank) har netto 6kat med 16 mkr under augusti och september. Bland annat har
sektor utbildning erhallit stora utbetalningar av statsbidrag for likvardighet och kompetensutveckling,
lagstadiesatsning samt statsbidrag for mindre barngrupper i forskolan.

Under augusti och september har omsattningstillgangarna 6kat som f6ljd av uppbokade fordringar pa
staten i samband med delarsbokslutet. Samtidigt har kommunens kortfristiga skulder 6kat, hér finns
framforallt uppbokade leverantérsskulder som dnnu inte blivit reglerade.

Ledningsstab, Manadsrapport internkontroll 5(5)



2019-10-14
Linda Johansson Dnr KS.2019.0004

Kommunstyrelsen

Riskkontroll pensionsplaceringar september 2019

Sammanfattning

Det overgripande malet med forvaltningen innebdr att marknadsvirdet pa
pensionsportféljen och marknadsvardet pa ansvarsférbindelsen ska féljas ét, det vill
siga tillgdngarna ska matchas med skulden. Den Overgripande risklimiten enligt
placeringspolicyn innebir att minst 90% av avsedda pensionsutbetalningar alltid ska
kunna tickas av pensionsportféljen.

Hindelser under september manad:

Den totala risksituationen har férsvagats under september som f6ljd av en fortsatt
orolig aktiemarknad som paverkats av politisk oro i framférallt USA och vikande
konjunkturindikatorer.

I jamforelse med foregiende manad har aktuell konsolidering fallit till 172,6%
(174,2%). Max andel aktier kan nu som mest uppga till 38% (37% foregiende
manad) for att inte dventyra det Overgripande forvaltningsmalet om ett
sikerhetsgolv. om 90 % av fOrvaltningens hogsta manadsvirde. Virdet pa
pensionsportféljen har stigit med 0,5% under september och virdet pa skulden har
stigit med 1,4%. Totalt sett har pensionsportfoljens marknadsvirde gatt upp med
5,2% sedan arsskiftet. Malriskanalysen visar att det dr en lag risk, mindre dn 1%, att
konsolideringsmalet om 90,0% underskrids inom ett ar.

Under méanaden har inga kép eller forsaljningar skett i portfoljen.

Tillgangsportféljen innehaller frimst nominella rintor (59%), aktier (23%) och
realrinteobligationer (17%). Diagrammet visar aktieportfdljens regionala férdelning:

Forslag till beslut
1. Att godkdnna rapporten

1(1)

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
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MANADSRAPPORT FOR PENSIONSPORTFOLJEN —
SEPTEMBER 2019

Inledning

Det Gvergripande forvaltningsmalet for pensionsportféljen dr att kunna tacka minst lika
mycket som avsags av skulden nir denna strategi tog sin bodrjan. Detta innebar att
tillgdngarna i relation till avsedd del av skulden (konsolideringen) bor ligga pa minst 100%.
Den évergripande risklimiten enligt placeringspolicyn innebar att minst 90,0% av avsedda
pensionsutbetalningar alltid ska kunna tackas av pensionsportféljen. Denna niva betecknas
som ett sdkerhetsgolv som aldrig ska dventyras.

Aktuellt lage

Under september har politiskt osdkerhet aterigen varit pa tapeten. USA:s president Donald
Trump hotas av riksratt efter uppgifter om patryckningar mot Ukrainas president for att utreda
demokratiska presidentkandidaten Joe Bidens sons forehavanden i landet. Storbritanniens
premidrminister Boris Johnson mé&ter motgangar efter beslut fran hogsta domstolen som
ogiltigférklarar Johnsons tidigare nedstingning av parlamentet. Aven handelsoron tilltog i slutet
av manaden efter uppgifter om att diskussioner pagar inom Vita huset for att eventuellt avlista
kinesiska bolag fran de amerikanska borserna. Inom penningpolitiken stod centralbankschefen
Mario Draghi i rampljuset nar ECB enligt forvintan sankte inlaningsrantan med 0,10
procentenheter samtidigt som ytterligare stimulanser meddelades dar blandad annat
tillgangskop om 20 miljarder EUR per manad aterupptas pa obestamd tid. Under mananden steg
Stockholmsbdérsen (SIX PRX) med 2,9%, vilket innebédr en uppgang om 23,0% sedan arsskiftet.
Den europeiska aktiemarknaden (MSCI Europe) steg med 3,5% i lokal valuta, vilket motsvarar
2,9% upp i svenska kronor fér manaden. Aven den globala aktiemarknaden (MSCI World) gick
upp under manaden med 2,2% i lokal valuta och 2,3% i svenska kronor. Tillvaxtmarknader
utvecklades med 1,9% i lokal valuta under september, vilket motsvarar 2,1% upp i svenska
kronor. Volatiliteten pa den svenska aktiemarknaden (OMX 1Y) minskade under manaden, fran
15,5% till 15,2%. P& den amerikanska borsen (SPX 1Y) sjonk volatiliteten fran 17,3% till 17,0% och
den europeiska borsens (SX5E 1Y) volatilitet minskade dven den fran 15,3% till 14,9%. Sett till
valutamarknaden handlades en dollar vid manadsskiftet for 9,83 kronor, en euro fér 10,72
kronor och ett brittiskt pund for 12,09 kronor. Pa rantemarknaden steg yielden med 21 punkter
till -1,97% for den reala svenska statsobligationen 3104 (férfall 2028) och yielden pa den kortare
obligationen 3102 (forfall 2020) 6kade med 50 punkter till -1,77%. Yielden for den nominella
svenska statsobligationen 1053 (forfall 2039) steg under manaden med 9 punkter till 0,17% och
yielden for den kortare obligationen 1047 (férfall 2020) 6kade med 7 punkter till -0,58%. Vid
manadsskiftet var den 10-ariga svenska break-even inflationen 1,61%.

e Den totala risksituationen har forsvagats under september. | jimforelse med féregaende
manad har aktuell konsolidering fallit till 172,6% (174,2%).

e  Givet sdkerhetsnivan 90,0% i konsolidering ger riskanalysen att det ar en 13g risk, mindre
an 1%, att konsolideringsmalet underskrids inom ett ar givet aktuell allokering.

e Golv 2, att tillgangsvardet inte tillats falla mer &n 10% fran det hogsta vardet under de
senaste 12 manaderna, ger att riskbufferten dr 10,0% och maximal andel aktier 38%.
Innevarande manad understiger den berdknade maximala andelen aktier (38%) den limit
som fastslas i kommunens placeringspolicy (40%). Oavsett vad risksimuleringen visar ar
forvaltningen av kapitalet alltid underkastad radande placeringspolicy.



Riskoversikt Awastning
2019-09-30  2019-08-31

Portfdljrisk - marknadsvardering
Marknadsvarderade tillgangar 67,9 0,5%
Marknadsvarderad skuld 39,4 1,4%
Marknadsvarderad konsolidering 172,6% -1,6%
Sannolikhet att ga igenom golvet fore arsskiftet 0,0% 0,0%
Sannolikhet ga igenom golvet inom 1 ar 0,0% 0,0%

Huvudmalet ar beslutat enligt kommunens finanspolicy. Som belysande information anges

ocksa risken relativt ett hogre golv, dar tillgdngsvardet inte tillats falla

mer dn 10% fran det

hogsta vardet under de senaste 12 manaderna. Begransningens syfte ar att minska
forlusterna vid kraftiga borsfall. Det forhojda golvet géller inom ramen for huvudmalet och

anvands for att styra allokeringen i praktiken.

Analysen ger att riskbufferten, dvs skillnaden mellan portféljvarde och forhojd skyddsniva, ar

10,0% och darmed ar den hogst tillatna andelen aktier 38%.

Riskoversikt - Dynamisk aktieallokering

2019-09-30 2019-08-31
Portféljens marknadsvéarde (Mkr) 67,9 67,6
Skyddsniva (Mkr) 61,1 61,0
Riskbuffert (Mkr) 6,8 6,6
Aktuell marginal (%) 10,0% 9,8%
Maximal aktieexponering 38,0% 37,0%
Aktuell aktieexponering 23,9% 23,4%
Sannolikhet att nAgon gang ga under golvetinom 1 ar 0,0% 0,0%

Aktuell portfolj
Totalt har tillgdngarna i pensionsportfoljen ett marknadsvarde

pa ca 67,9 mkr.

Pensionsportféljen ligger inom de limiter som definieras for respektive tillgangsslag i

placeringspolicyn.

AVSTAMNING MOT POLICY

Tillgangsslag Andel av portfol;j Limiter
2019-09-30 Min Max
Likvida medel 1% 0% 10%
Swenska rantebérande vardepapper 76% 50% 100%
Duration 1,0 0,0 15,0
Aktier 24% 0% 40%
- svenska 7% 0% 15%
- utlandska 17% 0% 25%
Alternativa tillgangar 0% 0% 10%

Vid avstamningstillfallet hade pensionsportfoljen féljande utseende, uttryckt som

procentuell fordelning pa olika tillgangsslag.



TILLGANGSALLOKERING

Svenska aktier- 7%

Globala aktier- 17%

Nom rantor- 59%
W Realrantor- 17%

M Kassa- 1%

Det oOvergripande malet med forvaltningen innebadr att marknadsvardet pa
pensionsportféljen och marknadsvardet pa ansvarsférbindelsen ska foljas at, det vill saga
tillgangarna ska matchas med skulden. Det primara malet ar saledes konsolideringen vilket
gatts igenom ovan.

For att kunna folja hur forvaltningen av aktieportféljen har gatt jamfors de olika

tillgangsslagen i forhallande till respektive jamforelseindex enligt placeringspolicyn sedan
det foregaende rapporteringstillfallet.

TILLGANGSUTVECKLING JAMFORT MED INDEX

Tillgéngsslag Index Tillgngsawkastning Indexawkastning  Differens
senaste manaden _senaste manaden

Svenska rantebarande vardepapper OMRX Total 0,0% -0,5% 0,5%

Swenska aktier SIXPRX 2,4% 2,9% -0,5%

Utlandska aktier MSCI TR World (SEK) 2,3% 2,3% 0,0%

Totalportfdljen Sammansatt jamforelseindex 0,5% 0,2% 0,3%

Tillgéngsslag Index Tillgngsawkastning Indexawkastning  Differens
sedan 2018-12-31 sedan 2018-12-31

Svenska rantebérande vardepapper OMRX Total 1,5% 2,5% -1,0%

Swvenska aktier SIXPRX 23,0%

Utlandska aktier MSCI TR World (SEK) 25,9% 30,9% -4,9%

Totalportfdljen Sammansatt jamforelseindex 5,2% 6,2% -1,0%

Kalla for index: Bloomberg

Kommentarer kring eventuella avvikelser

Kassaflodesmatchningen  mellan realranteobligationerna  och de  kommande
pensionsutbetalningarna medfor att I6ptiden pa realrdnteinnehavet ar langre an I6ptiden pa
jamforelseindexet OMRX Real. Detta gor att tillgdngarna ar mer rantekdnsliga &an
jamforelseindexet.

Det utldndska aktieinnehavet ar till viss del sdkrat for kursnedgang. Detta galler bade for
valuta - och aktiekursen. Kostnaden for denna sdkring medfor att det utlandska innehavet
far en nagot samre utveckling i en stigande aktiemarknad

Bevakning och rapportering

For bevakning och rapportering av pensionsportféljen samarbetar kommunen med
Séderberg & Partners Securities AB. De bevakar kontinuerligt utvecklingen av
pensionsportféljen, pensionsskulden samt marknadsrisken. Detta for att tillse att
sammansattningen av portféljen (allokeringen) alltid innebar att kommunen kan leva upp till
de ataganden som ingar i pensionsfonderingen.

Som grund till rapporten har kéllor anvants som i god tro bedomts vara tillforlitliga. Soderberg & Partners kan inte garantera riktigheten i denna information
eller ta pa sig nagot ansvar for fullstindighet. Séderberg & Partners ansvarar inte for direkta eller indirekta skador eller forluster, inklusive men inte begréansat
till, forlorad och utebliven vinst, som kan uppkomma till foljd av anvindandet av denna rapport eller dess innehall.
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Anette Asklof Dnr KS.2019.1029

Kommunstyrelsen

Laneram for fortsatta investeringar

Sammanfattning

Vallonbygden har via moderbolaget FFIA inkommit med en hemstillan om att
godkinna en 6kad laneram for bolaget fran 500 mkr till 600 mkr.

Styrelsen anger att bolagets avsikt dr att fortsitta investera i nya bostider for att
bidra till kommunens mal om 30 000 invanare ar 2035. Bland de planerade
projekten dterfinns Ekkillevagen 7, Grosvad, Lotorp och Jarnvigen 2.

Utifran bolagets berakningar av 16nsamhet for dessa investeringar och med
beaktande av nedskrivningsbehov i nyproduktion bér soliditeten f6r bolaget som
ligst hamna pa 15 procent. Detta dr den niva som styrelsen beslutat som ligsta
acceptabla niva.

Kommunkoncernens skuldutveckling har de senaste aren haft en positiv trend dir
langsiktiga skulder per invanare minskat och soliditeten f6r koncernen har 6kat.
Kommunen star infor stora investeringar men koncernens mojlighet att lana
bedoms inte paverkas negativt av en utokad laneram for Vallonbygden. Koncernens
nyutlaningsutrymme hos Kommuninvest ligger pa ca 1.000 mkr.

Styrelsen i FFIA foreslar att kommunfullmiktige ska besluta om att bevilja utékad
laneram fran 500 mkr till 600 mkr.

Forslag till beslut
1. Att foresla kommunfullmiktige att bevilja en utokad laneram for
Vallonbygden fran 500 mkr till 600 mkr.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




Kommunstyrelsen Protokoll 23 (23)
Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 391 Dnr: KS.2019.1029

Laneram for fortsatta investeringar
Sammanfattning

Vallonbygden har via moderbolaget FFIA inkommit med en hemstédllan om att
godkénna en okad laneram for bolaget frdn 500 mkr till 600 mkr.

Styrelsen anger att bolagets avsikt &r att fortsitta investera i nya bostader for att
bidra till kommunens mal om 30 000 invéanare ar 2035. Bland de planerade
projekten aterfinns Ekkéllevdgen 7, Grosvad, Lotorp och Jarnvégen 2.

Utifran bolagets berdkningar av l6nsamhet for dessa investeringar och med
beaktande av nedskrivningsbehov i nyproduktion bor soliditeten for bolaget som
lagst hamna pé 15 procent. Detta dr den niva som styrelsen beslutat som lagsta
acceptabla niva.

Kommunkoncernens skuldutveckling har de senaste dren haft en positiv trend
dér langsiktiga skulder per invanare minskat och soliditeten for koncernen har
okat. Kommunen stér infor stora investeringar men koncernens mojlighet att lana
bedoms inte pdverkas negativt av en utokad laneram for Vallonbygden.
Koncernens nyutldningsutrymme hos Kommuninvest ligger pa ca 1.000 mkr.

Styrelsen 1 FFIA foreslar att kommunfullméktige ska besluta om att bevilja
utokad laneram fran 500 mkr till 600 mkr.

Forvaltningens forslag till beslut nista mote
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige

1. Att bevilja en utdkad l&neram for Vallonbygden frén 500 mkr till 600
mKkr.

Kommunstyrelsens beslut

1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndstkommande
sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Ann-Christin Ahl Vallgren Dnr KS.2019.0199

Kommunstyrelsen

Strategisk plan och budget 2020-2022

Sammanfattning
Foreligger forslag till strategisk plan 2020-2022 och budget 2020

Forslag till beslut
Forvaltningen foéreslar kommunstyrelsen besluta

1. Att omférdela inom sektor social omsorg 4000tkr fran IFO-placeringar barn
och unga till 6vriga insatser vuxna enligt SOL/HSL

Forvaltningen foéreslar kommunstyrelsen besluta féresla kommunfullmaktige besluta

1. Att anta forslaget till budget ar 2020 och strategisk plan 2020-2022.

Att kommunstyrelsen under ar 2020 har ritt att omsitta lan, det vill sdga

lana upp motsvarande de lan som forfaller till betalning under ar 2020.

Att avsitta 1980tkr till omstillningsmedel personal.

4. Att avsitta 200tkr miljéutvecklingspotten och 500tkr till drift av nya
infrastrukturinvesteringar och 282tkr till 6verférmyndaren.

5. Att faststilla investeringsbudgeten for ar 2020 till 65 miljoner kronor.

»

6. Att faststilla fordelningen pa anslagsomraden i investeringsbudgeten 2020-
2022.

7. Att delegera till kommunstyrelsen att besluta om férdelning av
investeringsbudgeten till enskilda projekt upp till 10 miljoner kronor inom
respektive anslagsomrade.

8. Att kommunkoncernens laneram uppgar till 1400 miljoner kronor.

9. Att kommunstyrelsen har ritt att nyupplana upp till ovan beslutat laneram.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




Protokoll information enligt 19§ MBL 1(4)

i Strategisk plan 2020-2022 och budget
2020

FINSPANG

Datum: 2019-10-28
Tid och plats: Konferensrum Bénnern 10.00 — 10.30
Arbetsgivare Johan Malmberg tf kommundirektor,

Ann-Christin Ahl Vallgren ekonomichef och
Helén Wallman HR-chef

Fackliga foretridare Akademikerférbundet SSR Ann-Christin Nilsson
DIK Clara Nystrom
Kommunal Annelie Olsson, Carola Persson
Lararnas Riksforbund (LR) Per Sjéborg
Sveriges Arbetsterapeuter Margareta Thorsell
Sveriges Skolledarférbund (SKL) Mats Brostrom
Vardférbundet Asa Andersson, Renée Hoéglund
Vision, Bengt Eriksson

Anmalt forhinder: Civilekonomerna (CE) Olle Wérman
Ledarna Anne Lidestam
Lararférbundet Maria Klavestrand
Fysioterapeuterna Joppe Egnell
Jusek Mats Johansson
Naturvetarna (NA) Matilda Lund
Psykologférbundet
Sveriges Arkitekter (SA)
Sveriges Ingenjérer (SI)

Information enligt 19§ MBL

HR-chefen hilsar alla vilkomna, samtliga dr eniga om att det &r en inform-
ation enligt 19 § MBL som é&r aktuell.

Strategisk plan Budgetramar 2020

Tf kommundirektdren informerar om arbetet som dr genomfort kring den
nya styrningen som har sin grund i FN:s globala mél. Finspangs kommun
har arbetat med att implementera det helt och héllet. Underlaget kommer att
bifogas protokollet.

Ekonomichef informerar om planeringsforutsittningarna, det som SKL sé- ”%A
ger infor kommande ar. \

Det som &r skillnad infor tidigare beslutad budget ér personalkostnadsok- / gal)
ningarna samt att befolkningsprognosen har raknats upp utifran SKLs pro- /P

gnoser. Detta medfor f6ljande i fordndringar i budgetforslag. R

e

Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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FINSPANG

Sid 2 (4)

Ramjutering inom social omsorgs ram (4 000 tkr) samt omstallningsmedel
personal (2 000 tkr).

Mindre kostnader pa finansnetto + 1 400 tkr

Minskade skatteintdkter och kostnadsutjdmning, - 12 600 tkr
Helarseffekt 16nerevision 2019 + 6 100 tkr

Effekten av lagre l1oneuppréikning, ny prognos 2020 + 2 850 tkr.
Internriantan + 700 tkr

Pensioner — 950 tkr

Nya budgetforslaget — arets resultat 4500 tkr 14gre &n juni.

Det innebar att 2020 ars ram som fordelas ut dr 1 326 962 tkr och da har &r 1
procent i effektiviseringskrav raknats med. D4 har det ocksa skett en extra
satsning pa utbildningssektorn utanfor a-priset.

Alla delar utom ledningsstaben far en 6kad ram for 2020. Underlag bifogas.

Investeringar
Investeringsbudgeten ér i stort sett oforandrad det dr samhéllsskydd déir be-
loppet flyttas till offentliga miljéer 2020.

Diskussion fordes kring besparingskrav och hur de hanterats och utmaning-
arna framat.

HR-chefen informerar om att arbetsgivaren Onskar att de fackliga organisat-
ionernas yrkanden ska skickas in i samband med att férhandlingen genom-
fors.

Forhandling enligt MBL § 11 kommer att ske mandagen den 4 november
klockan 09.00 — 11.00 i konferensrum Bénnern vaningsplan 6.

Informationen om budget och strategisk plan avslutas.
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For arbetsgivaren
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Ann-Christin Ahl Vallgren Helén Wallman
kommundirekto Ekonomichef HR-chef

For de fackliga organisationerna
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Ann-Christin Nilsson Clara Nystrom
Akademikerforbundet SSR DIK
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Skolledarna Vision
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d Protokoll féorhandling enligt 11§ MBL 1(7)

{Im} Strategisk plan 2020-2022 och budget
FINSPANG 2020
Datum: 2019-11-04
Tid och plats: Konferensrum Bonnern 09.00 — 10.15
Arbetsgivare Johan Malmberg tf kommundirektor,

Ann-Christin Ahl Vallgren ekonomichef och
Helén Wallman HR-chef

Fackliga foretradare Akademikerforbundet SSR Sara Stefanovic
och Marina Palm
Fysioterapeuterna Joppe Egnell
Kommunal Carola Persson och Annelie Olsson
Lararnas Riksférbund (LR) Per Sjoborg
Sveriges Skolledarforbund (SKL) Mats Brostrom
Sveriges Arbetsterapeuter Margareta Thorsell
Vision Eva Jagerhed och Bengt Eriksson
Vardforbundet Asa Andersson, Renée Hoglund
och Elin Evertsson

Anmalt forhinder: Civilekonomerna (CE) Olle Kvarby
DIK Clara Nystrém
Jusek Mats Johansson
Ledarna Anne Lidestam
Lararférbundet Maria Klavestrand
Naturvetarna (NA)
Psykologférbundet
Sveriges Arkitekter (SA)
Sveriges Ingenjorer (Sl)

Forhandling enligt 11§ MBL

HR-chef hilsar alla vilkomna, samtliga &r eniga om att det &r en forhand-
ling enligt 11 § MBL som é&r aktuell.

Information kring budgeten ar foredragen 2019-11-28 och underlag ér ut-
skickat till de fackliga organisationerna efter informationstillfallet.
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Postadress Finspangs kommun, 612 80 Fmgpéng Besoksadress Bergslagsvagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E- kommun@finspang.se
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Yrkanden fran de fack ga organisat onerna

Samtliga deltagande fackliga organisationer har uppmanats att skicka in sina
yrkanden till arbetsgivaren, organisationernas yrkanden presenteras nedan.

Akademikerforbundet SSR yrkar pa att det ska ske en dversyn av studie-
végledarnas organisering i Finspangs grundskolor/grundsérskolan (f-9) samt
gymnasieskolan/gymnasiesdrskola och vuxenutbildningen/
Gymnasiesirskolan. Detta pa grund av 6kat behov och 6kad arbetsborda,
bland annat med anledning av att det 2018 inforts praktisk arbetslivsoriente-
ring (PRAO) for bade grundskola och grundsirskolan.

Vidare foreslar Akademikerforbundet SSR att de foresprakar mojlighet att
under delar av dagen utfora vissa arbetsuppgifter utomhus for stillasittande
kontorspersonal. Detta for att uppna héilsofrimjande effekter som gynnar ett
varaktigt arbetsliv.

Akademikerforbundet SSRs skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 1.
Fysioterapeuterna yrkar pa foljande anslag:

- Tillsdtta en MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering) sé att fin-
spangskommuns invanare som &r i behov av rehabiliterande och fore-
byggande insatser garanteras en patientsdker rehabilitering av hog kva-
litet.

- Erbjud kontinuerligt kompetenshdjande mojligheter, 6ka mojligheterna
till karridrutveckling inom professionen inom kommunen, tydlig 16ne-
karridrstege, lugn och hélsofraimjande arbetsmiljé

- Effektivisera rehabiliteringen av kortidsgister.
- Satsa pé rehabilitering genom 6kad fysioterapeutisk bemanning:

inom hemsjukvérd, LSS och SABO. Skapa ekonomiska vinster genom
att fysioterapeuter arbetar férebyggande.

Fysioterapeuternas skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 2.

Lirarnas Riksforbund (LR) yrkar:

1. Att det foreslagna effektiviseringskravet pa 1% pa utbildningssektorn
inte genomfors.

2. Att en riskbedémning gors med anledning av effektiviseringskravet pa
1%.

3. Att sektor utbildning redovisar pd nytt hur manga lérare och rektorer
som slutat i Finspadngs kommun samt hur ménga ldrare och rektorer som
bytt arbetsplats inom Finspangs kommun

¥
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Grunden till yrkandena 4r den stora utmaningen utifran brist pa legitimerade
och behoriga larare kombinerat med ett 6kat elevunderlag. Lérarnas Riks-
forbund framfGr att de ar oroade Over det foreslagna effektiviseringskravet
(besparingen) pa utbildningsomradet och kan inte se att det moter upp
HOK18. Lirarnas Riksforbund ser behovet av att tillforsikra kommunens
skolor utbildad och behérig personal i tre steg

1. Att tillférsdkra att fler larare inte lamnar yrket.

2. Att locka tillbaka de redan utbildade l4rarna som ldmnat yrket.
3. Att locka fler ungdomar att vélja ldrarbanan.

Lérarnas Riksforbundet ser att det ar positivt att Finspangs Kommun kom-
mer att 1ata de globala mélen genomsyra verksamheten. Lararnas Riksfor-
bund padminner i denna skrivning om mél nummer 4: God utbildning for
alla.

Lirarnas Riksforbund (LR)s skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 3.
Kommunal yrkar

e att ingangslonerna for kommunals medlemmar ska hdjas och att det inte
ska tas utav pott. Ingangslonerna ska vara hégre dn den avtalade lagsta
6nen.

att grundbemanning maste utékas i verksamheterna och fler tillsvidare-
anstéllda i bemanningscentralen for att tillgodoses det framtida behovet
av personal, {4 personal att stanna i kommunen, ge béttre fGrutsittning-
ar for en godare arbetsmiljo, bittre scheman och ge arbetstagarna moj-
ligheten att utfora ett bra arbete, mdjliggora for arbetstagarna att fa se-
mester utanfor lagt schema.

Att arbetsgivarens aktivt ska arbeta for att ta bort de delade turerna for

att vara medlemmar ska {4 en god arbetsmilj6 och ett béttre schema
samt att det skulle 6ka kommunens attraktionsvarde som arbetsgivare

Att ferielonerna hgjs infor 2020 och ska vara hdgre dn avtalet.
Att en hogre ingangslon ska tillimpas nér arbetstagare som arbetat i
kommunen tillsvidare anstills eller fir ett ldngre vikariat eller tidigare

erfarenhet av yrket.

Att nir kommunen yrkes utvecklar sina anstillda ska studier ske pAar- . W/
betstid. Nya l6nehdjningen efter godk

G o T (P g M
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nan starten. Arbete och utbildning ihop ska inte Sverstiga mer dn 100%
av den anstilldes sysselséttningsgrad.

Att nir fackligt fortroendevalda kallas till facklig utbildning ska arbets-
givaren ersitta med 16n eller tid mot tid om utbildningen sker pd ledig
tid av dag eller helt ledig dag.

Kommunals skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 4.
Sveriges Arbetsterapeuter yrkar

Att en MAR —tjinst ska tillsittas. En Medicinsk ansvarig for rehabilitering i
kommunen, som #r sakkunnig, for att sékerstilla en patientsdker vérd enligt
formulering 1 HSL.

Att kontinuerlig kompetensutvecklings ska ske for deras medlemmar.
Att bra 16ner och goda anstéllningsvillkor ska erbjudas.

Att verksamhetens uppdrag ska vara tydlig och att uppdrag och resur-
ser/tjanster maste sammanfalla for att halla en god kvalitet pa varden och
frimja medarbetarnas arbetsmiljo.

Sveriges Arbetsterapeuters skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 5.
Vardforbundet yrkar:

1. Att det ska avsittas medel for att permanenta den tillfilliga anstéllningen
av en 80 procent skolskoterska. Detta for att kunna méta upp elevantal
och vaccinationer.

2. Att medel ska avsittas for en prioritering av sérskilt yrkesskickliga for att
oka mojligheten till en 16nekarridr inom yrket 6ver tid. Mlet 4r en 16ne-
utveckling som premierar kompetens, specialistkunskap och erfarenhet
som leder till forbittrade resultat och bidrag till verksamhetens mal.

Vérdforbundet framfor att sjukskoterska ar ett bristyrke och arbetsmark-
naden ir stor. De vill se att det nya 16neavtalet leder till en béttre 16neut-
veckling och att detta i sin tur ska leda till att det blir lttare att anstilla
sjukskoéterskor till organisationen och att behélla befintliga sjukskdterskor i
organisationen.

Vardforbundets skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 6.

J | \5/\ Hw/
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Vision yrkar

Att lojala medarbetare ska uppmérksammas och vérdeséttas

Att cheferna ska fa forutsittningar att vara chef

Att aterinfora frisktid pé arbetstid

Att riktlinjen 80-90-100, ska tillimpas

Visions skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 7.

Skolledarna framfor att det &r positivt att fokus finns pa de globala mélen.

Vidare framfor skolledarna att de ar kritiska till 1% besparingen. De yrkar
pé att det ska finnas en tydlig beskrivning vad som ska forédndras for att
minska kostnaderna.

Skolledarna ser ocksa att det finns en risk att lokalerna inte far tillrédckligt
bra standard.

Skolledarnas skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 8

Sveriges ingenjorer har inte haft mdjlighet att delta i forhandlingen men
framfor foljande:

Ingenjorer dr idag utifran arbetsmarknadslédget en bristvara och utgor dér-
med en svarrekryterad resurs for samtliga arbetsgivare. Sveriges Ingenjorer
onskar att kommunen beaktar sddan fakta i omvérldsbevakning i frégan vad
giller Lon (1oneldge 1 radande konkurrens) och kompetenshéjande insatser
for att bibehélla ingenjorer i deras nyckelpositioner for att uppfattas utgora
en attraktiv arbetsgivare.

Ingenjorer &r viktiga for att manga samhéllsfunktioner uppritthalls och ar
viktiga i frdga om sikerhet inom flertal omradden samt inom samhéllsbygg-
nad och infrastruktur. Ingenj6rer utgoér och innehar viktiga funktioner for att
vilfardens kall fungera och kunna utvecklas i enlighet med politiska beslut.

Ingenjorer insatser behover uppvirderas. De &verkuggas allt for ofta i

kommuners och regioners arbete och dess kommunikation utét dér huvudfo-

kus ofta 1dggs pa insatser som gors i direkt kontakt med invanarna oavsett

att de har viktiga uppgifter i grundfundamentet for att de tjénsterna och ser-

vicen skall kunna levereras. Manga ingenjorer utgor saledes en grundforut-

sdttning for andra verksamheter och kommunataganden. n \A/

Ingenjorer bor utifrdn ovan och i budgetsammanhang utgéra en prioriterad 3/\
grupp, sirskilt de pa ansvarfulla viktiga befattningar (positioner), dd sddan

; , ,_ _
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kompetens &r sirskilt svéra att rekrytera till de mindre kommunerna i landet.
Sveriges Ingenjorers skrivning bifogas i sin helhet, se bilaga 9.
Forhandlingen ajournerades 09.25

Forhandlingen aterupptogs 09.55

Arbetsgivaren framfor att samtliga forbunds yrkanden kommer att delges
politiken infor beslut. Nér det giller yrkanden kopplade till 16nedversyn
2020 kommer dessa att hanteras i dverldggningarna med de fackliga organi-
sationerna i enlighet med tidplan for I6nedversyn 2020.

Arbetsgivaren framfor att det dr vildigt positivt att de fackliga organisat-
ionerna bidrar med sina synpunkter. Viktigt &r att de fackliga organisation-
erna jobbar med dessa forslag mot respektive sektor i fortsatt process.
Arbetsgivaren ser att det finns behov for de fackliga organisationerna att
lyfta ndgra av deras yrkandena i sektorernas fortsatta arbete med budget.
Det giller bland annat utokning av tjénster.

Arbetsgivaren kommer att ta ut den statistik som LR efterfragar.

Forhandling géllande budget och strategisk plan avslutas.

Fgrarbetsgivar

(/’ (n-{lpls MW&«M weotA

han Malmberg Ann-Christin Ahl Vallgren Helén Wallman
f kommundirektor Ekonomichef HR-chef

For de fackliga organisationerna

St Stifrereetd>
Sara Stefanovic Marina Palm
Akademikerforbundet SSR Akademikerforbundet SSR
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Joppe Egnell
Fysioterapeuterna

mw$ﬁ§%alm—

Carola Persson
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Vardforbundet
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Vardforbundet

Bilaga

Yrkanden frdn Akademikerforbundet SSR
Yrkanden frén Fysioterapeuterna
Yrkanden fran LR

Yrkanden fran Kommunal

Yrkanden fran Sveriges Arbetsterapeuter
Yrkanden fran Vardforbundet

Yrkanden fran Vision

Yrkanden fran Skolledarforbundet
Yrkanden frén Sveriges Ingenj6rer
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o Akademikerférbundet SSR

Fackligt inspel fran
Akademikerforbundet SSR,
infor budgetférhandling 2020

Yrkande:

Oversyn av studievigledares organisering i Finspangs
grundskolor/grundsérskolan (f-9) samt gymnasieskolan/gymnasiesirskola
och vuxenutbildningen/Gymnasiesirskolan.

Finspéngs kommun har som strategisk inriktning att fa en 6kad
méaluppfyllelse inom utbildningsvdsendet samt arbeta for att motverka
psykisk ohélsa bland unga.

Antalet studie- och yrkesviagledare har minskat med en heltidstjanst
sedan &r 2018. Samtidigt har behovet av studie- och yrkesvégledning
Okat bland vara unga.

Ar 2018 infordes PRAO (praktisk arbetslivsorientering) for bade
grundskola och grundsérskolan. Detta har fatt som konsekvens att
arbetsbordan for studie- och yrkesvégledare har okat.

Pa gymnasiet finns en studie- och yrkesvigledare for bade
introduktionsprogrammen och de nationella programmen. Innan ar 2018
var det en och en halv tjanst.

Inom behovsomrédet sdrskola har inskrivningen av antal elever okat
markant under de senaste aren och med det har d&ven behovet av studie-
och yrkesvégledning Okat.

Idag har en studie- och yrkesvigledare pd grundskolan dven
grundsédrskolan inom sin tjanst. Detta dr inte tillrdckligt for att méta
behovet av vigledning. P4 gymnasiesirskolan och vuxensérskolan saknas
idag studie- och yrkesvigledare helt.

Akademikerforbundet SSR ser darfor ett behov av en Gversyn av antalet
studievigledare. Detta for att skapa ett sammanhallet och dvergripande
ansvarsomrade for hela sdrskolan (grundsédrskola, gymnasiesirskola och
vuxensérskola) med ett helhetsperspektiv 6ver mélgruppens behov.

O
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Forslag:

Det nya arbetslivet behover nya hilsofrdmjande arbetssitt dar
kontorsarbete utomhus i perioder vid okej vider eller kortare stunder, kan
vara ett exempel pa detta. Att réra pa sig och byta arbetsstéllningar
gynnar hélsa och dven dagsljus &r viktigt. Ménga arbetstagare spenderar
upp till 90% av sin vakna tid inomhus. Depression, stress och utmattning
ar idag vanliga orsaker till sjukskrivning. Darfor dr det viktigt att
utveckla miljoer och nya sitt att arbeta som underléttar terhdmtning.

Fem skl att jobba ute:

Variation i arbetet

Stressnivéer sdnks och man far en snabbare &terhdmtning
Dagsljusintag 6kar och ljus dr viktigt for hilsan

Det frimjar hélsan och stirker immunforsvaret
Tankeverksamhet och kreativitet stimuleras

Att arbeta med vissa kontorsuppgifter utomhus ar fullt mojligt kortare
stunder, exempelvis mdten utomhus i mindre skala, gdende eller sittande,
inldsning av dokument, reflektion, svara pa mejl, fylla i blanketter eller
skdta annan administration, prata i telefon.

Ménga arbetsplatser inom Finspangs kommun bestar av stillasittande
kontorsarbete och alla har inte heller tillgang till dagsljus via fonster
under sin arbetsdag. Akademikerforbundet SSR foresprakar darfor
mdjlighet att under delar av dagen utfora vissa arbetsuppgifter utomhus
for stillasittande kontorspersonal for att uppna halsofrdmjande effekter
som gynnar ett varaktigt arbetsliv.

Finspang 2019-11-01

Lokalavdelningen i Finspang for Akademikerforbundet SSR

genom
Ann-Christin Nilsson, ordférande i lokalavdelningen

Sara Stefanovic, vice ordforande i lokalavdelningen
Jeanette Grundstrom, ledamot i lokalavdelningens styrelse

Marina Palm, ledamot i lokalavdelningens styrelse

2(2)
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Yrkanden infor budgetstrategiskplan Finspang

Fysioterapeuterna yrkar pa foljande anslag som vi anser &r viktiga att ta hinsyn till i
planeringen.

Fysioterapeuterna yrkar pa foljande anslag:

- Tillsdtta en MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering) si att
finspdngskommuns invanare som &r i behov av rehabiliterande och
forebyggande insatser garanteras en patientséker rehabilitering av hog kvalitet.

- Bristen pa fysioterapeuter okar. For att Finspdngskommun ska vara en attraktiv
arbetsplats bor det kontinuerlig erbjudas kompetenshdjande méjligheter, oka
mdjligheterna till karrisrutveckling inom professionen inom kommunen, tydlig
lonekarridrstege, lugn och hilsofrdmjande arbetsmil;jo

-  Effektivisera rehabiliteringen av kortidsgéster. Att genom aktiv planering
placera individer med rehabiliteringsbehov mer centralt 1 Finspngs titort for att
kontinuerligt kunna utfora tréning samt genom mindre resande spara tid och
ekonomi.

- Satsa pa rehabilitering genom 6kad fysioterapeutisk bemanning:

o inom hemsjukvérd, LSS och SABO. Skapa ekonomiska vinster genom
att fysioterapeuter arbetar forebyggande.

o Fysioterapeuter bor gora fallpreventionsbedomningar/fysiska
bedémningar och igéngséttning av rehabiliterande och forebyggande
insatser innan hjélpmedel forskrivs och BHL gor beddmningar och tar
beslut om hemtjanstinsatser.

Fysioterapeuterna
E-post kansli@fysioterapeuterna.se
Webbadress www.fysioterapeuterna.se
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Yrkanden infor budget

Svensk skola stdr infér stora utmaningar. Det rdder brist pd legitimerade och behériga lirare,
samtidigt som elevunderlaget i alla skolformer, frén férskola till vuxenutbildning, kommer att dka.
Det innebdr delvis ny situation som stdller hégre krav pd insatser f6r att 6ka antalet behériga lérare,
och pdverkar organisation och arbetssdtt i skolan. Léget kréiver klok, initierad ledning och styrning
samt ett brett samarbete och samverkan pd alla nivéer. (citat fran HOK18).

Lararnas Riksférbund i Finspang dr oroade dver det foreslagha effektiviseringskravet (besparingen) pa
utbildningsomradet. Vi ser att det inte méter upp HOK18, det avtal som parterna skrev s sent som
20/9 2018, dir fokus lades pa nuvarande och kommande behov av kompetensférsorjning inom
skolans omrade. Lararnas Riksforbund ser behovet av att tillforsdkra kommunens skolor utbildad och
behorig personal i tre steg

1. Atttilliférsdkra att fler larare inte lamnar yrket.
2. Att locka tillbaka de redan utbildade ldrarna som lamnat yrket.
3. Att locka fler ungdomar att vilja lararbanan.

I HOK18 star ocksa §2:

En framgangsrik kompetensforsdrjning forutsatter att alla arbetsgivare bland annat kan erbjuda en
god arbetsmilj6, konkurrenskraftiga léner, tillit till lirarprofessionen och en dndamalsenlig
organisation. Lirarnas Riksfoérbund férutsitter att varje huvudman tar sitt ansvar for att gora
ldraryrket attraktivt bade inom den egna kommunen och pa nationell niva.

Darfor ar vi djupt oroade over det féreslagna effektiviseringskravet (besparingen) pa
utbildningsomradet. Lirarnas Riksférbund har inte sett ndgon riskbedémning gjord infor de
fordndringar som besparingskraven kommer att leda till.

Vidare sa har Finspangs Kommun meddelat att mal fér kommande ar &r att I3ta de globala maien
genomsyra verksamheten. Nagot som Lararnas Riksférbund Finspang ser som positivt. | detta skede
vill Lararnas Riksforbund Finspang pdminna om mal nummer 4: God utbildning for alla. Skall
Finspangs Kommun efterleva detta mal s3 dr det oerhort viktigt att utbildningssektorn prioriteras
med resurser som méter sektorns behov.

Lararnas Riksférbund yrkar darfor att:

1. Att det foreslagna effektiviseringskravet pa 1% pa utbildningssektorn inte genomférs.
Att en riskbedémning gérs med anledning av effektiviseringskravet pa 1%.

3. Att sektor utbildning redovisar pa nytt hur méanga lirare och rektorer som slutat i Finspangs
kommun samt hur manga larare och rektorer som bytt arbetsplats inom Finspangs kommun,
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Kommunals yrkande infér 2020
Kommunal yrkar...

e attingangslonerna fér kommunals medlemmar ska hojas och att det inte ska tas utav
pott. Ingadngslonerna ska vara hogre dn den avtalade ldgsta l6nen.

e att grundbemanning maste uttkas i verksamheterna och fler tillsvidareanstallda i
bemanningscentralen fér att tillgodoses det framtida behovet av personal, fa
personal att stanna i kommunen, ge battre forutsattningar for en godare arbetsmiljo,
battre scheman och ge arbetstagarna mdjligheten att utféra ett bra arbete,
mojliggéra for arbetstagarna att fa semester utanfor lagt schema.

e Att arbetsgivarens aktivt ska arbeta for att ta bort de delade turerna for att vara
medlemmar ska fa en god arbetsmiljo och ett battre schema samt att det skulle 6ka
kommunens attraktionsvarde som arbetsgivare

e Att ferielénerna héjs infér 2020 och ska vara hogre dn avtalet.

e Att en hogre ingangslon ska tillampas nar arbetstagare som arbetat i kommunen
tillsvidare anstalls eller far ett ldngre vikariat eller tidigare erfarenhet av yrket.

e Att nar kommunen yrkes utvecklar sina anstallda ska studier ske pa arbetstid. Nya
I6nehdjningen efter godkand utbildning ska vara kdnd innan starten. Arbete och

utbildning ihop ska inte 6verstiga mer an 100% av den anstélldes sysselsdttningsgrad.

e Att nar fackligt fortroendevalda kallas till facklig utbildning ska arbetsgivaren ersatta
med I6n eller tid mot tid om utbildningen sker pa ledig tid av dag eller helt ledig dag.

Kommunal i Finspang/ Carola Persson och Annelie Olsson
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SVERIGES
ARBETSTERAPEUTER

Strategisk plan for Finspangs kommun 2020-2022

Sveriges arbetsterapeuter vill hdr med lamna nagra yrkande och visioner som vi anser viktiga
att ta hinsyn till 1 planeringen.

Yrkanden:

Tillsédtta en MAR —tjénst. En Medicinsk ansvarig for rehabilitering i kommunen, som &r
sakkunnig, for att sékerstélla en patientsdker vard enligt formulering 1 HSL.

Professionen kraver en kontinuerlig kompetensutveckling dar medlemmarna fr mdjlighet att
upprétthalla och utveckla sin professionella kompetens samt fa en mojlighet att specialisera
sig inom olika omraden.

Bristen pa arbetsterapeuter dr stor och kommer att 6ka da utbildningsplatserna inte motsvarar
efterfragan och da vi bl.a. har ménga pensionsavgéngar. For att behalla och nyrekrytera
medarbetare ar det viktigt med en attraktiv arbetsplats dér bra 16ner och goda
anstéllningsvillkor erbjuds.

Verksamhetens uppdrag ska vara tydligt. Uppdrag och resurser/tjanster méaste sammanfalla for
att halla en god kvalitet pa varden och frimja medarbetarnas arbetsmiljo.

Efterfragan pa arbetsterapeuter forvéntas 6ka. Faktorer som paverkar ér:

- Att livsldngden Okar, vilket innebdr att aldersrelaterade diagnoser dkar inom alla

brukargrupper.
- Att fler bor kvar ldngre i hemmet, kortare vardtider samt brist pd dldreboenden.

- Att gruppen med neuropsykiatriska diagnoser okar.
Exempel pa omraden:

Resurser behovs for att folja Socialstyrelsens nationella riktlinjer for vard vid stroke, som
bland annat trycker pa vikten av att kunna méta de rehabiliteringsbehov som finns. Ett
exempel &r vikten av tidig understddd utskrivning fran sjukhus till hemmet efter stroke. Bland
annat bor Hélso- och sjukvarden erbjuda ADL-traning i hemmet efter utskrivning till personer
med nedsatt ADL-forméaga efter stroke.

Resurser behovs ocksa da hilso- och sjukvarden enligt de nationella riktlinjerna for vard och
omsorg vid demenssjukdom bér erbjuda vard och omsorg fran ett multiprofessionellt
temabaserat arbetssitt till personer med demenssjukdom. Arbetsterapeuter har en viktig del i
den basala demensutredningen men kan bland annat ocksa bidra med kompetens i
utformningen av stodinsatser och utformning av milj6er.



Visioner:

Sveriges arbetsterapeuter i Finspdngs kommun vill hdr 1dmna ndgra visioner. Det dr omrdden
dér arbetsterapeutens atgirder gor skillnad!

Att i ndra samarbete med BHL och Fysioterapeuter gora funktions/aktivitetsbeddmningar som
stdd vid bistdndsbeslut for hemtjdnsttimmar. Detta som ett led i att arbeta forebyggande

Att effektivisera rehabilitering av kortidsgéster. Genom att placera brukare med stort
rehabiliteringsbehov pé ett gemensamt korttidsboende i Finspangs titort, skulle det kunna
mojliggéra en mer kontinuerlig trdning. Bl.a. genom att restiden minskar och besdken
effektiviseras, har man mojlighet att erbjuda fler brukare en hégre kvalité av rehabilitering.

Att delta och coacha vardpersonalen i utforandet av genomforandeplaner. Arbetsterapeutiska
insatser har sin utgdngspunkt i personens vardagsaktiviteter och ir personcentrerade och ir en
viktig del 1 det multiprofessionella arbete som bidrar till 6kad delaktighet, sjilvstandighet och
en Okad livskvalitet for personen vilket ér ett av kommunens mél i den strategiska planen.

Margareta Thorsell

Kommunombud for Sveriges arbetsterapeuter
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Underlag fran Vardforbundet infor budget och strategisk plan 2020

Under de senaste dren har elevantalet i kommunens grundskolor 6kat, vilket kommer fortsétta
oka och som gér i linje med visionen 30/35. Aven den tvirprofessionella samverkan med
elevhilsans professioner och omfattningen av den psykiska ohélsan hos eleverna 6kar och ger
en Okad arbetsbelastning for skolskoterskorna. Fran nationell niva sker dven en utékning av
vaccinationsprogrammet i flera steg.

Virdtyngden hos patienter i HSV och SABO har under senaste iren dkat, befolkningen blir
dldre och livsldngden Okar, véra patienter kommer hem snabbare fran sjukhus och manga av
véra patienter dr multisjuka med en mycket komplex sjukdomsbild och kréver darfor
omfattande sjukskdéterskeinsatser.

Sjukskdterska dr ett bristyrke och arbetsmarknaden é&r stor. Vi hoppas att det nya 16neavtalet
HOK-19 leder till en bittre 16neutveckling och kan leda till att det blir littare att anstilla
sjukskdterskor till organisationen och att behdlla befintliga sjukskoterskor i organisationen.
Lonen ska stimulera till forbattringar av verksamhetens effektivitet, produktivitet och kvalitet.
Dirfor ska lonen vara individuell och differentierad och avspegla uppnidda mal och resultat.
Aven forutsittningarna for att rekrytera och behélla personal paverkar Ione- och
anstéllningsvillkoren.

Yrkanden

-Skolskoterskoma ser ett fortsatt behov av skolskoterska med specialistutbildning inom 6ppen
hélso- och sjukvard for att moéta upp elevantal och vaccinationsfrdgan och yrkar pé att det
avsitts medel for att kunna gora den tillfdlliga anstdllningen av en 80% skolskoterska
permanent.

- Nytt avtal har tecknats, HOK -19 darfor yrkar vi pa att det avsittas medel for en prioritering
av sirskilt yrkesskickliga for att 6ka mgjligheten till en 16nekarriér inom yrket dver tid. Mélet
ar en I6neutveckling som premierar kompetens, specialistkunskap och erfarenhet som leder
till forbattrade resultat och bidrag till verksamhetens mal.

Vardforbundet 2019-10-31

Renée Hoglund Asa Andersson
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VISIONn

Visions yrkande budget 2020 och strategisk plan 20202022

Utifran kommunens strategiska plan och fokusomraden 2020-2022 s& har Vision dessa yrkanden.

Att uppmaérksamma lojala medarbetare som stannar vardesitts pa ett synligt sétt dr vl
investerade pengar. En besparing i rekryteringssammanhang béde nér det géller pengar, tid
och resurser hos arbetsgivare och medarbetare.

Ge chefer forutsidttningar att vara chef.

RAK dvs ritt anvind kompetens och &r ocksa ett sétt att klokt anvédnda resurser. Flera
omraden har for manga medarbetare och stor geografisk spridning for att man ska kunna ha
ett ndra ledarskap.

Chefer ér arbetsgivarens foretrddare och har ansvar for att dialog férs mellan chef och
medarbetare om mal, forvéantningar, krav, forvantade resultat och framforallt utveckling om
effektivare arbetssitt.

Vara medlemmar som arbetar med valfarden kan och vill bidra till att hitta nya arbetssétt som
bidrar till att frigdra tid, jobba smartare och ha inflytande i arbetet.

Men behover da sjalvklart kompetensutveckling och omstillning for att méta utmaningar i
framtiden.

Aterinfor Friskvard pa arbetstid si att medarbetare som har méjlighet kan nyttja den for ett
hallbart arbetsliv.

Vi vill dven att riktlinjen i tjéinstepensionspolicyn ska anvindas inte bara "finnas” i
riktlinjerna. Bifogar ett utdrag. ”"Minskad tid och delvis minskad 16n, oforandrad
tjanstepension, den anstéllde tillats minska sin arbetstid till 80 % av sin sysselsdttningsgrad,
erhéller 90 % av 10nen fore arbetstidsminskningen och 100 % av 16nen fore
arbetstidsminskningen fortsétter att rapporteras som pensionsgrundande 16n for
tjanstepensionen under fortsatt anstéillningstid, dock ldngst till 65 ars alder”

Vision styrelse
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SVERIGES
SKOLLEDARFORBUND

Skolledarforbundet i Finspang
Synpunkter pa Strategisk plan 2020 och Budget 2020

Strategisk plan 2020

Skolledarférbundet tycker det dr bra att man har fokus pa de globala malen nar kommunen planerar
sitt arbete.

Budget 2020

Att vara rektor ndra en verksamhet blir tufft ndr man i media ifrdgasatter ens enheter existens i det
har fallet forskolor och skolor pa landsbygden utan att man ar férberedd.

Byalag och medborgare som har koppling till de har enheterna tror forstas att bakom uttalandet pa
politisk nivd har grundats pa tjanstemannaniva och man kontaktar rektor for att fa svar och den inte
har nagra.

Att politiker gér utspel det ligger i sin natur men det vore klokt om man innan man gar ut rustar
kommunikationsavdelningen med hur man skall agera nar synpunkter och fragor bérjar komma.

Aven medarbetare som arbetar i vara ytteromraden funderar ocksa forstas. Hur kommer det hér att
paverka min arbetssituation pa kortare och langre sikt. En oro som pa verkar bade arbetsinsatsen och
det psykiska maendet negativt.

Nar det galler 1% neddragning ar det klassiska osthyvein som kommer fram. Vi har alltid varit kritiska
till den utan tycker det dr battre att mera tydligt beskriver vad som maste forandras for att minska
kostnaderna. Vi fran Skolledarna far bevaka vilka férslag som kommer fram fran sektor utbildning.

Det som manga rektorer reagerar pa dr standarden/anpassningar pa vara lokaler. Nu finns det risk
igen for att behovlig upprustning skjuts pa framtiden med negativ arbetsmiljépaverkan som foljd.



Bilaga 9

Fran: Jorgen Lundqvist

Skickat: den 4 oktober 2019 16:23

Till: Helen Wallman

Amne: SV: Kallelse forhandling enligt 11§ MBL gillande strategisk plan och budget

Hej Helén!

Sveriges Ingenjorer har mottagit er kallelse avseende MBL 19 och 11 forhandling 28 okt
respektive 4 november

Vi avstdr frin vért deltagande da vi saknar lokal facklig fortroendeman i er kommun. Vi
forutsétter att kommunen dterkommer till oss med kallelser enligt MBL da drenden uppkommer
som berdr individer och direkt berér medlemmars anstéllningsvillkor, tjanster och
tjdnsteinnehall.

Vi levererar f6ljande medskick infor budgetforhandlingarna i fraga om kompetensférsorjning
och i fragor ekonomiskt utrymme infor lonedversyn 2020 samt 6vriga personalsatsningar.
Ingenjorer dr idag utifrdn arbetsmarknadsldget en bristvara och utgér darmed en svarrekryterad
resurs for samtliga arbetsgivare. Vi Onskar ddrvidlag att kommunen beaktar sddan fakta genom
er omvérldsbevakning i fridgan vad giller Lon (16neldge i rddande konkurrens) och
kompetenshdjande insatser for att bibehalla ingenjorer i deras nyckelpositioner for att uppfattas
utglra en attraktiv arbetsgivare. Ingenjorer dr viktiga for att manga samhallsfunktioner
upprétthélls och &r viktiga i friga om sdkerhet inom flertal omraden samt inom samhaéllsbyggnad
och infrastruktur. Ingenjorer utgor och innehar viktiga funktioner f6r att vélfirdens kall fungera
och kunna utvecklas 1 enlighet med politiska beslut.

Ingenjorer insatser behdver uppvérderas. De &verkuggas allt for ofta 1 kommuners och
regioners arbete och dess kommunikation utat dar huvudfokus ofta ldggs pé insatser som gors i
direkt kontakt med invanarna oavsett att de har viktiga uppgifter i grundfundamentet for att

de tjansterna och servicen skall kunna levereras. Manga ingenjorer utgor saledes en
grundfSrutsittning for andra verksamheter och kommunataganden.

Ingenjorer bor utifran ovan och i budgetsammanhang utgdra en prioriterad grupp, sérskilt de pa
ansvarfulla viktiga befattningar (positioner), da sddan kompetens ar sérskilt svéra att rekrytera
till de mindre kommunerna i landet.

Hélsningar
Jorgen Lundqvist , ombudsman

Sveriges Ingenjorer



Kommunstyrelsen Protokoll
Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 392 Dnr: KS.2019.0199

Strategisk plan och budget 2020-2022

Sammanfattning

Den styrande politiska trion bestdende av Socialdemokraterna, Centerpartiet och
Kristdemokraterna informerar muntligt forslag pa strategisk plan 2020-2022 och

budget 2020.

Forslag till beslut niista mote

1.

Att omfordela inom sektor social omsorg 4000 tkr fran IFO-placeringar
barn och unga till 6vriga insatser vuxna enligt SOL/HSL

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige

2.
3.

Att anta forslaget till budget ar 2020 och strategisk plan 2020-2022.
Att kommunstyrelsen under ar 2020 har rétt att omsatta 14n, det vill sdga
lana upp motsvarande de 14n som forfaller till betalning under ar 2020.
Att avsitta 1980 tkr till omstéillningsmedel personal.

Att avsitta 200 tkr miljoutvecklingspotten och 500 tkr till drift av nya
infrastrukturinvesteringar och 282 tkr till 6verférmyndaren.

Att faststélla investeringsbudgeten for ar 2020 till 65 miljoner kronor.
Att faststélla fordelningen péd anslagsomraden i investeringsbudgeten
2020-2022.

Att delegera till kommunstyrelsen att besluta om fordelning av
investeringsbudgeten till enskilda projekt upp till 10 miljoner kronor
inom respektive anslagsomrade.

Att kommunkoncernens laneram uppgér till 1400 miljoner kronor.

. Att kommunstyrelsen har ritt att nyupplana upp till ovan beslutat

laneram.

Kommunstyrelsens beslut

1.

2.

Att anteckna informationen till protokollet

Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndstkommande
sammantriade

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

23 (23)
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Maria Frisater Dnr KS.2019.1010

Kommunstyrelsen

Utvecklingsmedel digitalisering e-learningplattform

Sammanfattning

I Finspangs kommuns digitaliseringsstrategi beskrivs digitalisering som en pagiende
process for att mota samhallsutvecklingen. For vard och omsorg och social omsorg
innebir det att sektorerna arbetar med att ha digitaliseringen som en naturlig del av
verksamhetsutvecklingen. I strategisk plan 2019—-2021 finns malet att Finspangs
kommun ska ha engagerade och motiverade chefer och medarbetare som ar
professionella i sin yrkesutévning. Med hjalp av en e-learningplattform ser vard och
omsorg och social omsorg att sektorerna kan nirma sig det malet.

Syfte
Att sikerstilla att medarbetare har ritt kompetens for att utfora sina arbetsuppgifter
ir en forutsittning for att ge god vard och omsorg.

Med en e-learningplattform far chefer en tydlig 6verblick och kontroll pa sina
medarbetares utbildningar. Férvantningarna pa kunskap till medarbetarna blir
tydliga. Som chef finns ocksa mojlighet till visuella rapporter av utbildningsbehovet
pé sin enhet, vilket kan vara virdefullt vid exempelvis rekrytering eller planering av
kompetensutveckling.

Genom att utbildningar som idag ges fysiskt 1 stillet skulle kunna ges via e-learning
blir utbildningstiderna mer flexibla, tiden f6r planering och genomférande av
utbildningar skulle minska vilket i sin tur gor att vi sparar resurser for enhetschefer,
interna utbildare och administrativ personal. Vi far ett minskat behov av vikarier da
inte alla beh6ver ga utbildning samtidigt. Vi 6kar samtidigt tillgdnglighet f6r
nattpersonal och vikarier.

Vi sikerstaller att samtliga far samma information. Systematiseringen gor att vi
minskar risken f6r dubbelgenomging och/eller att viktig information inte ges. Det
blir en sikrare process for introduktion av nya medarbetare.

Utbildningarna som erbjuds via e-learning kan korrigeras 16pande och vi kan pa sa
vis justeras innehall och utbud efter behov. Utbildning kan dven ges direkt nir
behov uppstar utan forberedelser.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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Uppligg

Sektorerna vard och omsorg och social omsorg pabérjar upphandling av tjansten e-
learningplattform. Arbetet med att fylla e-learningplattformen med material
kommer vara ett fortlépande arbete men pabérjas sa snart avtal finns. Antal
anvindare av e-learningplattformen regleras med licenskostnad vilket gor att dven
andra sektorer kan ta del av e-learningplattformen om intresse finns framover.

Ansokan

Sektor vard och omsorg och social omsorg anséker om 250 000 kronor i
utvecklingsmedel for digitalisering

130 000 kronor i uppstartskostnad

120 000 kronor i licenskostnad forsta aret (beraknat pa cirka 1000 medarbetare)

Kostnaden dr uppskattad efter referens fran annan nirliggande kommun.
Ansokan avser ar 2020.

Av de avsatta medlen for digitalisering 2020 finns f6r narvarande 1 980 000 kronor.
Vid beviljande av ovan s6kta summa (250 000 kronor) finns 1 730 000 kronor kvar.

Forslag till beslut
Forvaltningen féreslar Kommunstyrelsen besluta

1 Att finansiera sektor vard och omsorg och social omsorg
digitaliseringssatsning av e-learningplattform

2 Att finansieringen sker genom de avsatta utvecklingsmedlen f6r
digitalisering 4r 2020 med summan 250 000 kr



Kommunstyrelsen Protokoll 23 (23)
Sammantradesdatum:
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2019-§ 393 Dnr: KS.2019.1010

Utvecklingsmedel digitalisering e-learningplattform

Sammanfattning

I Finspadngs kommuns digitaliseringsstrategi beskrivs digitalisering som en
pagaende process for att mota samhéllsutvecklingen. For vard och omsorg och
social omsorg innebér det att sektorerna arbetar med att ha digitaliseringen som
en naturlig del av verksamhetsutvecklingen. I strategisk plan 2019-2021 finns
maélet att Finspangs kommun ska ha engagerade och motiverade chefer och
medarbetare som dr professionella i sin yrkesutdvning. Med hjilp av en e-
learningplattform ser vard och omsorg och social omsorg att sektorerna kan
nirma sig det mélet.

Syfte
Att sdkerstilla att medarbetare har ritt kompetens for att utfora sina
arbetsuppgifter r en forutséttning for att ge god vard och omsorg.

Med en e-learningplattform fér chefer en tydlig 6verblick och kontroll pé sina
medarbetares utbildningar. Forvéntningarna pa kunskap till medarbetarna blir
tydliga. Som chef finns ocksd mdjlighet till visuella rapporter av
utbildningsbehovet pa sin enhet, vilket kan vara vérdefullt vid exempelvis
rekrytering eller planering av kompetensutveckling.

Genom att utbildningar som idag ges fysiskt i stillet skulle kunna ges via e-
learning blir utbildningstiderna mer flexibla, tiden for planering och
genomforande av utbildningar skulle minska vilket i sin tur gor att vi sparar
resurser for enhetschefer, interna utbildare och administrativ personal. Vi far ett
minskat behov av vikarier da inte alla behdver gé utbildning samtidigt. Vi 6kar
samtidigt tillgdnglighet f6r nattpersonal och vikarier.

Vi sékerstiller att samtliga far samma information. Systematiseringen gor att vi
minskar risken for dubbelgenomgéng och/eller att viktig information inte ges.
Det blir en sdkrare process for introduktion av nya medarbetare.

Utbildningarna som erbjuds via e-learning kan korrigeras ldpande och vi kan pa
sa vis justeras innehdll och utbud efter behov. Utbildning kan dven ges direkt nir
behov uppstér utan forberedelser.

Upplagg
Sektorerna vard och omsorg och social omsorg paborjar upphandling av tjdnsten

e-learningplattform. Arbetet med att fylla e-learningplattformen med material
kommer vara ett fortlopande arbete men paborjas sa snart avtal finns. Antal
anvéindare av e-learningplattformen regleras med licenskostnad vilket gor att

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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dven andra sektorer kan ta del av e-learningplattformen om intresse finns
framover.

Ansokan

Sektor vard och omsorg och social omsorg anséker om 250 000 kronor 1
utvecklingsmedel for digitalisering;

130 000 kronor i uppstartskostnad

120 000 kronor i licenskostnad forsta aret (berdknat pa cirka 1000 medarbetare)
Kostnaden &r uppskattad efter referens frén annan néirliggande kommun.

Av de avsatta medlen for digitalisering finns for narvarande 1 867 000 kronor.

Vid beviljande av ovan sokta summa (250 000 kronor) finns 1 617 000 kronor
kvar.

Forvaltningens forslag till beslut néista mote
1. Att finansiera sektor vird och omsorg och social omsorg
digitaliseringssatsning av e-learningplattform

2. Att finansieringen sker genom de avsatta utvecklingsmedlen for
digitalisering med summan 250 000 kr

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndstkommande
sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Program for krisberedskap 2019-2022

Sammanfattning

Finspangs kommun ska vara en trygg kommun att bo och vistas i. En viktig del i
arbetet mot det malet dr att kommunen ar robust, det vill sdga att kommunens
verksamheter kan fortga dven vid sma och stora storningar. Exempelvis kan det
intriffa ett lingre stromavbrott, en virmebolja eller en bussolycka och da idr det
viktigt att kommunens verksamheter och personal ir si férberedda som mojligt pa
att hantera handelsen for att minimera de negativa konsekvenserna. Krisberedskap
fokuserar dven pa att fOrebygga att kriser verhuvudtaget ska uppsta samt att
aterstilla verksamhet sa snabbt som méjligt efter en intrdffad hindelse.

Krisberedskapsarbetet regleras i ett flertal lagar dar Lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgdrder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hajd beredskap (LEH) dr
den mest centrala. Finspangs kommun redogor i detta program (bildggs) den
overgripande inriktningen pa krisberedskapsarbetet enligt gillande lagstiftning, for
perioden

2019-2022. Kommunen avser att ligga extra vikt vid f6ljande omraden under
perioden:

e Uppritta krishanteringsrad f6r bred samverkan inom kommunen
e Genomfora fler korta dvningar med krisledningsorganisationen
e Forstirka robusthet pa ledningsplats

e Skapa fler trygghetspunkter i kommunen

e Oka samverkan med kommunens bolag

e Utveckla rutiner kring arbetet med WIS och Rakel

e Utveckla arbetet med civilt forsvar

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta att foresla kommunfullmiktige
besluta:

1. Att godkinna Program for krisberedskap for perioden 2019-2022.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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Sammanfattning

Finspangs kommun ska vara en trygg kommun att bo och vistas i. En viktig
del i arbetet mot det malet ar att kommunen &r robust, det vill siga att
kommunens verksamheter kan fortga aven vid sma och stora stérningar.
Exempelvis kan det intréffa ett langre stromavbrott, en varmebdlja eller en
bussolycka och da ar det viktigt att kommunens verksamheter och personal
ar sa forberedda som majligt pa att hantera handelsen for att minimera de
negativa konsekvenserna. Krisberedskap fokuserar dven pa att forebygga att
kriser 6verhuvudtaget ska uppsta samt att aterstalla verksamhet sa snabbt
som majligt efter en intréffad handelse.

Krisberedskapsarbetet regleras i ett flertal lagar dar Lag (2006:544) om
kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i
fredstid och hojd beredskap (LEH) &r den mest centrala. Finspangs
kommun redogor i detta program den 6vergripande inriktningen pa
krisberedskapsarbetet enligt géallande lagstiftning, for perioden 2019-2022.
Kommunen avser att lagga extra vikt vid foljande omraden under perioden:

e Uppratta krishanteringsrad for bred samverkan inom kommunen

e Genomfora fler korta 6vningar med krisledningsorganisationen

e Forstarka robusthet pa ledningsplats

e Skapa fler trygghetspunkter i kommunen

e Oka samverkan med kommunens bolag

e Utveckla rutiner kring arbetet med WIS och Rakel

e Utveckla arbetet med civilt forsvar
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Inledning

| den strategiska planen for kommunen fastslas att Finspang ska vara en trygg kommun att bo
och vistas i. Finspang ska ocksa ha en hallbar ekologisk och social utveckling och vara en
attraktiv boendekommun. En premiss for att na dessa mal &r att Finspang ocksa ar en robust
kommun, vilket ger forutsattningar for invanare och besokare att kanna sig trygga. Ett robust
Finspang kan vi na genom att vara verksamheter har en formaga att forutse, hantera och ge
stod vid extraordinara handelser och kriser. Trygghet i kommunen beror saledes pa om vi har:

e en vil fungerade raddningstjanst for att férebygga och avhjélpa olyckor

e ett planerat sakerhetsskydd

o fOrmaga att kunna tillgangliggora och ge korrekt information

o fOrmaga att hantera storre och ovantade handelser

e en planering for att varna om civil befolkning, skydda samhéllsviktig verksamhet samt
formaga att understddja forsvarsmakten vid handelse av hojd beredskap och krig

e ett brottsforebyggande arbete

e trygghetsskapande atgarder i alla vara verksamheter

Krisberedskapsarbetet ar alltsa nagot som alla kommunala verksamheter och bolag tar ansvar
for och gemensamt bidrar till. I detta program regleras endast krisberedskapsarbetet och
darfor omfattas inte internt sékerhetsarbete, brotts- och olycksforebyggande arbete,
raddningstjanst med mera. Daremot bor alla dessa omraden ses som sammanlankade pa det
sétt att de tillsammans bidrar till trygghet och bygger en robusthet i kommunens alla
verksamheter. Pa sikt kommer mojligheten att sammanfoga de omnamnda omradena i ett
overgripande styrdokument for trygghet och sakerhet att ses dver.

Krisberedskapssystemet

Svensk krisberedskap har som dvergripande malsattning att varna om befolkningens liv och
hélsa, samhéllets funktionalitet, miljomé&ssiga och ekonomiska varden, nationell suverénitet
samt uppratthallande av grundlaggande varden som demokrati, rattssakerhet och manskliga
fri- och rattigheter. Krisberedskapsarbetet tar ocksa fokus pa samtliga tre faser av en handelse;
fore, under och efter. Darfor landar arbetet inte bara pa att hantera intraffade handelser for att
minimera skador, utan ocksa pa att minska risken for att de 6verhuvudtaget intraffar -dar det
ar mojligt. Det forebyggande arbetet &r alltsa centralt.

Det svenska systemet for samhallsskydd och beredskap® utgar fran tre grundprinciper:

Ansvarsprincipen: den som har ansvar for en verksamhet under normala férhallanden
har motsvarande ansvar vid kris. Ansvarsprincipen innebar ocksa ett ansvar for varje
aktor att samverka med andra.

Narhetsprincipen: en kris ska, sa langt det ar méjligt, hanteras dar den intraffar och av
dem som &r narmast berdrda och ansvariga.

Likhetsprincipen: organisationen som hanterar krisen ska, sa langt det ar mojligt,
efterlikna ordinarie organisation.

1 MSB (2014) Overgripande inriktning fér samhéllsskydd och beredskap.
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Dessa tre principer innebar i praktiken att en kommun i stor utstrackning blir involverad i
hanteringen av kriser. Enligt den sista principen bor ocksa handelsen hanteras sa langt det gar
i ordinarie verksamhet, vilket Finspangs kommun tagit fasta pa och forsoker folja i mojligaste
man. Nar krisen dock blir sa stor att den behdver hanteras kommunovergripande finns det en
krisledningsorganisation som leder arbetet och fattar beslut.

Ut6ver detta finns ytterligare tva ansvarsomraden for kommunen att forhalla sig till, bade
internt och i samverkan med andra:

Geografiskt omradesansvar innefattar ett ansvar att verka for att samordningen
fungerar mellan alla inblandade. P4 regional niva ligger detta ansvar pa Lansstyrelsen
och pa lokal niva pa kommunen.

Sektorsansvar handlar istéllet om specialistkunskap dar statliga myndigheter har
ansvar for sina sakfragor av nationell karaktar, vilket innebar att de kan lamna expert-
och resursstdd till kommunerna.

Vid en stérning ansvarar alla berdrda aktorer for hanteringen av den eventuella krisen enligt
de bestammelser som galler respektive aktor. Flera aktorer, saval internt inom kommunen
som externa parter, kan alltsd samtidigt inneha ansvar att hantera en handelse och svara mot
olika lagar. Detta staller hdga krav pa att berérda aktorer har en bra samverkan.

Lagstiftning

Arbetet med krisberedskap regleras i Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgéarder
infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap (LEH). Lagen tolkas och
fortydligas i Overenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022 och
Overenskommelse om kommunernas arbete med civilt férsvar 2018-2020 mellan
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL).

Krisberedskap regleras i ett flertal andra lagar ocksa, &ven om LEH &r den mest centrala. Det
finns exempelvis bestammelser i Socialtjanstlagen (2001:453), Halso- och sjukvardslagen
(1982:763) och Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor, som reglerar kommunens ansvar for
krisberedskap och hojd beredskap.

Enligt LEH ska kommuner analysera vilka extraordinédra handelser som kan intréaffa i
kommunen och hur de kan paverka den egna verksamheten, samt vidta atgarder saval for att
minska riskerna som for att lindra konsekvenserna vid en eventuell hédndelse. Detta arbete ska
redovisas i en risk- och sarbarhetsanalys. Kommunen &r ocksa skyldig att ta fram ett
styrdokument for krisberedskap (som utgdrs av detta program), en 6vnings- och
utbildningsplan, samt en plan for extraordinara handelser. Dessa dokument tas fram en gang
per mandatperiod men f6ljs upp arligen och revideras vid behov. Ut6ver lagstadgade krav tar
Finspangs kommun fram ytterligare planer for att sakerstalla en god krisberedskap,
exempelvis i form av en kriskommunikationsplan och en krisledningsplan.
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Syfte och mal

Programmet ska tydliggéra kommunens dvergripande inriktning for det krisberedskapsarbete
som genomfors under perioden 2019-2022. Inriktning och ambitioner baseras pa den risk-och
sarbarhetsanalys som genomforts under varen 2019, 6vningar och utvarderingar, tidigare
interna kunskaper, omvarldsbhevakning, samverkan med andra aktorer, aterkoppling vid
Léansstyrelsens uppfdljning av kommunens arbete med krisberedskap samt lansgemensam
krisberedskapsplanering for aren 2019-2022.

Malet &r att skapa en kommundvergripande och enhetlig syn i alla verksamheter och
kommunala bolag kring krisberedskapsarbetets definition, syfte och avgransning. Programmet
beslutas i kommunfullméktige och anger en strategisk inriktning pa krisberedskapsarbetet
under perioden 2019-2022. Detaljerad verksamhetsplanering beslutas av kommundirektor och
ingar inte. Programmet ska dock beskriva hur styrningen i krisberedskapen gar till, hur
kommunen avser att genomfora risk- och sarbarhetsanalys under nasta mandatperiod samt en
sammanfattning av ambitionshdjningar inom beredskapsplaneringen och det geografiska
omradesansvaret. Dokument som knyter an till programmet och tas fram/uppdateras under
hosten 2019 &r:

e Reglemente for krisledningsndmnden ((beslutas av kommunfullméktige)

e Planering av utbildning- och 6vning infor extraordinar handelse (beslutas av
kommundirektor)

e Rutin for ledning vid extraordinéra handelser (beslutas av kommundirektor)
e Rutin for kriskommunikation (beslutas av kommundirektér)

Definitioner och avgransning
Inom krisberedskapen anvénds ett antal olika termer, nedan foljer en beskrivning av hur
Finspangs kommun har tolkat och anvander sig av terminologin.

En oonskad handelse ar ndgot som intréaffar eller hotar att intraffa och som pa nagot satt
utmanar eller negativt paverkar den verksamhet som kommunen bedriver. En odnskad
handelse orsakas av en risk, sarbarhet eller bristande formaga och/eller kunskap. O6nskade
hé&ndelser &r ofta ovantade och kan vara av olika slag och karaktér, vilket innebér att vad som
kommer att handa inte alltid gar att forutse. En oonskad handelse kan uppsta plétsligt eller
successivt utvecklas negativt 6ver en langre tid och dérav ha en lagintensiv karaktar. Den
oonskade héndelsen kan i regel hanteras av ordinarie verksamhet och blir darmed ndrmsta
chefs ansvar.

Orden kris och samhallsstérning beskriver samma typ av skeende. En odnskad handelse har
fatt till foljd att en eller flera verksamheter i kommunen &r utsatta for sddana pafrestningar att
de inte kan bedrivas med normala resurser och inom den ordinarie organisationen. Denna
definition innebdr att de kommunala verksamheterna och bolagen kan drabbas av o6nskade
handelser men sa lange de kan hanteras inom ordinarie verksamhet klassas de inte som en
kris/samhéllsstorning. En kris kan i regel hanteras av kommunens tjdnstemannaorganisation
och tillika krisledning, men ansvariga politiker ska informeras om pagaende handelse.
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En extraordinar handelse ar enligt lagen? en handelse som avviker fran det normala, innebar
en allvarlig storning eller 6verh&dngande risk for en allvarlig storning i samhéllsviktiga
funktioner och som kraver skyndsamma insatser. Vid en extraordinar hdndelse aktiveras
krisledningsndmnden och kommunens krisledningsorganisation.

En samhallsviktig verksamhet &r en verksamhet som vid ett bortfall eller stérning pa kort tid
kan leda till att en allvarlig kris intréffar i samhéllet®. Eller s& ar verksamheten nodvandig
eller véasentlig for att hantera en potentiell eller redan intréffad kris. Samhallsviktig
verksamhet kan vara anldggningar, noder, infrastrukturer och tjanster.

e Ovéantad, ger paverkan pa verksamhet

Odnskad handelse R -
e Leds av chef i linjeorganisationen

e Omfattande, ger stor paverkan pa verksamhet
e Leds av krisledningsorganisationen

Kris/samhallsstorning

e Omfattande, ger mycket stor paverkan pa
samhallsviktig verksamhet

e Leds av krisledningsndmnden

e Krig eller krigsfara
e Leds av kommunstyrelsen

HOjd beredskap omnamns i programmet men har ingen fordjupad beskrivning da det annu
inte ar helt integrerat med krisberedskapen. Detta for att planeringen for civilt forsvar ar i en
uppstartsfas. Finspang avser sammanfoga planeringen med civilt forsvar och programmet for
krisberedskap i framtiden, om inga andra direktiv kommer fran ansvarig myndighet.

Kommunens ansvarsomrade och uppgifter

I likhet med det nationella krisberedskapsarbetet syftar Finspangs krisberedskap bland annat
till att kunna skydda ménniskors liv och hdlsa, demokrati, miljé- och ekonomiska varden och
samhallsviktiga funktioner. Kommunen har manga verksamheter som &r grundlaggande for att
dessa varden uppratthalls, till exempel vard och omsorg, dricksvattenforsérjning och avlopp,
skola och raddningstjanst. Finspangs kommun ska kunna bedriva all sin samhallsviktiga
verksamhet dven under stora pafrestningar. Som en del av styrningen av krisberedskapsarbetet
finns det i kommunens styrkort ett kommundvergripande mal som sager att Finspang ska vara
en trygg kommun att bo och vistas i. Detta mal foljs upp tertialsvis enligt ordinarie
ledningsmodell.

2 SFS 2006:544, Lag om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinéra handelser i fredstid
och hojd beredskap (LEH)
3 MSB (2019) Vagledning for identifiering av samhallsviktig verksamhet
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Organisation

Som beskrivet ovan kravs saval ett forebyggande som ett krishanterande arbete.
Kommundirektoren har ett langtgaende ansvar for krisberedskapsarbetet inom bada dessa
omraden och har till sin hjalp en styrgrupp och beredningsgrupp:

Kommundirektor

Styrgrupp sakerhet

Beredningsgrupp

<ikerhet Riskhanteringsgrupp

Styrgrupp sakerhet &r den beslutsfattande gruppen for fragor som ror trygghet och sékerhet,
och dér inordnas aven krisberedskapsfragor.

Sakerhetsskyddschefen har ansvaret att driva fragor och processer kopplat till trygghet,
sékerhet, civilt forsvar och krisberedskap. Sakerhetsskyddschefen &r ansvarig och
sammankallande for beredningsgrupp sékerhet och har beredskapssamordnare inom sin
linjeorganisation.

Beredningsgrupp sakerhet samlar in och bereder beslutsunderlag till styrgrupp sakerhet.
Gruppen har en bred representation av funktioner som har trygghets- och sékerhetsfragor
knutna till sina ordinarie roller.

Riskhanteringsgruppen bestar av beredningsgrupp sakerhet som vid tertialuppfoljning
kompletteras med en representant vardera fran kommunens alla sektorer och de kommunala
bolagen. Gruppen foljer upp atgardsplaner framtagna i samband med risk- och
sarbarhetsanalys, handlingsprogram enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och
klimatanpassningsplan.

Beredskapssamordnare/samordnare civilt forsvar deltar i beredningsgruppen och &r den
handlaggare som arbetar med att samordna krisberedskapsarbetet och utveckla kommunens
civila forsvar. Till exempel genom framtagande av rutiner, utbildningar och styrdokument.
Beredskapssamordnaren lyder under sakerhetsskyddschefen.
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Risk- och sarbarhetsanalys

| arbetet med risk- och sarbarhetsanalys ingar bland annat att identifiera vilka verksamheter
inom kommunen som ska klassas som samhallsviktiga®. Vidare ger arbetet en bred bild av
kommunens férmaga att forebygga och hantera o6nskade handelser. For att férankra och
sprida kunskap om arbetet med krisberedskap har risk- och sarbarhetsanalysen under 2019
genomforts i form av workshops i alla sektorers ledningsgrupper samt med de kommunala
bolagen. Avsikten framat ar att anvanda underlaget fran risk- och sarbarhetsanalysen for
vidare planering genom att bryta ned det pa mer detaljerad niva och ha som utgangspunkt vid
kontinuitetsplanering. Ett forsta steg i verksamhetsvis organiserat krisberedskapsarbete
kommer att goras i och med uppféljning av klimatanpassningsplan och de atgarder som
framkommit i det arbetet. Som en utveckling kommer kontinuitetshantering sedan att
genomforas som pilot pa en enhet med slutmalet att det startas upp i mer systematisk form
inom hela kommunen pa sikt.

Ambitionen ar saledes att kommunen till ndstkommande risk- och sarbarhetsanalys har startat
upp ett kontinuerligt och systematiskt arbete med krisberedskap som mojliggor ett mer
sjalvstandigt arbete med risk- och sarbarhetsanalyser pa verksamhets- och bolagsniva.
Analyserna aggregeras sedan upp i en kommundvergripande 6versikt av riskbilden. Risk- och
sarbarhetsanalysens atgarder ska fortsatt foljas upp av riskhanteringsgruppen tre ganger per
ar.

Krisledning och krisberedskapsplanering

Kommunen har en krisledningsorganisation som &r utpekad, utbildad och dvad. Alla
kommunens verksamheter och bolag har ansvar att bista med personal till krisledningen, som
kallas for Inriktnings- och samordningsfunktion, samt Stod till inriktnings- och
samordningsfunktion. For att sakerstélla att krisledningen alltid kan nas finns en Tjansteman i
beredskap och funktionen tillhandahalls av raddningstjansten Finspang. Vid extraordinar
héndelse kan kommunens krisledningsnamnd trada i kraft och dverta hela eller delar av 6vriga
namnders ansvarsomraden. Mer ingaende beskrivning av krisledningsorganisationen samlas i
krisledningsplanen.

Det finns en generell information kring krisledningsorganisationen som delges alla anstéllda
pa kommunen via intranatet. Utdver detta har information om krisledningsorganisationen
inforts i rutiner vid nyanstéllning. Det dr dock nédrmsta chefs ansvar att kunna informera
medarbetare om vilken tilltankt roll som finns med avseende pa krisledning for den anstallde.
Under mandatperioden avser Finspangs kommun utveckla sin krisledningsorganisation i form
av tatare dvningstillfallen och mer detaljerat metodstdd vid insats. Det kommer &ven att géras
inkop av materiel for 6kad robusthet pa krisledningsplats.

Krisstod

Finspangs kommun har en POSOM-grupp (psykiskt och socialt omhéndertagande) som
ansvarar for krisstod till drabbade vid en storre olycka eller speciella omstéandigheter. POSOM
aktiveras da ordinarie verksamhet inte sjalva kan sakerstalla omhéandertagande av de som ar i
behov av stdd. For mandatperioden avses en riktlinje samt en handbok fér POSOM-gruppen
att faststallas Arbetet i POSOM avrapporteras en gang per ar i kommunledningsgruppen
(KLG) av sektorchef social omsorg.

4 MSBFS 2005:5, Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps foreskrifterl om kommuners risk- och
sarbarhetsanalyser
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Geografiskt omradesansvar

Som ett led i att starka arbetet med det geografiska omradesansvaret avser kommunen bjuda
in viktiga aktorer inom kommunens geografiska grans, fran saval offentlig sektor som
naringslivet, till ett krishanteringsrad. Syftet ar att traffas regelbundet for att hitta
samarbetsomraden och forbereda kanaler och processer infor en eventuell krissituation vilket
kommer att forbattra robustheten i Finspangs kommun. Kommunen avser pa detta satt befésta
kunskapen om, och forbereda arbetet med, en lokal inriktnings- och samordningsfunktion
ytterligare.

Det finns goda initiativ fran ideella krafter i Finspangs kommun gallande arbete med
trygghetspunkter. Finspangs kommun ser sadana samlingsplatser dar exempelvis vatten,
varme och information kan finnas tillganglig &ven vid bristsituationer, som en nédvandig
utveckling av krisberedskapsarbetet. Kommunen kommer darfor att fortsatta arbetet med att
uppratta trygghetspunkter pa strategiska platser runt om i det geografiska omradet.

Kommunen kommer &ven att utveckla och fordjupa samarbetet med de kommunala bolagen
med avseende pa krisberedskap. Bland annat sker detta genom representation fran bolagen i
den riskhanteringsgrupp som avrapporterar och foljer upp arbetet med atgarder inom
krisberedskap, klimatanpassning och skydd mot olyckor i samband med varje tertial.

Utbildning och 6vning

For att starka formagan att hantera olika handelser utbildas och 6vas
krisledningsorganisationen kontinuerligt. Malet &r att ha en val forberedd organisation som
effektiv kan samla in fakta till en lagesbild, leda och samordna insatser saval internt som i
samverkan med andra aktorer, samt begransa konsekvenserna av det intréffade i mojligaste
man. Utbildnings- och 6vningsplan finns redovisad i annat dokument, men kan sammanfattas
I att kommunen kommer att delta totalforsvarsévning 2020, i de samverkansOvningar som
genomfors i lanet samt utGver detta kommer fokus internt att laggas pa kortare dvningar av
uppstart, vilka kommer att forlaggas med hogre frekvens an tidigare mandatperioder.

I enlighet med 6verenskommelsen mellan SKL och MSB avser Finspangs kommun att 6va
krisledningsnamnden minst en gang per mandatperiod. Inriktnings- och samordningsfunktion
samt stdd till denna ska Gvas minst en gang per ar och minst tva av dessa dvningar kommer att
utvérderas.
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Rapportering

Samverkan Ostergotland® har en lansévergripande strategi som Lénsstyrelsen, kommunerna,
Region Osterg6tland, Polisen, SOS-alarm, Raddningstjansten Ostra Gétaland och
Forsvarsmakten gemensamt tagit fram. Strategin skapar forutsattningar for samverkan mellan
aktorer bade fore, under och efter oonskade handelser och kriser. Malet med strategin ar att
skapa trygghet, sakerhet och hélsa fér dem som bor, vistas eller verkar i lanet. L&nsstyrelsen
ar sammankallande myndighet for samverkan Ostergotland. Kommunen har ansvar att
rapportera till Lansstyrelsen saval géllande forberedande krisberedskapsarbete som under
pagéende kris. Huvudsakliga kanaler for sddan rapportering ror fysiska méten, Rakel® och
WIS’ (webbaserat informationssystem).

For att effektivisera arbetet och tydliggdra ansvar kommer rutiner och riktlinjer kring arbetet
med Rakel och WIS att fortydligas under denna mandatperiod. Vidare kommer regelbunden
6vning och utbildning i handhavande att implementeras fér de som beddms ha behov av detta.
Lansgemensam manadsprovning av utrustning genomfors idag av TiB-funktion pa
raddningstjansten men ska framover dven ha deltagare fran krisledningsorganisationen
representerade.

Nar Lansstyrelsen begér lagesrapporter i WIS pa forekommen anledning sa ar det i
normalfallet beredskapssamordnare som ansvarar for inrapportering till myndigheten, vid
semester ska funktionen sékerstéllas genom 6verldamnande av ansvar till annan narvarande
personal.

HOjd beredskap
Som né&mnts ovan ar arbetet med civilt férsvar i en uppstartsfas. | enlighet med
overenskommelsen gallande civilt forsvar har Finspangs kommun prioriterat tre omraden:

e Kompetenshgjning géllande totalforsvar
o Sdkerhetsskydd
e Krigsorganisation och krigsplacering

Kompetenshojande insatser i form av utbildning, intern genomgang och évningar ar pabdrjade
for nyckelfunktioner och kommer att fortsatta under slutet av 2019 och under hela 2020.

Utbildning och tillsattning av sdkerhetskyddschef &r genomfort och arbetet med
sakerhetsskyddsanalys uppstartat. Allmanna atgarder for att starka sakerhetsskyddet kommer
att genomforas kontinuerligt under hela perioden, speciellt med avseende pa
informationssékerhet.

Arbetsgrupp for krigsplacering kommer att tillsattas under 2019 och paborja arbetet med att
krigsplacera personalen under 2020.

5 Samverkan Ostergotland, Strategi for samverkan i Ostergétlands lan fore, under och efter samhallsstorningar
6 MSB (2016), Nationella riktlinjer for samverkan i Rakel
" MSB (2017), Nationella riktlinjer for samverkan och informationsdelning i WIS
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Lansgemensamma mal

Finspang har stéllt sig positiv till den gemensamma planering for krisberedskapsarbetet som
Léansstyrelsen presenterat och har dessa aktiviteter i beaktande aven i den interna planeringen.

Forutsattningarna gor att planen i dagslaget har en dvervikt av mal och aktiviteter for aren
2019-2020. Detta kommer att justeras i samband med revidering infér 2021-2022.

Sékerhetsskydd och skyddad kommunikation

Okad formaga att skydda information och resurser av betydelse for Sveriges sakerhet, samt
att pa ett sakert satt kunna dela information med varandra. Dessa aktiviteter ar forlagda i
borjan av perioden for att mojliggora fortsatt planering.

2019 2020 2021 2022

Utsedd
sékerhetsskyddschef

Process for sékerhetsskyddsanalys

Sakra kommunikationer \ \

Skydd av och kontinuitet i samhallsviktig verksamhet

Fortsatt starka formagan att skydda och kontinuerligt uppratthalla de mest prioriterade
verksamheterna pa lokal och regional niva. Dessa aktiviteter genomfors l6pande under hela
perioden.

2019 | 2020 | 2021 | 2022

Kontinuitetsplaner for de mest prioriterade verksamheterna i egen org.

Identifiera och besluta om atgéardsbehov for reservvattentakt och nédvattenplan

Alvgrupp Motala
strom

Forberedelser for att hantera odnskade handelser

Utveckla forhallningssatt och arbetsformer for att gemensamt kunna hantera omfattande
samhallsstorningar i lanet. Detta inkluderar krav pa att kunna hantera snabba
handelseforlopp, ha uthallighet samt formaga att kunna prioritera och omfordela resurser i
ldnet. Dessa aktiviteter genomfors I6pande under hela perioden.

2019 | 2020 2021 2022

Beredskap och rutiner for larmkedjor och
rapportering

Utvecklade arbetsformer och metodstéd fér gemensam hantering

Gemensam inriktning for samverkan med
frivilligresurser

Planering for specifika risker: typhandelser; prioritering av el; plan for evakuering och
inkvartering; pagaende dodligt vald; samverkan skadeplats; trygghetspunkter

10



PROGRAM FOR KRISBEREDSKAP

Krigsorganisation, krigsplacering och verksamhet under héjd beredskap

Planera for krigsorganisation och krigsplacera personal samt pabdrja planering for
verksamhet som ska bedrivas under hdjd beredskap.

2019 | 2020 | 2021 | 2022

Nyckelpersoner utbildade i totalférsvar

Paborjad planering for krigsorganisation

Paborjad krigsplacering av personal

Utbildning och 6vning

Ovning ar den enskilt viktigaste atgarden for att 6ka formagan att hantera
samhaéllsstorningar. Det behovs darfor mer évning bade gemensamt och enskilt.

2019 | 2020 | 2021 | 2022

Nyckelpersonal genomgatt utbildning i stabsmetodik

Nyckelpersonal genomgatt utbildning i hur gemensam hantering i lanet ska ga till
(Samverkan Osterg6tland)

Stod till 6vning av kommunal stab- och krisorganisation

Totalforsvarsévning 2020 \

Regional samverkansdvning

Utbildning och
seminariedvning
karnteknisk
héndelse

Planen ska ses som ett komplement till aktdrernas egna insatser inom omradet skydd mot
olyckor, krisberedskap och civilt forsvar, ex. arbetet med risk- och sarbarhetsanalys,
styrdokument och atgarder for att skydda och uppratthalla samhallsviktig verksamhet inom
eget ansvarsomrade

11



Kommunstyrelsen Protokoll
Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 394 Dnr: KS.2019.0995

Program for krisberedskap 2019-2022

Sammanfattning

Finspéngs kommun ska vara en trygg kommun att bo och vistas i. En viktig del i
arbetet mot det mélet dr att kommunen &r robust, det vill sdga att kommunens
verksamheter kan fortgd dven vid sma och stora storningar. Exempelvis kan det
intréffa ett langre strdmavbrott, en virmebdlja eller en bussolycka och dé ar det
viktigt att kommunens verksamheter och personal dr sé forberedda som mojligt
pa att hantera héndelsen for att minimera de negativa konsekvenserna.
Krisberedskap fokuserar dven pa att forebygga att kriser dverhuvudtaget ska
uppstd samt att aterstilla verksamhet sa snabbt som mojligt efter en intréffad
héndelse.

Krisberedskapsarbetet regleras i ett flertal lagar dar Lag (2006:544) om
kommuners och landstings dtgdrder infor och vid extraordindra héindelser i
fredstid och hojd beredskap (LEH) ar den mest centrala. Finspangs kommun
redogor 1 detta program (bildggs) den dvergripande inriktningen pé
krisberedskapsarbetet enligt gillande lagstiftning, for perioden

2019-2022. Kommunen avser att ldgga extra vikt vid foljande omrdden under
perioden:

e Uppritta krishanteringsrid for bred samverkan inom kommunen
e Genomfora fler korta dvningar med krisledningsorganisationen
o Forstéirka robusthet pd ledningsplats
e Skapa fler trygghetspunkter 1 kommunen
e Oka samverkan med kommunens bolag
e Utveckla rutiner kring arbetet med WIS och Rakel
e Utveckla arbetet med civilt forsvar
Forvaltningens forslag till beslut niista mote

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige
1. Att godkdnna Program for krisberedskap for perioden 2019-2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

23 (23)



Kommunstyrelsen Protokoll 24 (23)
Sammantradesdatum:
2019-10-28

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndastkommande
sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



2019-10-01 1(2)
Marika Sj6din Dnr KS.2019.0343

Kommunstyrelsen

Medborgarforslag Uppsnyggning av strandremsan mot
Skuten

Sammanfattning

Den 13 mars 2019 inkom Magda Widesiter med ett medborgarforslag angaende
en uppsnyggning av strandremsan mot Skuten vid jairnvagen. I forslaget star
foljande:

"Vi bor i en av de 32 ldgenheterna pa Majoren. Vi har en fin utsikt mot sjén men
det vore dnnu finare med en uppsnyggning av strandremsan pd andra sidan
jdrnvdgsrdlsen. Det skulle berika Finspdangs gronomrdden. Mitt forslag dr en
heltdckande grismatta med ndgra stolar och bord. En strandpromenad vore vil
inte helt fel. Hit kunde man gad en varm sommardag med en kopp kaffe eller
enbart njuta av frisk luft. Naturligtvis maste detta forslag avse allmdn plats. Till
detta hor dven tillbyggnaden av stationshuset som jag anser borde rivas. Det
skulle dven ge ett ytterligare lyft av Finspangs fina centrumbild.”

Vid kontakt med forslagsstéllaren nimndes dven att trdd och bankar skulle vara
ett vilkommet inslag. Forslagsstillaren framhéller att de som bor i Majoren inte
har nigot gronomrade i ndrheten dér de kan gé ut och vandra lings ett gangstrak.
Gillande rivningen av tillbyggnaden till stationshuset menas den laga byggnaden
sOder om den éldre fastigheten.

Det forslagsstéllaren foreslar d4r nagot som funnits med i diskussioner i
utvecklingen av stationsomrédet under en ldngre tid och forvaltningen anser att
en utveckling av omradet skulle bidra till ett mer levande centrum och det finns
med 1 kommunens ldngsiktiga planering. Utifran Finspadngs kommuns tillvixtmal
att bli 30 000 invénare till ar 2035 har forvaltningen 1 Strategisk plan 2019-2021
ett prioriterat uppdrag att detaljplanelégga for ytterligare bostdder. Ett av dessa
detaljplaneuppdrag som forvaltningen har &dr utveckla det gamla stationsomradet
for bostéder 1 kombination med att sammankoppla stationsomrédet med centrum
och skapa allminna ytor for rekreation och tillganglighetsgéra omradet. I detta
arbete finns planerat att d&ven skapa mdjligheter for gangstrdk som ska vara
tillgdnglig for allmidnheten. Dock méste en sdker gingpassage dver
jarnvégssparet kunna sékerstéllas.

Utifrén att det finns ett detaljplaneuppdrag for utveckling av det aktuella omradet
sa ser forvaltningen, utifran ett helhetsperspektiv, att planeringen av ett

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




2019-10-01 2(2)
Marika Sjodin Dnr KS.2019.0343

gronomrade och eventuella justeringar av stationshuset med fordel utfors 1
samband med detaljplanearbetet for Stationsomradet. Det ger mojligheter att
samordna utformningen av bostéder, allminna gdngstrak med mera.

Forslag till beslut
1. Att anse medborgarforslaget besvarat.

2. Att meddela forslagsstillaren beslutet.



ANKOM Till Finsp&ngs kommun.
2019 -03- 13

Finspangs kommun

Medborgarférslag.

Vi bor i en av de 32 lidgenheterna pad M,ajoren. Vi
har en fin utsikt mot sjdn men vore &nnu finare

med en uppsnyggning av strandremsan p& andra sidan
jadrnvagsrdlsen.Det skulle berika Finspédngs grdnom-
raden.

Mitt férslag &r en heltdckande grédsmatta med négra
stolar och bord. En strandpromenad vore v&l inte
helt fel. Hit kunde man g& en varm sommardag med en
kopp kaffe eller enbart njuta av frisk luft. Natur-
ligtvis mé&ste detta férslag avse allmdn plats.

Till detta hor &dven tillbyggnaden av stationshuset,
som jag anser borde rivas. Det skulle dven ge ett
ytterligare 1lyft av Finspangs fina centrumbild.

Finspéng —197Db-13:

Magda Widesater



Kommunstyrelsen Protokoll

Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 395 Dnr: KS.2019.0343

Medborgarforslag Uppsnyggning av strandremsan mot Skuten

Sammanfattning
Den 13 mars 2019 inkom ett medborgarforslag angdende en uppsnyggning av
strandremsan mot Skuten vid jarnvégen. I forslaget star foljande:

"Vi bor i en av de 32 ldgenheterna pa Majoren. Vi har en fin utsikt mot sjén men
det vore dnnu finare med en uppsnyggning av strandremsan pd andra sidan
jdrnvdgsrdlsen. Det skulle berika Finspangs gronomrdden. Mitt forslag dir en
heltdckande grismatta med ndgra stolar och bord. En strandpromenad vore vil
inte helt fel. Hit kunde man ga en varm sommardag med en kopp kaffe eller
enbart njuta av frisk luft. Naturligtvis mdste detta forslag avse allmdn plats. Till
detta hor dven tillbyggnaden av stationshuset som jag anser borde rivas. Det
skulle dven ge ett ytterligare lyft av Finspdngs fina centrumbild.”

Vid kontakt med forslagsstdllaren nimndes dven att trdd och bénkar skulle vara
ett vilkommet inslag. Forslagsstéllaren framhaller att de som bor i Majoren inte
har nigot gronomrade i nérheten dér de kan gé ut och vandra léngs ett gangstrak.
Gillande rivningen av tillbyggnaden till stationshuset menas den ldga byggnaden
sOder om den éldre fastigheten.

Det forslagsstéllaren foreslar d4r nagot som funnits med i diskussioner i
utvecklingen av stationsomrédet under en ldngre tid och forvaltningen anser att
en utveckling av omradet skulle bidra till ett mer levande centrum och det finns
med 1 kommunens ldngsiktiga planering. Utifradn Finspadngs kommuns tillvaxtmal
att bli 30 000 invénare till &r 2035 har forvaltningen i Strategisk plan 2019-2021
ett prioriterat uppdrag att detaljplanelidgga for ytterligare bostdder. Ett av dessa
detaljplaneuppdrag som forvaltningen har ar utveckla det gamla stationsomradet
for bostéder 1 kombination med att sammankoppla stationsomridet med centrum
och skapa allminna ytor for rekreation och tillganglighetsgdra omradet. I detta
arbete finns planerat att d&ven skapa mdjligheter for gangstrdk som ska vara
tillgdnglig for allmidnheten. Dock méste en sdker gdngpassage dver
jarnvégssparet kunna sékerstéllas.

Utifrén att det finns ett detaljplaneuppdrag for utveckling av det aktuella omradet
sa ser forvaltningen, utifran ett helhetsperspektiv, att planeringen av ett
gronomrade och eventuella justeringar av stationshuset med fordel utfors 1
samband med detaljplanearbetet for Stationsomradet. Det ger mdjligheter att
samordna utformningen av bostédder, allmidnna gngstrdk med mera.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Protokoll
Sammantradesdatum:

2019-10-28

Forvaltningens forslag till beslut niista mote
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige
1. Att anse medborgarforslaget besvarat

2. Att meddela forslagsstillaren beslutet

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens nistkommande
sammantrade

24 (23)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



2019-04-02
Magnus Pirholt Dnr KS.2018.1156

Kommunstyrelsen

Medborgarforslag - fortsatt utbyggnad av
gangbanal/trottoar utmed riksvag genom Sonstorp

Sammanfattning

Utifran ett trafiksikerhetsperspektiv 6nskas en fortsatt utbyggnad av
gangbana/trottoar utmed riksvig 51 genom Sonstorp.

Da riksvig 51 dr smal med mycket tung trafik 6nskas en fortsatt utbyggnad av
gangbana/trottoar utmed riksvig 51 mellan Norrisvigen fram till Missionskyrkan.

Ett medborgarforslag har inkommit frain Daniel Svanér som Onskar en fortsatt
utbyggnad av gingbana/trottoar utmed riksvig 51 mellan Norrisvigen fram tll
Missionskyrkan. Férvaltningen har vid kontakt med férslagsstillaren meddelat att
fragan vidarebefordras till Trafikverket for en fortsatt diskussion.

Handliggning av drendet

Mellan vigkorsning mot Grytgdl och upp mot Norrisvigen finns idag en trottoar
utmed riksvig 51. Efter Norrasvigen fram till Missionskyrkan ar det endast en
malad linje 1 gatan. Oskyddade trafikanter ar idag hanvisade till Banvallen och
lokalgator 1 samhillet men manga viljer att ga eller cykla lings riksvag 51 och
tvingas da vistas bland trafiken.

Da riksvig 51 dgs av Trafikverket kommer Finspangs kommun vidarebefordra
onskemalet till Trafikverket for fortsatt diskussion om trafiksakerheten for
kommunens innevanare i Sonstorp

Forslag till beslut
1. Att anse medborgarforslaget besvarat

2. Att meddela forslagsstillaren beslutet

1(1)

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




Medborgarforslag 2018-10-31

Jag vill hdrmed lamna ett medborgarforslag pa en fortsatt utbyggnad av gangbana/trottoar utmed
Rv51 genom Sonstorp. Fran Norrasvagen fram till kyrkan. Detta medfor en sakrare situation fér de
gangtrafikanter som faktiskt gar ut med strickningen idag. Det ramar dven in att det dr ett samhille
man passerar.

Jag vill dven passa pa att ge férslag pa att kommuner sjalva numera kan montera upp fartkameror.
De kameror som férbereds nu utmed strackningen Finspang — Sonstorp borde enligt min mening
forst ha monterats vid infarterna vid bade Sonstorp och Hallestad. Dar konsekvensen av en
fortkdrning och dess risker man utsatter andra for ar stérre i ett samhdlle dn utanfér.

Med vanlig hdlsning

Daniel Svanér
Orebrovigen 109
612 94 Finspang

[/ J -
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Kommunstyrelsen Protokoll 23 (23)
Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 396 Dnr: KS.2018.1156

Medborgarférslag Fortsatt utbyggnad av gangbanal/trottoar
utmed riksvag genom Sonstorp

Sammanfattning

Utifran ett trafiksékerhetsperspektiv 6nskas en fortsatt utbyggnad av
gangbana/trottoar utmed riksvdg 51 genom Sonstorp.

Da riksvdg 51 ar smal med mycket tung trafik 6nskas en fortsatt utbyggnad av
géngbana/trottoar utmed riksvidg 51 mellan Norrasvigen fram till
Missionskyrkan.

Ett medborgarforslag har inkommit med dnskan om en fortsatt utbyggnad av
géngbana/trottoar utmed riksvidg 51 mellan Norrasvigen fram till
Missionskyrkan. Forvaltningen har vid kontakt med forslagsstallaren meddelat
att fragan vidarebefordras till Trafikverket for en fortsatt diskussion.

Handléiggning av drendet

Mellan véagkorsning mot Grytgdl och upp mot Norrdsvagen finns idag en trottoar
utmed riksvdg 51. Efter Norrasvigen fram till Missionskyrkan &r det endast en
maélad linje i gatan. Oskyddade trafikanter &r idag hénvisade till Banvallen och
lokalgator i samhéllet men manga viljer att ga eller cykla langs riksvdg 51 och
tvingas da vistas bland trafiken.

Da riksvég 51 dgs av Trafikverket kommer Finspangs kommun vidarebefordra
onskemélet till Trafikverket for fortsatt diskussion om trafiksidkerheten for
kommunens innevanare i Sonstorp

Forvaltningens forslag till beslut nista mote
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige
1. Att anse medborgarforslaget besvarat

2. Att meddela forslagsstillaren beslutet

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndstkommande
sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



2019-10-29 1(1)
Maria Forneman Dnr KS.2019.1084

Kommunstyrelsen

Initiativarende till kommunstyrelsen fran
Sverigedemokraterna - Ekonomisk styrning: infor
manadsvis ekonomisk rapportering

Sammanfattning
Sverigedemokraterna har ldmnat in ett initiativirende géllande ekonomisk
styrning. De vill att kommunstyrelsen ska besluta att tertialrapporter byts ut mot
ekonomisk rapport som rapporteras en gang i minaden och att den rapporten
tydligt speglar nuldget och sambandet mellan kommunens faktiska ekonomiska
intikter och resurser kontra sektorernas utgifter och behov samt innehélla en
atgardsplan for ekonomi i balans.
Forslag till beslut

1.
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Kommunfullmaktige
X Kommunstyrelse

Ovriga namnder

Forvaltning

Datum: 2019-10-24

SD Finspang Initiativarende KS 2019-10-28

Ekonomisk styrning - Infér manadsvis ekonomisk rapportering

Den ekonomiska utvecklingen for kommunsektorn ar onekligen dyster och Finspang &r inte undantaget.
Underskotten och kommunens utsatthet okar, samtidigt som vi ser att den ekonomiska rapporteringen fran
forvaltningen slapar efter, och enligt var mening ej ar tillrackligt detaljerad samt inte lever upp till de
nuvarande ekonomistyrningsreglerna. Da stora delar av de ekonomiska besluten har vidaredelegerats till
forvaltningen medan det yttersta ansvaret fortfarande vilar pd kommunstyrelsen &r vi av den uppfattningen
att kommunstyrelsen borde ta ett mycket fastare grepp om den ekonomiska styrningen och forordar darfor en
ytterligare skarpning av ekonomistyrningsreglementet.

Ur Kommunens ekonomistyrningsregler:

’Ekonomisk rapportering till kommunfullmaktige sker tre ganger per ar i form av tva tertialrapporter, och
arsredovisningen. Tertialrapport 2 ar dven deldrsbokslut. Ekonomisk rapportering till kommunstyrelsen
sker &ven per siste mars, maj, sept och oktober. Resultatansvariga ska darutéver fortlépande uppdatera
prognosen och rapportera avvikelser till sektorschef

Sektorer/bolag ska per 30 april I1&mna tertialrapport 1. Rapporten ska redovisa det ekonomiska utfallet med
en prognos for arsutfallet. Rapporteringen ska alltid innehalla jamforelser med budget och foregaende ars
motsvarande saldo samt férklaringar och forslag till tgarder vid avvikelser fran budget”

Vid genomgang av dagordningar kan vi se att den forsta fullstaindiga ekonomiska redovisningen till
kommunstyrelsen presenteras forst den 3 juni — Ekonomisk redovisning Tertial1 2019. | 6vrigt lyser, sa vitt
vi kan se, de ekonomiska rapporterna med sin franvaro, det som presenteras ar finansrapporter samt
likviditetsrapporter, och det drojer sedan anda till slutet av augusti da vi ser en ekonomisk rapport samt i
slutet av september da Tertial rapport 2 behandlas i kommunstyrelsen.

Sverigedemokraterna forordar darfor att kommunstyrelsen beslutar att:
1. Forvaltningen i stallet for tertialrapporter alaggs att manadsvis arbeta fram en ekonomisk rapport.
2. Denna skall presenteras en gang i manaden for kommunstyrelsen.

3. Rapporten tydligt skall spegla nulédget och sambandet mellan kommunens faktiska ekonomiska
intakter och resurser kontra sektorernas utgifter och behov samt innehalla en atgardsplan for
ekonomi i balans.

4, Kommunstyrelsens dagordning en ggr i manaden tillfrs punkten Manadsrapport - ekonomisk
redovisning.

5. Ekonomistyrningsreglementet uppdateras enligt ovanstaende

Torgny Maurer och Kai Hallgren SD Finspang

Sverigedemokraterna Finspang

E-mail: finspang@sd.se



2019-10-17 1(1)
Carina Olofsson Dnr KS.2019.1061

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens sammantradesdagar och
sammantradestider 2020

Sammanfattning
Kommunstyrelsen ska ta beslut om sammantriadesdagar och tider for
sammantriden under verksamhetsaret 2020.

Ett forslag har tagits fram i samrad med kommunstyrelsens- och
kommunfullmiktiges ordférande samt ekonomi- och styrningsavdelningen.
Sammantridena ir planerade med utgangspunkt frin det ekonomiska arshjulet som
utgér frain kommunallagen och kommunens ekonomistyrningsregler. Det handlar
om budget, delarsrapport, arsredovisning och ekonomiska uppféljningsrapporter.

En viktig andring i foérhallande till tidigare ar att kommunstyrelsens motesdag
foreslds att dndras frain mandag till onsdag.

Forindringen ger battre forutsittningar for politisk ledningsgrupp att hantera
uppkomna frigestillningar infér kommunstyrelsens sammantrade.
Ledningsgruppen kan ha avstimning mandag f6rmiddag och fa tid att f6lja upp
frigor innan sammantradet. Det skapa ocksa bittre férutsittningar att hantera
administrationen runt sammantridena

Forslag till datum f6r kommunstyrelsesammantraden 2020 ar:
22 januari, 12 februari, 4 mars, 1 april, 22 april, 19 maj,10 juni, 26 augusti, 23
september, 7 oktober, 28 oktober, 25 november och 9 december.

Forslag till beslut
Forvaltningen foéreslar kommunstyrelsen besluta

1. Att faststilla kommunstyrelsens sammantriden 2019 till: 22 januari, 12
februari, 4 mars, 1 april, 22 april, 19 maj, 10 juni, 26 augusti, 23 september, 7
oktober, 28 oktober, 25 november och 9 december.

2. Att kommunstyrelsen har utbildnings- eller temadag 18 mars och 11
november.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
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Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 397 Dnr: KS.2019.1061

Kommunstyrelsens sammantradesdagar och
sammantradestider 2020

Sammanfattning
Kommunstyrelsen ska ta beslut om sammantradesdagar och tider for
sammantridden under verksamhetsaret 2020.

Ett forslag har tagits fram i samrdd med kommunstyrelsens- och
kommunfullmaiktiges ordforande samt ekonomi- och styrningsavdelningen.
Sammantridena &r planerade med utgédngspunkt frn det ekonomiska arshjulet
som utgdr fran kommunallagen och kommunens ekonomistyrningsregler. Det
handlar om budget, deldrsrapport, arsredovisning och ekonomiska
uppfoljningsrapporter.

En viktig dndring i forhallande till tidigare ar att kommunstyrelsens motesdag
foreslas att dndras frdn méndag till onsdag.

Fordndringen ger béttre forutséttningar for politisk ledningsgrupp att hantera
uppkomna fragestillningar infor kommunstyrelsens sammantride.
Ledningsgruppen kan ha avstimning mandag formiddag och fa tid att f61ja upp
fragor innan sammantradet. Det skapa ocksé béttre forutsiattningar att hantera
administrationen runt sammantrddena

Forslag till datum for kommunstyrelsesammantriden 2020 &r:
22 januari, 12 februari, 4 mars, 1 april, 22 april, 20 maj, 10 juni, 26 augusti, 23
september, 7 oktober, 28 oktober, 25 november och 9 december.

Forvaltningens forslag till beslut nista mote

1. Att faststilla kommunstyrelsens sammantriden 2020 till: 22 januari, 12
februari, 4 mars, 1 april, 22 april, 20 maj, 10 juni, 26 augusti, 23 september, 7
oktober, 28 oktober, 25 november och 9 december.

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndstkommande
sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Forslag: schema dver kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens

beslutsprocess 2020
Kommunstyrelsen Kommunstyrelsen beslut Kommunfullméktige
information
kl. 13-17 kl. 13-17 kl. 16-20
25 nov 2019 9 dec 2019 29 jan 2020
9 dec 2019 22 jan 26 feb
22 jan 12 feb 25 mar
12 feb 4 mar 25 mar
4 mar 1 apr 15 apr
(Arsredovisning) (Arsredovisning) (Arsredovisning)
1 apr 22apr 13 maj
22 apr 19 maj 17 jun

OBS! Tisdag kl 8.00-12.00 | (Tertial 1)
(Dag innan helgdag Kristi
himmelsf. dag)

20 maj 10 jun 16 sep
(Tertial 1) (Tertial 1,

omedelbar justering kf

17/6)
10 juni 26 aug 16 sep
(Méanrapport maj) (Ménrapport maj)
26 aug 23 sep 21 okt
23 sep 7 okt 21 okt
(Tertial 2 (Tertial 2) (Tertial 2)
7 okt 28 okt 18 nov
(Budget) (Budget) (Hostlov) (Budget)
28 okt 25 nov 16 dec
25 nov 9 dec 20 Jan 2021
(Manadsrapport okt) (Manadsrapport okt)
9 dec Jan 2021

Utover sammantradesdagar har kommunstyrelsen utbildnings- eller temadag 18 mars och 11
november.
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Carina Olofsson Dnr KS.2019.1060

Kommunstyrelsen

Kommunfullmaktiges sammantradesdagar och
sammantradestider 2020

Sammanfattning
Kommunfullmiktige ska ta beslut om sammantridesdagar och tider for sina
sammantraden under verksamhetsaret 2020.

Ett forslag har tagits fram i samrad med kommunstyrelsens- och
kommunfullmiktiges ordférande samt ekonomi- och styrningsavdelningen.
Sammantridena ir planerade med utgangspunkt frin det ekonomiska arshjulet som
utgér frain kommunallagen och kommunens ekonomistyrningsregler. Det handlar
om budget, delarsrapport, arsredovisning och ekonomiska uppféljningsrapporter.

Kommunfullmiktiges sammantriden ar forlagda till onsdagar. Januari till mars ar
motet i slutat av manaden. Det dr for att kunna férbereda métet i januari 1
torhallande till heldagarna. Det paverkar ocksa planeringen f6r de narmast
kommande manaderna. Direfter dr fullmiktiges sammantridesdagar i mitten av
manaden. Aven foregaende ar har tidpunkten f6r sammantriden varierat, frimst pa
grund av helgdagar. I juli och augusti dr inga sammantridden inplanerade utifran
erfarenhet att det 4ar fa drenden att behandla vid den hir tiden pa éret.
Kommunfullmiktige kan alltid sammankallas om bradskande drende uppkommer.

Forslag till datum f6r kommunfullmiktiges ordinarie sammantriden 2020 ér:
29 januari, 26 februari, 25 mars, 15 april, 13 maj, 17 juni, 16 september, 21 oktober,
18 november och 16 december.

Forslag till beslut
Forvaltningen féreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige besluta

1. Att faststilla kommunfullmiktiges sammantriden 2020 till: 29 januari, 26
tebruari, 25 mars, 15 april, 13 maj, 17 juni, 16 september, 21 oktober, 18
november och 16 december.

2. Att normaltiden f6r sammantridenas borjan sitts till klockan 16:00

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




Forslag: schema dver kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens

beslutsprocess 2020
Kommunstyrelsen Kommunstyrelsen beslut Kommunfullméktige
information
kl. 13-17 kl. 13-17 kl. 16-20
25 nov 2019 9 dec 2019 29 jan 2020
9 dec 2019 22 jan 26 feb
22 jan 12 feb 25 mar
12 feb 4 mar 25 mar
4 mar 1 apr 15 apr
(Arsredovisning) (Arsredovisning) (Arsredovisning)
1 apr 22apr 13 maj
22 apr 19 maj 17 jun

OBS! Tisdag kl 8.00-12.00 | (Tertial 1)
(Dag innan helgdag Kristi
himmelsf. dag)

20 maj 10 jun 16 sep
(Tertial 1) (Tertial 1,

omedelbar justering kf

17/6)
10 juni 26 aug 16 sep
(Méanrapport maj) (Ménrapport maj)
26 aug 23 sep 21 okt
23 sep 7 okt 21 okt
(Tertial 2 (Tertial 2) (Tertial 2)
7 okt 28 okt 18 nov
(Budget) (Budget) (Hostlov) (Budget)
28 okt 25 nov 16 dec
25 nov 9 dec 20 Jan 2021
(Manadsrapport okt) (Manadsrapport okt)
9 dec Jan 2021

Utover sammantradesdagar har kommunstyrelsen utbildnings- eller temadag 18 mars och 11
november.



Kommunstyrelsen Protokoll
Sammantradesdatum:
2019-10-28

2019-§ 398 Dnr: KS.2019.1060

Kommunfullmaktiges sammantradesdagar och
sammantradestider 2020

Sammanfattning
Kommunfullmidktige ska ta beslut om sammantradesdagar och tider for sina
sammantriaden under verksamhetsaret 2020.

Ett forslag har tagits fram i samrdd med kommunstyrelsens- och
kommunfullmaiktiges ordforande samt ekonomi- och styrningsavdelningen.
Sammantridena dr planerade med utgédngspunkt frén det ekonomiska arshjulet
som utgdr fran kommunallagen och kommunens ekonomistyrningsregler. Det
handlar om budget, deldrsrapport, arsredovisning och ekonomiska
uppfoljningsrapporter.

Kommunfullméktiges sammantrdden ar forlagda till onsdagar. Januari till mars
ar motet 1 slutat av manaden. Det ar for att kunna forbereda métet i1 januari i
forhéllande till helgdagarna. Det paverkar ocksa planeringen for de nidrmast
kommande méanaderna. Dérefter dr fullmiktiges sammantridesdagar i mitten av
ménaden. Aven foregdende ar har tidpunkten for ssmmantriiden varierat, frimst
pa grund av helgdagar. I juli och augusti dr inga sammantrdden inplanerade
utifran erfarenhet att det ar fa drenden att behandla vid den hér tiden pé aret.
Kommunfullmédktige kan alltid sammankallas om bréddskande drende
uppkommer.

Forslag till datum f6r kommunfullméktiges ordinarie sammantraden 2020 &r:
29 januari, 26 februari, 25 mars, 15 april, 13 maj, 17 juni, 16 september, 21
oktober, 18 november och 16 december.

Forvaltningens forslag till beslut néista mote
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige
1. Att faststilla kommunfullmiktiges sammantriaden 2020 till: 29
januari, 26 februari, 25 mars, 15 april, 13 maj, 17 juni, 16 september, 21
oktober, 18 november och 16 december.
2. Att normaltiden for sammantridenas borjan sitts till klockan 16:00

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet

2. Att drendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens ndstkommande
sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2019-10-31
Carina Olofsson Dnr KS.2019.1114

Kommunstyrelsen

Taxor 2020 for vatten och avlopp och avfallshantering
samt ovriga taxor Finspangs Tekniska Verk AB

Sammanfattning

Kommunfullmiktige har, i enlighet med lagstiftning och dgardirektivet till
Finspangs Tekniska Verk AB, att faststilla taxor for vatten och avlopp, respektive
avfallshantering fér 2019. Ovriga taxor faststills av bolaget men ska delges
kommunen for kinnedom.

Finspangs Tekniska Verk AB har vid styrelsemote 9 oktober 2019 behandlat taxor
tor 2020. Styrelsen beslutade att fjarrvirmetaxan f6r ar 2020 ska héjas med 1,5 %
samt besluta foresld kommunfullmiktige en héjning av VA taxan med 7 %. Ovriga
taxor foreslds limnas oforindrade.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. Att faststilla taxa fOr vatten och avlopp f6r 2020 med taxehdjning pa 7 %
enligt Finspangs Tekniska Verks styrelseprotokoll 2019-10-09.

2. Att faststalla oférindrad taxa for avfallshantering f6r 2020 enligt Finspangs
Tekniska Verks styrelseprotokoll 2019-10-09.

3. Att ta information enligt Finspangs Tekniska Verks styrelseprotokoll
2020-10-09 om fjarrvirmetaxa och 6vriga taxor for 2020 till protokollet.

1(1)

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15

Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se



J PROTOKOLL

FINSPANGS
TEKNISKA

Protokoll fért vid FTV Styrelsemote

Dag och tid: tisdagen den 9 oktober 2019, kl. 16:00
Plats: Norrkdpingsvagen 32, "Lakvattendammen”
Narvarande:
Ordinarie: Stig Andersson, Ordférande

Thomas Larsson

Leif Johannesson

Jan Vastesson
Kristina Carlsson ersétter Hugo Andersson

Suppleanter:
Tommy Jacobson
Stefan Ackeryd
Bdrje Axelsson
Cecilia Svard

Ovriga deltagare: Mikael Andersson VD
Anders Allerth (Kommunal)
Christoffer Dahlén Chef Ekonomi och administration

Franvarande: Hugo Andersson

1. Godkédnnande av dagordningen

Dagordningen godkéndes.

2. Val av justeringsman
Som justeringsman valdes Thomas Larsson

3. Fodregaende protokoll - 2019-09-10

Protokollet fran styrelseméte 2019-09-10 godkéndes och lades till
handlingarna.



4,

5.

Ekonomi
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Bokslut aug 2019

Bokslut per 2019-08-31 redovisades.

Rorelseresultat 15,7 mkr mot budgeterade 13,5 mkr
Resultat efter finansiella poster 11,3 mkr mot budgeterade
8,3 mkr.

Soliditet 18,1% prognosen pekar pa 18,8%

Likviditeten &r fortsatt god i féretaget.

ii. Taxor 2020

Forslag for justering av taxor presenterades och
diskuterades.

Styrelsen beslutade att fjarrvarmetaxan for ar 2020 ska
héjas med 1,5% samt att foresla kommunfulimaktige en
héjning av VA taxan med 7%. Ovriga taxor féreslas lamnas
oférandrade.

Investeringar

i. Uppféljning av investeringar 2019

Genomgang av foretagets investeringar. Utfall 24,8 mkr i augusti
manad. Budget/prognos 52,8 mkr. Ny prognos kommer att arbetas
fram efter septembers utfall.

ii. Askande investeringar

i.
ii.
iii.
iv.

Askande Investeringar

El-truck till varmeverket, 225 tkr

Back-up batterier till SAV, 100 tkr

Utbyte av vattenmatare, 6kad utbytestakt, 370 tkr

Styrelsen beslutar att godkanna investeringarna
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6. Marknad

i. Fjarrvarrme
Amasten, Risingsvig
Projektets nya anslutningar har en férlangning i energilagring i
borrhal. Under sommartid kommer Fjarrvarme pumpas ner i
borrhalen for att tas upp under vintern. Liten paverkan for
oss i specifikt projekt, men intressant att félja och darfér stéttar vi
det. Avtalsférslag lamnas under vecka 42.

ii. Elhandel
Lanseringen bérjar 6verga till férsaljning. 64 avtalade kunder i
systemet idag. Flera foretag, nagra med stora volymer, kommer
valja att satsa lokalt. Bland annat har Svenska Kyrkan beslutat att
bli kund hos FinspongsEL

7. VD har ordet

i. Personal och hilsa
Utbildning i samarbete med Previa har genomférts kring framst
stresshantering och kommunikation fér samtliga anstallda.
Nu sker en utvardering tillsammans med Previa kring det som
framkom under grupparbeten for att utarbeta en plan fér vidare
arbete. Kompletterande input till Medarbetarundersékning som gar
ut till alla anstallda under november manad.

ii. Energi
Brénsleférsérjning
Avtal med ny leverantdr av avfall ar klart. Ny leverantér Geminor.
Rekom, var nuvarande norska leverantér avvecklar hela sin
verksamhet 2020. De jobbar for att halla sina ataganden fér 2019.

Foérbranningsskatt fran inférs 1 april 2020 trots protester fran i
princip alla remissinstanser.

1april 2020 75:-/ton

1 januari 2021 100:-/ton

1 januari 2022 125:-/ton
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Nyhems skorsten har undersokts efter besiktningen som
konstaterade lutning. Inget fel hittat har hittats. Ny méatning pa
lutningen varen 2020

Siemens projektet med atervinning av varme fran testanlaggning.
Systemering och budgetoffert har tagits fram och ansékan om stod
har skickats till energimyndigheten fran Siemens

Stjarnviks kraftstation
Kraftstationen ingick vid uppstart av FTV, beslutat varde 600 000 kr

iii. VA

Efterkontroll pa Axsater av Arbetsmiljoverket har gjorts.
Atgarderna &r nu gjorda och svar inskickat till Arbetsmiljoverket.

Rekrytering av Driftchef Avlopp pagar.

VA &r behov av tva driftsbilar (ersattningsbilar). Det saknas ateringe
motsvarande bilar i kommunens upphandling som
upphandlingscenter har genomfort. Ingen dialog har férts med oss
infér upphandlingen. Upphandlingscenter kommer ldggas ner jan
2020 samtidigt som kommunen forst under november far en ny
resurs pa inkop. Forslag att vi provar att nyttja SKL avtalet eller att
vi sjélva gér en upphandling.

Styrelsen besiutar att vi sjélva gor upphandlingen men efter dialog
med Finspangs Kommun.

Behov av investering Axséters avloppsverk

En djupare utredning kring upprustning av biosteget i Axsaters
avloppsverk har gjorts.

Den féreslagna metoden framstar annu som den béasta satt ur
driftshdnseende, rekommenderad metod och fér mojlig framtida
utbyggbarhet.

Men genomforandet foreslas ej ske under 2020 utan skjuts upp till
2021 for att istallet hinna projekteras och férberedas under 2020.
Utredningen presenteras ytterligare pa styrelsemétet och forslag pa
genomférande presenteras infér beslut om budget i november.



iv.
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Niat/Teknik

My Wigren ny chef fér avdelningen. Daglig styrning av
verksamheten har inférts fér battre samordning av verksamheten.

Mote kring samarbete med CNG foér att digitalisera ritningar och
andra dokument. Finns stora méjligheter att fa hjalp och samtidigt
hjdlpa skolans elever med praktik.

Upphandling av drift och underhall av gatubelysning ar klart.
Vattenfall som skétt uppdraget tidigare vann upphandlingen.

Arenden i Rejmyre atgardas dar VA-anslutningar visat sig ga vidare
till andra fastigheter i minst 2 fall. Delvis besvarligt da fastigheter
som idag har VA via annan tvingas ansluta till kommunalt VA.

Avfall

Slamhantering

Suez varslades om hot om viten den 20 september pa grund av
sina brister kring tdmning av slambrunnar. Féretaget agerade och
satte in extra resurser. Man lyckades tomma samtliga brunnar till
utsatt datum.

Vi fortsatter stalla krav for att komma till ratta med alla problem,
bade slamtémning och sophanteringen. Totalt sett ar vi dock nu pa
samma nivaer nér det géller missade témningar och klagomal som
innan entreprendrsbytet, ca 0,02%.

Forslag och budgeterat fér att utéka dppettider pa Sjémansang
under 2020.Fa kommuninvanare verkar kanna till att det ar 6ppet till
kl. 18:00 torsdagar. Har kravs marknadsfoéring/information for att
6ka kannedomen om 6ppettiderna.

Fran 1 januari 2021 ar det lagkrav pa att samla in hushallens
matavfall separerat fran restavfall. Vart avtal med Suez I6per till 31
mars 2023 och stora férandringar i insamlingssystem ar inte mojliga
innan dess. Optisk sortering av matavfall ar mojligt med "grén pase”
inom befintligt avtal och ar vart forslag pa évergang till en
permanent lésning.

Den optiska sorteringen kraver omlastningsplats for att hantera
soporna vilket behdver iordningsstéllas under 2020. Finns med i
budgetférslag fér 2020 som presenteras pa styrelsemotet i
november.
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Vi. Organisation & Personal

Vi har svart att fa tag i drifttekniker till virmeverket och har pausat
rekrytering. Lonenivan, framst gallande Ob-tillagg mm skiljer sig
mycket mot kringliggande motsvarande arbeten. Eon, Skérblacka
och Tekniska Verken féljer enligt uppgift ett annat avtal som galler
fér energiverksamhet.

Nytt férslag pa tillaggsavtal gallande Ob-tillagg mm har tagits fram i
samarbete med HR och Léneavdelningen.

VD-férhandlar nytt tilldaggsavtal sa vi har konkurrenskraftiga l6ner
inom detta omrade och kan locka nya medarbetare och framforallt
behalla personal.

8. Ovriga fragor

Studieresa for styrelsen foreslas hinnas med under aret.
Mikael aterkommer med férslag och datum.

Utbildningsdag for styrelsen foreslas hallas i januari. Stig och
Mikael aterkommer med forslag och datum

Julbord for styrelsen ska planeras in tilsammans med
systerbolagen Vallonbygden och Finet.
Mikael aterkommer med datum.

Forslag fran Tomas att lagga till en uppféljningspunkt for beslutade
punkter i dagordningen.

Styrelsen beslutar att lagga till uppféljning av beslutade punkter i
dagordningen.

Forslag fran Tomas att skapa ett arbetsrum/grupp att lagga in
dokument via intranatet.

Styrelsen beslutar att Mikael undersoker vilka méjlighet det finns for
att underlatta hanteringen av dokument till styrelsen.

Nasta styrelsemote ar den 19 november kl. 16:00.
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Vid protokollet:

ristoffer Dahlén

Justeras:

Tomas Larsson Stig Andersson Ordférande



Finspang 28-10-2019

Forslag och information om taxor 2020

Styrelsen har beslutat att hoja Fjarrvarmetaxan med 1,5 % under 2020. Hojningen sker lika
mycket pa kapacitetsavgifter och pa energiavgiften.

Styrelsen i Finspangs Tekniska Verk har fastslagit att féresla en 6kning av brukningsavgifterna
i VA-taxan med 7 % och att anlaggningsavgifterna behalls oféréandrade fér 2020. Vidare
foreslas att Avfallshanteringstaxan behalls oférandrad for 2020.

Den avgiftsfinansierade verksamheten som ordnar vattentjanster enligt Lag om allmanna
vattentjanster star infor stora utmaningar bland annat pa grund av klimatférandringar, aldrande
anlaggningar och ett aldrande ledningsnat. Avgiften behdver enligt bransch-organisationen
Svenskt Vatten férdubblas pa 20 ar for att branschen ska klara framtidens krav.

Historiskt har fokus varit att jamfora olika kommuners taxor krona for krona utan hansyn till
skillnader i geografisk spridning och befolkningstathet. Det ar nédvandigt att brukningstaxan
istallet motsvarar respektive kommuns behov och ambitionsniva att hantera klimatférandringar
och vidmakthalla en fungerande VA- anlaggning.

Finspangs Tekniska har arbetat med att succesivt starka organisationen och 6ka
reinvesteringar pa VA- anlaggningar for att moéta framtidens krav. Infér 2020 planerar vi att
starka organisationen ytterligare for att 6ka underhall och reinvestering i vara anlaggningar.
Men aven for att méta de krav som kommer pa oss som VA-huvudman i och med de framtida
planerna for Finspangs tillvaxt, dels for att sakra befintliga anldggningar men ocksa for att hinna
med att vara aktiv i utredningar och forebyggande fragor kring exploateringsomraden.

Okningen pé brukningsavgiften motsvarar 655 kr/ar for en genomsnittlig villakund och efter
hdjningen ar brukningsavgift for denna villakund 10 010 kr/ar.

2019-10-29

Mikael Andersson
VD

Bilagor
1: Taxa for Finspangs kommuns allmanna vatten- och avloppsanlaggning 2020
2. Avfallshanteringstaxa 2020

Finspangs Tekniska Verk AB Telefon: 0122-851 80 www.finspangstekniska.se
612 80 Finspang Org.nr: 556045-8811 kundservice@finspangstekniska.se
Besok: Norrképingsvagen 32



Taxa 2020 for Finspangs kommuns
allmanna vatten- och avloppsanlaggning

Taxan faststalls av kommunfullmaktige.

Huvudman for den allmanna vatten- och avloppsanlaggningen ar Finspangs
Tekniska Verk AB. Avgifter enligt denna taxa skall betalas till Finspangs Tekniska
Verk AB.

§1

For att ticka nodvandiga kostnader for Finspangs kommuns allmanna vatten-
och avloppsanlaggning skall agare av fastighet eller annan avgiftsskyldig inom
anlaggningens verksamhetsomrade betala avgifter enligt denna taxa.

Avgiftsskyldig ar alternativt den som enligt 2 och 4 § i lagen om allmanna
vattentjanster (2006:412) jamstalls med fastighetsagare. Avgiftsskyldig for andamalet
Dagvatten gata (Dg) ar aven den som ansvarar for att allman platsmark stalls i
ordning och underhalls, om férutsattningarna i 27 § i lagen om allmanna
vattentjanster ar uppfyllda.

§ 2

Avgifterna utgors av anlaggningsavgifter och brukningsavgifter.

§3

| dessa taxeforeskrifter avses med

Bostadsfastighet: fastighet som uteslutande eller huvudsakligen ar bebyggd eller
enligt beviljat bygglov avses att bebyggas for bostadsandamal.
Medbostadsfastighet jamstalls fastighet som uteslutande eller huvudsakligen ar
bebyggd, eller enligt beviljat bygglov avses att bebyggas, for vissa andra andamal
dar lokalytan ar det viktigaste sett fran anvandarsynpunkt.

Exempel pa sadana byggnader ar:

Kontor Forvaltning Stormarknader
Butiker Utstallningslokaler Sporthallar
Hotell Restauranger

Hantverk  Smaindustri
Utbildning  Sjukvard

Annan fastighet: fastighet som uteslutande eller huvudsakligen ar bebyggd eller
enligt beviljat bygglov avses att bebyggas for annat andamal &n bostadsandamal och
som inte enligt ovan jamstalls med bostadsfastighet.

Obebyggd fastighet: fastighet som enligt detaljplan ar avsedd fér bebyggande, men
inte annu bebyggts.



Lagenhet: ett eller flera utrymmen i byggnad som i upplatelsehdnseende bildar en
enhet. | fraga om sadana utrymmen i bostadsfastighet, eller ddrmed jamstalld
fastighet, dar begreppet lagenhet inte ar tillampligt for viss typ av byggnad, réknas
varje paborjat 150-tal m2 bruttoarea (BTA) enligt svensk standard SS 02 10 53 som
en lagenhet. For kallférrad och liknande raknas varje paborjad 450-tal m? som en
lagenhet.

Allman platsmark: mark som i detaljplan enligt plan- och bygglagen (1987:10)
redovisas som allman plats, eller om marken inte omfattas av detaljplan, vag eller
mark som i 6vrigt motsvarar sadan mark.

§4
4.1 Avgift tas ut for nedan angivna dndamail:
Andamal Anlaggningsavgift | Brukningsavgift
V, vattenférsoérjning Ja Ja
S, spillvattenaviopp Ja Ja
Df, dag- och dranvattenaviopp | Ja Ja
fran fastighet
Dg, dagvattenaviopp fran Ja Ja
allman platsmark

4.2 Avgiftsskyldighet for vart och ett av @ndamalen V, S och Df intrader nar
huvudmannen upprattat forbindelsepunkt for andamalet och informerat
fastighetsagaren om forbindelsepunktens lage.

Avleds Df till den allmanna anlaggningen utan att forbindelsepunkt upprattats,
intrader avgiftsskyldighet nar atgarder for bortledandet av dagvatten blivit
utforda och fastighetsdagaren informerats om detta.

Harvid forutsatts att samtliga i 24 § forsta stycket 1 och 2 i lagen om allmanna
vattentjanster angivna forutsattningar for avgiftsskyldighet ar uppfyllda.

4.3 Avgiftsskyldighet for andamalet Dg intrader nar atgarder for bortledande av
dagvatten blivit utforda och fastighetsagaren informerats om detta.

4.4 Avgiftsskyldighet for andamalet Dg galler dven den som ansvarar for att
allman platsmark stélls i ordning och underhalls, om forutsattningarna i 27 § i
lagen om allmanna vattentjanster ar uppfylida.

4.5 Anlaggningsavgift skall berdknas enligt taxa som galler vid den tidpunkt
nar avgiftsskyldighet intrader.



Anlaggningsavgifter (§§ 5-13)

Avgifter for allmanna vattentjanster ar belagda med lagstadgad

mervardesskatt.

§5

5.1 For bostadsfastighet och darmed jamstalld fastighet skall erlaggas

anlaggningsavgift.

Avgift utgar per fastighet med:

2020 2019
Utan Med moms | Utan Med moms
moms moms
a) | en avgift avseende framdragning av
varje uppsattning servisledningar till
forbindelsepunkter for V, S och Df 32 000 kr | 40 000 kr 32 000 kr | 40 000 kr
b) | en avgift avseende upprattande av
varje uppsattning forbindelsepunkter
for V, S och Df, 53 300 kr | 66 625 kr 53 300 kr | 66 625 kr
c) | en avgift per m2 tomtyta 21,20 kr 26,50 kr 21,20 kr | 26,50 kr
d) | en avgift per lagenhet 26 700 kr | 33 375 kr 26 700 kr | 33 375 kr
e) | en grundavgift fér bortledande av
* | Df, om bortledande av dagvatten sker
utan att férbindelsepunkt for
Df upprattats. 2 670 kr 3337,50kr | 2670 kr | 3 337,50 kr

* Avgift enligt 5.1 e) tas ej ut om avgift uttages for Df enligt 5.1 a) och b). | det fall avgift enligt
5.1 e) tas ut reduceras avgift enligt 5.1 a) och 5.1 b) enligt § 8 eftersom servisledning och
forbindelsepunkt i detta inte lagts respektive upprattats.

5.2 Ar forbindelsepunkt gemensam fér tva eller flera fastigheter, férdelas
avgifter enligt 5.1 a) lika mellan fastigheterna.

5.3 Tomtytan utgors av fastighetens areal enligt forrattningskarta,
nybyggnadskarta eller annan karta som huvudmannen godkanner. Vid
tredimensionella fastigheter fordelas den tomtyta som ar gemensam for
fastigheterna i proportion till byggnadernas bruttoarea (BTA).

Avgift enligt 5.1 c) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av
avgifterna enligt 5.1 a), b) och d), eller i det fall forbindelsepunkt for Df inte
upprattats, summan av avgifterna enligt 5.1 a), b), d) och e).
For fastigheter taxerade som villor eller smahus tas avgift ut endast intill ett
belopp som motsvarar en tomtyta pa max 2 000 m2.

Vid andrade forhallanden enligt 5.5, 5.6, 5.7 och 5.8 tas ut ytterligare avgift enligt 5.1
c) i den man ovan angiven begransningsregel sa medger och med iakttagande av

vad som foreskrivs i 8.2.




5.4 Lagenhetsantalet bestams efter de ritningar enligt vilka bygglov beviljats,

eller efter annan ritning eller uppmatning som huvudmannen godkanner.

5.5 Dras ytterligare servisledningar fram och upprattas ytterligare

forbindelsepunkter, skall erlaggas avgifter enligt 5.1 a) och b).

5.6 Okas fastighets tomtyta skall erliggas avgift enligt 5.1 c) for tillkommande
tomtyta som harror fran fastighet for vilken tomtyteavgift inte skall anses vara

forut erlagd.

Vid berakning av avgift for tillkommande tomtyta iakttas begransningsregeln i 5.3.

5.7 Sker om- eller tillbyggnad, uppfors ytterligare byggnad eller ersatts riven
bebyggelse pa fastighet skall erlaggas avgift enligt 5.1 d) for varje

tilkommande lagenhet.

5.8 Tillkommer bortledning av Df till den allmanna anlaggningen utan att

forbindelsepunkt for Df upprattats, skall erlaggas avgift enligt 5.1 e).

§6

6.1 For annan fastighet skall erlaggas anlaggningsavgift.

Avgift utgar per fastighet med:

2020 2019
a) | en avgift avseende framdragning av | Utan Med moms | Utan Med moms
varje uppsattning servisledningar till | moms moms
forbindelsepunkter for V, S och
Df 32 000 kr | 40 000 kr 32 000 kr | 40 000 kr
b) | en avgift avseende upprattande av
varje uppsattning 59 700 kr | 74 625 kr 59 700 kr | 74 625 kr
forbindelsepunkter for V, S och Df
c) | en avgift per mztomtyta 26,40 kr 33,00 kr 26,40 kr | 33,00 kr
d) | en grundavgift fér bortledande av
Df, om bortledande av dagvatten 2 670 kr 333750 kr | 2670 kr | 3337,50kr
sker utan att férbindelsepunkt for
Df upprattats.

* Avgift enligt 6.1 d) tas ej ut om avgift uttages for Df enligt 6.1 a) och b). | det fall avgift enligt
6.1 d) tas ut reduceras avgift enligt 6.1 a) och 6.1 b) enligt § 8 eftersom servisledning och
forbindelsepunkt i detta inte lagts respektive upprattats.

6.2 Ar forbindelsepunkt gemensam fér tva eller flera fastigheter, férdelas

avgifter enligt 6.1 a) lika mellan fastigheterna.

6.3 Tomtytan utgors av fastighetens areal enligt forrattningskarta,
nybyggnadskarta eller annan karta som huvudmannen godkanner.

6.4 Huvudmannen kan, om godtagbar sakerhet stalls, medge anstand med
erlaggande av tomtyteavgift for andel av fastighets areal, motsvarande mark

som tillsvidare inte utnyttjas for verksamheten pa fastigheten.




Anstand medges for viss tid, hogst 10 ar. Om mark under anstandstiden genom
fastighetsbildningsatgard frangar fastigheten upphér anstandsmedgivandet att galla
och resterande tomyteavgift forfaller till betalning. Utestaende belopp 16per med ranta
enligt 5 § rantelagen (SFS 1975:635) fran den dag anstandet beviljades tills
anstandet upphor. For tid darefter utgar dréjsmalsranta enligt 6 § rantelagen.

6.5 Dras ytterligare servisledningar fram och upprattas ytterligare
forbindelsepunkter skall erlaggas avgifter enligt 6.1 a) och b).

6.6 Okas fastighets tomtyta, skall erliggas avgift enligt 6.1 c) foér tillkommande
tomtyta som harror fran fastighet for vilken tomtyteavgift inte skall anses vara
forut erlagd.

6.7 Tillkommer bortledning av Df till den allmdnna anlaggningen utan att
forbindelsepunkt for Df upprattas, skall erlaggas avgift enligt 6.1 d).

§7
7.1 For obebyggd fastighet skall erlaggas del av full anlaggningsavgift.

Avgift utgar per fastighet med:

Bostadsfastighet Annan
fastighet

Servisavgift 5.1 a) 100% 6.1a) | 100%
Avgift per uppsattning 5.1b) 100% 6.1 b) | 100%
FP
Tomtyteavgift 5.1c¢) 100% 6.1¢c) | 70%
Lagenhetsavgift 5.1d) 0% -
Grundavgift for Df, om 5.1¢) 100% 6.1d) | 100%
FP for Df inte
upprattats

Avgifterna ar uttryckta i procent av full avgift.

Avgift enligt 5.1 c) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna
5.1 a) och b), eller i det fall dagvatten bortleds till den allmanna anlaggningen men
forbindelsepunkt for Df inte upprattats, summan av avgifterna enligt 5.1 a), b) och e),
jfr 5.3 andra stycket.



7.2 Bebyggs obebyggd fastighet skall erlaggas resterande avgifter enligt foljande:
Bostadsfastighet Annan
fastighet
Tomtyteavgift 5.1c¢) * 6.1¢c) | 30%
Lagenhetsavgift 5.1d) 100% -

* Bebyggs bostadsfastighet tas ut ytterligare avgift enligt 5.1 ¢) om foreskriften i 5.3 andra
stycket sa medger.

Avgifterna ar uttryckta i procent av full avgift.

§8

8.1 Foreligger inte avgiftsskyldighet for samtliga i 4.1 angivna andamal, skall
erlaggas reducerade avgifter enligt foljande:

Avgifter for framdragen servisledning

En ledning 70% av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a)

Tva ledningar 85% av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a)

Tre ledningar 100% av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1
a)

Avgifter i ovrigt:

\'/ S Df Dg
Avgift per uppsattning FP 5.1 b) 30% 50% 20% -
Tomtyteavgift 5.1c¢) 30% 50% - 20%
Lagenhetsavgift 5.1 d) 30% 50% - 20%
Grundavgift Df utan FP 51e) - - 100% -
Avgift per uppsattning FP 6.1 b) 30% 50% 20% -
Tomtyteavgift 6.1c¢c) 30% 50% - 20%
Grundavgift Df utan FP 6.1d) - - 100% -

For avgiftsandamalet Df tas endast en av avgifterna ut enligt 5.1 b) respektive 5.1 e), eller
6.1 b) respektive 6.1 d).

Avgifterna ar uttryckta i procent av full avgift.

8.2 Intrader avgiftsskyldighet for andamal, for vilket avgiftsskyldighet inte
tidigare forelegat, skall erlaggas avgifter enligt 8.1.

Vid tillampning av begransningsregeln enligt 5.3 inraknas de sammanlagda
avgifterna for tilkommande servisledningar inte till hdgre belopp an 100% av avgiften
enligt 5.1 a) aven om servisledningarna lagts vid olika tillfallen och avgifterna darmed
blivit hogre.



8.3 For servisledning som pa fastighetsédgarens begéaran utfors senare an
ovriga servisledningar for fastigheten skall, utover avgift enligt 8.1, erlaggas en
etableringsavgift om 40 % av avgiften enligt 5.1 a). Etableringsavgiften avses
tacka huvudmannens merkostnader till foljd av att arbetet inte utfors i
samband med framdragning av ovriga servisledningar.

§9
Den som svarar for att allman platsmark stélls i ordning och underhalls skall
erlagga anlaggningsavgift.

Avgift utgar med:

2020 2019
Utan Med Utan Med
moms moms moms moms
en avgift per mzallman platsmark for 21,20 kr | 26,50 kr 21,20 kr | 26,50 kr
anordnande av dagvattenbortledning

§10

Om for viss eller vissa fastigheter kostnaden for att forse fastigheterna med
vatten och avlopp i beaktansvard omfattning avviker fran fastigheterna inom
verksamhetsomradet i 6vrigt, skall enligt lagen om allménna vattentjanster
avgifter utga enligt sarskilt antagen sartaxa.

Ar det inte skiligt att for viss fastighet berikna avgift enligt §§ 5-8 far
huvudmannen i stillet komma 6verens med fastighetsagaren eller annan
avgiftsskyldig om avgiftens storlek.

§ 11
11.1 Sedan avgiftsskyldighet intratt, skall avgift betalas inom tid som anges i
rakning.

11.2 Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i rakningen, skall
erlaggas drojsmalsranta enligt 6 § rantelagen fran den dag betalningen skulle
ha skett.

11.3 Enligt 36§ lagen om allmanna vattentjanster skall en anlaggningsavgift
fordelas pa arliga inbetalningar under en viss tid, langst tio ar, om avgiften
uppgar till belopp som ar betungande med hansyn till fastighetens ekonomiska
barkraft och 6vriga omstandigheter, om fastighetsagaren sa begar och
godtagbar sdkerhet stalls. Ranta skall erlaggas enligt 5 § rantelagen pa varje
del av avgiften som forfaller till betalning i framtiden fran den dag da den forsta
inbetalningen skall ske till dess ifragavarande del av avgiften betalas eller rianta
skall erlaggas till dess ifragavarande del av avgiften betalas eller ranta skall
erlaggas enligt 11.2.



11.4 Avgiftsskyldighet enligt 5.6, 5.7, 6.6 eller 7.2 foreligger, da bygglov for avsett
andrat férhallande meddelats eller andrat férhallande —t ex 6kning av tomtyta —intratt
utan att bygglov erfordrats eller meddelats. Det aligger fastighetsagaren att
omgaende anmala till huvudmannen nar det andrade forhallandet intratt. Férsummar
fastighetsagaren denna anmalningsplikt, tas dréjsmalsranta enligt 11.2 ut for tiden
fran det tva manader forflutit sedan avgiftsskyldighet intradde och fram till dess
tillaggsavgiften betalas.

§12

12.1 Om efter ansokan fran fastighetsagare och sarskilt medgivande av
huvudmannen ledningar utforts pa annat satt eller forsetts med andra
anordningar an huvudmannen bedomt nodvandiga, skall fastighetsagaren som
begart arbetets utforande ersatta huvudmannen éverenskomna kostnader
harfor.

12.2 Om en fastighetsagare begar att ny servisledning skall utforas i stallet for
redan befintlig och finner huvudmannen skal bifalla ansokan om detta, ar
fastighetsagaren skyldig att bekosta dels den nya servisledningens allmanna
del med det avdrag som befinns skaligt med hansyn till den tidigare
servisledningens alder och skick, dels borttagandet av den tidigare
servisledningens allmanna del.

12.3 Finner huvudmannen pakallat att utféra ny servisledning i stallet for och
med annat lage an redan befintlig, ar huvudmannen skyldig att ersatta
fastighetsagaren hans kostnad for fastighetens del av den nya servisledningen
och dess inkoppling med det avdrag som befinns skaligt med hansyn till den
tidigare servisledningens alder och skick.



Brukningsavgifter (§§ 13-22)

Avgifter for allmanna vattentjanster ar belagda med lagstadgad
mervardesskatt.

§13

13.1 For bebyggd fastighet skall erlaggas brukningsavgift.

Avgift utgar per fastighet med:

2020 2019
Utan Med moms | Utan Med moms
moms i i kronor moms i i kronor
kronor kronor
a) | en fast avgift per ar
Bostadsfastighet och
darmed
jamstalld fastighet
Utan matare 2 696,00 3 370,00 | 2 520,00 3 150,00
Qn 2,5 m3/h (5 m3) 2 696,00 3 370,00 | 2 520,00 3 150,00
Qn 6 m3/h (10 m3) 4 986,40 6 233,00 | 4 660,00 5 825,00
Qn 10 m3/h (20 m3) 8 988,00 11 235,00 | 8 400,00 | 10 500,00
Qn >10 m3/h (50 mm) 15 728,80 19 661,00 | 14 700,00 | 18 375,00
Qn >10 m3/h (80 mm) 34 357,60 42 947,00 | 32 110,00 | 40 137,50
Annan fastighet
Qn 2,5 m3/h (5 m3) 4 837,00 5 650,00 4 520,00 5 650,00
Qn 6 m3/h (10 m3) 12 519,00 14 625,00 | 11 700,00 14 625,00
Qn 10 m3/h (20 m3) 25 145,00 29 375,00 | 23 500,00 29 375,00
Qn >10 m3/h (50 mm) 52 109,00 60 875,00 | 48 700,00 60 875,00
Qn >10 m3/h (80 mm) 100 152,00 117 000,00 | 93 600,00 | 117 000,00
Qn >10 m3/h (100 mm) 140 063,00 163 625,00 | 130 900,00 | 163 625,00
b) en avgift per mslevererat 28,68 35,85 26,80 33,50
vatten
c) en avgift per ar och lagenhet
eller lagenhetsekvivalent for
Villor och smahus med max tva 1 027,20 1 284,00 960,00 1 200,00
ldgenheter
Ovriga 749,00 936,25 700,00 875,00




13.2 Foreligger inte avgiftsskyldighet for samtliga i 4.1 angivna @ndamal
reduceras avgifterna.
Avgifterna ar uttryckta i procent av full avgift.

Foljande avgifter skall darvid erlaggas for respektive andamal:

\'/ S Df Dg
Fast avgift 13.1 a) 40% 40% 10% 10%
Avgift per m3 13.1b) 40% 60% - -
Avgift per lagenhet 13.1¢) 20% 20% 30% 30%

13.3 Fastighetsagaren ar betalningsansvarig for allt vatten som levereras till
fastigheten. Har huvudmannen bestamt att for bebyggd fastighet
vattenforbrukningen tillsvidare inte skall faststiallas genom matning, tas avgift
enligt 13.1 b) ut efter en antagen forbrukning om 150 m3/lagenhet och ar i
permanentbostad och med 75 m3/lagenhet och ar for fritidsbostad.

13.4 For s k byggvatten skall erlaggas brukningsavgift enligt 13.1 b). Om
matning inte sker, antas den forbrukade vattenmangden uppga till 30 m3 per
lagenhet.

13.5 For extra matstalle (matstalle utover ett per fastighet) skall erlaggas en
arlig avgift med ett belopp motsvarande 80 % av den fasta avgiften enligt 13.1
a). Beloppet avrundas till narmaste hela krontal. Parallellkopplade vattenmatare
raknas som ett matstalle.

13.6 Antas mataren visa annan forbrukning dn den verkliga, later
huvudmannen underséka mataren, om huvudmannen finner det nédvandigt
eller om fastighetsagaren begar det. Vid ovan avsedd undersokning eller
provning bestams matarens felvisning i tva kontrollpunkter enligt SWEDACs
foreskrifter om vatten- och vairmematare, STAFS 2007:2. Kan matfelets storlek
inte bestammas eller har métaren inte fungerat, har huvudmannen ratt att
uppskatta forbrukningen. Fastighetsagare som inte godtar huvudmannens
beslut efter genomférd undersékning eller huvudmannens uppskattning av
forbrukningen, kan begéra provning av fragan hos Statens va-namnd.

13.7 Har fastighetsagare begart undersokning av vattenmatare och mataren
harvid godkéanns, skall fastighetsagaren ersatta huvudmannen for
undersokningskostnaderna i enlighet med vad som framgar av § 17.

13.8 For spillvattenmangd, som enligt huvudmannens medgivande avleds till
dagvattenledning (kylvatten o d), skall erlaggas avgift med 10 % av avgiften
enligt 13.1 b).



§ 14
Den som ansvarar for att alilman platsmark stélls i ordning och underhalls skall
erlagga brukningsavgift.

Avgift utgar med:

Utan moms Med moms
en avgift per m2 allman platsmark 1,07 kr 1,34 kr
for bortledning av dagvatten

§ 15

Tillfors avloppsnatet storre spillvattenmangd an som svarar mot levererad
vattenmangd eller avleds inte hela den levererade vattenmangden till
avloppsnatet skall avgift for spillvattenavlopp erlaggas efter den mangd
spillvatten som avleds till avloppsnatet.

Mangden skall bestammas genom matning pa fastighetsagarens bekostnad av
ifragavarande vatten- eller spillvattenmangd eller pa annat satt som éverenskommits
mellan huvudmannen och fastighetsagaren.

En forutsattning for att avgiften for avlett spillvatten skall debiteras efter annan grund
an efter levererad mangd vatten ar att skillnaden mellan mangderna vatten och
spillvatten ar

avsevard.

§ 16

For obebyggd fastighet inom detaljplan skall erlaggas brukningsavgift enligt
13.1 a).

Foreligger inte avgiftsskyldighet for samtliga i 4.1 angivna andamal reduceras den
fasta avgiften. Foljande avgifter skall darvid erlaggas for respektive andamal:

Vv S Df Dg
Fast avgift | 13.1 a) 40% 40% 10% 10%
Avgifterna ar uttryckta i procent av full avgift.

§ 17

Har huvudmannen pa fastighetsagarens begaran vidtagit atgard, eller tvingats vidta
atgard pa grund av att fastighetsagaren asidosatt sin skyldighet dar vattentillférseln
stangts av eller reducerats eller annan atgard vidtagits debiteras foljande avgifter.
Om begaran av atgard bestalls 5 arbetsdagar innan atgard debiteras 50% av avgiften

2020 2019
Utan Med Utan Med
moms | moms moms moms
Nedtagning av vattenmatare 640 kr 800 kr 640 kr 800 kr
Uppsattning av vattenmatare 640 kr 800 kr 640 kr 800 kr
Avstangning av vattentillforsel 640 kr 800kr 600 kr 750 kr
Paslapp av vattentillforsel 640 kr 800 kr 600 kr 750 kr




2020 2019

Utan Med Utan Med

moms moms moms moms
Montering och demontering av 640 kr 800 kr 600 kr 750 kr
strypbricka i vattenmatare
Undersokning av vattenmatare 1260 kr | 1575 kr 1180 kr | 1475 kr
Byte frusen vattenmatare 1444 kr | 1 805 kr 1 350 kr | 1 650 kr
Lansning av vattenmatarbrunn 504 kr 630 kr 470 kr 587,50 kr
Forgaves besok 504 kr 630 kr 470 kr 587,50 kr
Extra mataravlasning 204 kr 255 kr 190 kr 237,50 kr
Ny rakning (begard av kund) 300 kr 375kr 280 kr 350 kr
Radgivning och undersdkning hos | 504 kr 630 kr 470 kr 587,50 kr
kund (begard
av kund)
Olovligt 6ppnade eller stangt 3144 kr | 3930 kr 2940 kr | 3675 kr
servis
Olovlig borttagning av 3144 kr | 3 930 kr 2940 kr | 3675 kr
vattenmatare (bruten plombering)

For arbeten som pa fastighetsagarens begaran utfors utanfér ordinarie arbetstid
debiteras ett tillagg om 60 % av ovan angivna belopp.

§18

Om for viss eller vissa fastigheter kostnaden for att forse fastigheterna med
vatten och avlopp i beaktansvard omfattning avviker fran fastigheterna inom
verksamhetsomradet i 6vrigt, skall enligt lagen om allménna vattentjanster
avgifter utga enligt sarskilt antagen sartaxa.

Ar det inte skiligt att for viss fastighet berikna avgift enligt §§ 13-16 far
huvudmannen i stillet komma 6verens med fastighetsagaren eller annan
avgiftsskyldig om avgiftens storlek.

§19

Avgift enligt 13.1 a), c) och d) debiteras i efterskott per manad, kvartal, tertial
eller halvar enligt beslut av huvudmannen. Avgift enligt 13.1 b) debiteras i
efterskott pa grundval av enligt méatning forbrukad vattenméngd, uppskattad
forbrukning eller annan grund som anges i § 13 och 15.

Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i rakningen, skall erlaggas
drojsmalsranta pa obetalt belopp enligt 6 § rantelagen fran den dag
betalningen skulle skett.



Sker enligt huvudmannens beslut mataravlasning inte for varje debitering, far
mellanliggandedebiteringar ske efter uppskattad forbrukning. Mataravlasning och
debitering efter verklig forbrukning bor ske i genomsnitt minst en gang per ar.
Avlasning och debitering bor darjamte ske pa fastighetsagarens begaran med
anledning av fastighetséverlatelse.

§ 20

Har fastighetsagare begart att huvudmannen skall féreta atgard for att underlatta
eller mdjliggéra hans brukande av anlaggningen i visst fall eller avseende eller har i
ovrigt sarskild atgard pakallats pa grund av fastighetens VA-forhallanden, far
huvudmannen i stallet komma 6verens med fastighetsagaren eller annan
avgiftsskyldig om avgiftens storlek.

TAXANS INFORANDE

§21

Denna taxa trader i kraft 2020-01-01 . De brukningsavgifter enligt 13.1, 13.4 och
13.8 samt § 15, som ar baserade pa uppmatning hos fastighetsagare, skall
darvid tillampas i fraga om den vattenmédngd som levereras och den
spillvattenmangd som slapps ut efter den ovan angivna dagen for taxans
ikrafttradande.

* % %

Mal som ror tvist mellan fastighetsagare och huvudmannen betraffande
tillampning och tolkning av denna taxa provas av mark- och miljddomstolarna
jamlikt 53§ lagen om allmédnna vattentjanster.



Avfallshanteringstaxa 2020

Finspangs kommun. Géller fran och med 2020-01-01.
Priser inklusive moms.

ALLMANT

For att tacka kostnader avseende insamling, transport, behandling, atervinning av avfall samt
kostnader for planering och tillsyn enligt miljébalken, samt drift och underhall av atervinnings-
anlaggning med deponi, har styrelsen i Finspangs Tekniska Verk AB beslutat om avgifter enligt
denna taxa. Avgiftsskyldig enligt denna taxa ar respektive fastighetsagare.

Taxan bestar av 3 delar

A. Grundavgift

B. Tomning och Behandlingsavgift

C. Tillaggsavgift (ex. hinder, trapp, gangtillagg, byte av karlstorlek, slanglangd éver 25 meter,
tdmning inom 24 timmar mm.)

A. GRUNDAVGIFTER

Grundavgiften for ett abonnemang bestar av en gemensam del som betalas av alla hushall och
verksamheter. Denna del finansierar kostnaden for drift och underhall av (atervinningscentral)
A.V.C, farligt avfall, batteriinsamling, planering, information, fakturering, kundkontakter samt del
av driften av deponi. Kostnader som inte kan férdelas per abonnent utan férdelas per
kundkategori utifran nyttjiandegraden. Féljande kundkategorier galler med arsavgifter.

KATEGORI ARSAVGIFT

En och tvafamiljshus 761:- per abonnemang
Flerfamiljshus * 574:- per nominellt hushall
Fritidshus 667:- per abonnemang

* Grundavgiften for flerfamiljshus ar baserad pa en nominellhamtad
veckovolym fran fastigheten. En grundavgift per 80 liter.
(Ex. 4 st 660- liters karl ger 4*660/80=33 grundavgifter).

B. TOMNING- OCH BEHANDLINGSAVGIFTER
Avser kostnader for karltémning, transport och behandling. De paverkas av avfallssort,
behallarstorlek, hamtningsintervall och dragavstand (max 5 meter).

1. En och tvafamiljshus 14:dag

Karl liter Antal témningar Tomning & behandling/ar Grundavgift/ar | Totalt

80 26 981:- 761:-| 1742:-
190 26 1228:- 761:-| 1989:-
370 26 2 639:- 761:-| 3400:-

Kompostrabatt enl. anvisningar Miljdenheten Finspangs Kommun. 240 kr exkl. moms

2. Fritidsfastigheter

Karl liter | Antal tomning Tomning & behandling/ar Grundavgift/ar | Totalt

190 12 501:- 667:- 1168:-

Kompostrabatt enl. anvisningar Miljdenheten Finspangs Kommun. 100 kr exkl. moms



3. Flerfamiljshus, verksamheter mm 1 ggr/vecka

Karl liter | Antal tomning Tomning & behandling/ar Grundavgift/ar Totalt
190 52 2 339:- 1376:- 3715:-

370 52 2 988:- 2 639:- 5627:-

660 52 5 520:- 4 705:-| 10 225:-

Sack liter

160 52 2 582:- 1147:- 3 729:-

240 52 3 303:- 1721:- 5024:-

4. Flerfamiljshus, verksamheter mm 2 ggr/vecka

Karl liter Antal tdmning Témning & behandling/ar Grundavgift/ar Totalt
190 104 4 678:- 2752:- 7 430:-

370 104 5975:- 5278:- | 11 254:-

660 104 11 040:- 9410:- | 20 450:-

Sack liter

160 104 5 164:- 2 294:- 7 458:-

240 104 6 606:- 3442:- | 10 048:-

5. Avgift per séck i parti, losstagen

Liter Tomning & behandling/st Grundavgift (del av) Totalt

125 20:- 65:-
160 24:- 75:-

240 29:- 91:-

6 Avgift per sack i parti min.15 st. i hog

Liter Tomning & behandling/st Grundavgift (del av) Totalt

240 29:- 81:-

7. Avgift per sack i parti, skiftning

Liter Tomning & behandling/st Grundavgift (del av) Totalt

125 20:- 68:-

160 24:- 77:-

240 29:- 93:-

8. Avgift vid hamtning 1 ggr/manad vid permanent resp. fritidshus

Karl liter | Antal témning Tomning & behandling/ar Grundavgift/ar Totalt
80I P 12 263:- 761:- 1024:-
1901 P 12 631:- 761:- 1392:-
190 I F 6 250:- 667:- 917:-




C. TILLAGGSAVGIFTER
9. Avgift for extra sack eller extra tomning vid ordinarie tur, 100 kr.
10. Byte av karl kan efter ansdkan till renhallaren medges om Renhallningsordningens

foreskrifter om fyllnadsgrad och vikt beaktas och under férutséattning att olagenheter for
manniskors héalsa eller miljon inte uppstar. Avgift 400 kr.

11. Tillagg
Hinder i gangvag
Ett steg = 1 meter

En olast dorr = 2 meter

En last dorr = 6 meter

Gangtillagg kan beviljas efter dispens. Taxa 500 kr per paboérjad 10-meters intervall utéver
5 meter. Dock som langst 35 meter totalt.

12. Arsavgift latrinhdmtning.

Permanent bebyggelse, 26 hamtningar 7725:-
Fritidsbebyggelse, 8 hdmtningar 2 370:-
Fritidsbebyggelse, 4 hamtningar 1 600:-
Extra hamtning i samband med ordinarie hamtning 400:-

13. Slam/Urintémning

Brunn/tankstorlek (m3) 0-2,9 3-59 6-99 10-15,9 16-20,0
Fast tdbmning 899:- 1368:- | 2090:- 3743:- 5224:-
Best for tomn. inom 10 arbetsd. 959:- 1431:-| 2139:- 3 821:- 5 299:-
Best for tdmning inom 24 tim 3311:-| 3782:-| 4561:- 6 237:- 7718:-
Fast tdmning av separat 403:- 802:- | 1127:-
urintank/minireningsverk i

samband med schemalagd

tébmning

Taxan baseras pa storleken pa brunn/tank. Ej mangden slam som témmes.
For slangléangder utéver 25 meter utgar ett tilldgg med 112:- per paborjad 5-meters intervall.
Extra arbeten t ex spolningar etc. debiteras ett timpris pa 1 349:-/timme

14. Avbrott eller dndring

Avbrott eller andring i hamtningsférhallandena for kortare tidsperiod an sex manader medfor
icke avdrag i den ersattning som skall utga enligt denna taxa.

Betraffande sasongsabonnenter utgar alltid ersattning for hel hamtningsperiod.

Vid nybestallning debiteras avgift fran anmalningsdagen.
Vid andring réknas pabdrjad debiteringsperiod som hel.

Dispens fran foreskrifter och anmalan om eget omhandertagande sker hos Miljéenheten
Finspangs Kommun. Uppehall i hdmtningen kan ansdkas hos avfallshanteraren (Finspangs
Tekniska Verk AB)
Vid dispens och uppehall debiteras grundavgift:

Permanentfastighet 761:-

Fritidsfastighet 667:-

15. Denna taxa galler f o m 2020-01-01.
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Maria Frisater Dnr KS.2019.1076

Kommunstyrelsen

Ansdkan om medel ur utvecklingspott for preventivt
arbete i halso- och sjukvardsorganisationen

Sammanfattning

Sveriges kommuner och landsting (SKIL) uppger 1 sin ekonomirapport att
kommuner och landsting star infoér stora ekonomiska utmaningar dar kostnaderna
tor viltirden Okar snabbare dn intikterna. Detta beror pa att antalet yngre och dldre
blir allt fler, samtidigt som personer 1 arbetsfor alder inte Okar i samma takt. For att
mota dessa utmaningar har SKL tagit fram forslag till atgarder. Ett av
atgirdsforslagen ar att kommunerna behéver ligga mer fokus pa det forebyggande
hilsoarbetet.

Finspangs kommun och sektor vard och omsorg behéver utveckla det preventiva
arbetet for att forhindra fallolyckor, undernaring och trycksar. Som metod skulle
kvalitetsregistret senior alert anvandas. Genom att implementera ett arbetssitt med
systematiska riskbedomningar skulle sektor vird och omsorg nirma sig SKL:s
rekommendation.

Vidare finns 6nskemal om att utveckla det preventiva arbetet genom uppsokande
verksamhet. Detta for att finga upp medborgare som annu inte blivit vara brukare.
Detta skulle ske genom att personer som beviljas trygghetslarm erbjuds ett
hembesok av arbetsterapeut for att fa information om bland annat
fallriskprevention men aven andra egenvardsrad for att forebygga. Detta har man 1
andra kommuner sett varit gynnsamt.

Med det férebyggande arbetssittet skulle vard och omsorg ocksa ga 1 ritt riktning
mot det strategiska malet 1 Agenda 2030 ”God hilsa och vilbefinnande” dir
Finspangs kommun ska skapa forutsittningar for varje individ att ta ansvar for sin
egen hilsa.

1 Omsorgsberedningens strategi for den kommunala hilso- och sjukvdrden i syfte att stirka
patientsikerheten finns som forslag att all personal pd alla nivaer ska vara delaktiga i
arbetet att skapa en riskférebyggande sikerhetskultur.

Sektor vard och omsorg har idag inom flera omraden en vil utvecklad
sikerhetskultur men ser att férbittringspotential finns inom vissa andra. Det vi
ndrmst ser i sektorn dr att vi behéver kompetenshéja medarbetare som arbetar i
omvardnadsarbete och utfor forflyttningar. Hir skulle vi behova arbeta intensivt
med forflyttningsteknik for att férebygga vardskador i samband med forflyttningar,
men dven forebygga ur ett medarbetarperspektiv, for att férhindra arbetsskador.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




2019-10-22 2(2)
Maria Frisiter Dnr KS.2019.1076

Upplagg

For att kunna genomféra ovanstaende preventiva arbete och patientsikerhetsinsats
behover en heltidstjanst (100 %) avsittas under ar 2020 f6r hilso- och
sjukvardspersonal att driva utvecklingsarbetet ute pa enheterna. Tiden skulle
tordelas lika (50% respektive 50%) mellan arbetsterapeut och fysioterapeut for att
verksamhetsnira tillsammans med omvirdnadspersonal implementera ett preventivt
arbetssitt. Parallellt skulle de d4ven arbeta uppsokande mot medborgarna genom att
erbjuda hembesdk till personer som beviljas larm med ett preventivt fokus.
Arbetsterapeut och fysioterapeut skulle ocksa intensivt under ar 2020 utbilda och
kompetensforsorja samtliga medarbetare inom vard och omsorg i
torflyttningsteknik. Det skulle innebdra en bra kompetensgrund att utga ifran for att
sedan utveckla det till att I6pande vara ett aterkommande utbildningsinslag for
samtliga medarbetare inom sektor vard och omsorg.

Ansokan

Sektor vard och omsorg ansoker om 550 000 kronor i utvecklingsmedel for att
anstalla arbetsterapeut och fysioterapeut att arbeta med preventiva insatser och med
patientsikerhetsinsatser under ar 2020.

Av de avsatta medlen i utvecklingspotten f6r ar 2020 finns 3 600 000 kronor. Vid
beviljande av ovan s6kta summa (550 000 kronor) finns 3 050 000 kronor kvar.

Forslag till beslut
Forvaltningen féreslar Kommunstyrelsen besluta

1 Att bevilja sektor vard och omsorg utvecklingsmedel f6r preventivt arbete
och patientsakerhetsinsatser under ar 2020

2 Att finansieringen sker genom de avsatta medlen i utvecklingspotten med
summan 550 000 kr
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Ann-Christin Ahl Vallgren Dnr KS.2019.0969

Kommunstyrelsen

Forlangt borgensatagande Finspangs golfklubb lan

Sammanfattning

Finspangs kommun har tva borgensatagande emot Finspangs Golfklubb.

Lanet med kreditnummer 1320-01-88944 med ursprungsskuld 2000 000kr gar ut den
2019-11-30. Lanet har tidigare varit amorteringsfritt. Finspangs kommun har fért en
dialog med Finspangs golfklubb att en amortering av lanet maste borja ske. Finspangs
golfklubb menar att en amortering pa 2 200kr per manad ér det som golfklubben kan
klara.

Forslag till beslut
1. Att f6rlinga borgensitagandet med ursprungsskuld pa 2000 000kr men att nar
lanet skrivs om sa ska lanet borja amorteras med 2 200 kr per manad.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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Kommunstyrelsen

Klimatanpassningsplan for Finspangs kommun

Sammanfattning

Mingden koldioxid i atmosfaren dr hogre dn vad den varit pa flera miljoner ar och
okar snabbare nu dn nagonsin till f6ljd av ménskliga aktiviteter. Om utsldippen av
koldioxid fortsitter att 6ka som det har gjort senaste hundra aren kommer Sverige
att vara cirka 5 grader varmare i slutet av seklet. Det kommer att innebira flera och
lingre varmebdljor. Risken for brinder och torka och dven 6versvimningar Okar
markant.

Finspang kommer att beh6va anpassas till de klimatférindringar som mirks redan
idag och som inte kan férhindras i framtiden. Framtagande av en
klimatanpassningsplan dr ett av kommunens prioriterade uppdrag f6r 2019.

Det 6vergripande malet for klimatanpassningsarbete ér att Finspang ska vara ett
samhille som stir robust inf6r klimatférindringar som forvintas till slutet av seklet
(ar 2100) sa att medborgarna kan kinna sig trygga och sikra. Klimatférindringar
beror alla delar av samhallet. Planen fokuserar pa atgirder inom kommunens egna
processer, forvaltningar och bolag, dir kommunen har radighet.

Planen har tagits fram av en arbetsgrupp med representanter fran samtliga sektorer
och bolag. Planens atgirder beror alla sektorer och kommunala bolag, ofta i
samverkan. Sektorerna dr ansvariga for att atgiarderna arbetas in i respektive
verksamhetsplan eller som en rutin 1 sitt l6pande arbete.

Planen har remitterats till sektorerna, de kommunala bolagen och milj6- och
samhillsberedningen. Synpunkter har inkommit fran Vallonbygden och milj6- och
samhaillsberedningen. Planen har omarbetats utifrin inkomna synpunkter och
forslag och yttranden har besvarats i en samradsredogorelse.

Bilaga 1 — Klimatanpassningsplan

Bilaga 2 - Samradsredogorelse

Forslag till beslut
1. Att anta klimatanpassningsplan for Finspdngs kommun

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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SAMRADSREDOGORELSE

Inledning

Sektor samhillsbyggnad har haft det Gvergripande ansvaret for framtagandet av
klimatanpassningsplanen. Planen har tagits fram av en arbetsgrupp med representanter fran
samtliga sektorer och bolag.

Planen har remitterats till sektorerna, de kommunala bolagen samt Milj6- och
samhéllsberedningen for forankring och synpunkter. Remissyttrande inkom frén
Vallonbygden och Milj6- och samhéllsberedningen.

Sammanstallning

Nedan aterges de remissyttranden som inkommit. Formuleringar och forslag star den yttrande
instansen for. Under varje yttrande finns en kommentar.

Miljo- och samhallsberedning

Utifran ett 6vergripande dversiktplaneperspektiv vill Miljo- och samhéllsberedningen lyfta
foljande fragor och funderingar.

Omfattar klimatanpassningsplanen Finspangs kommuns verksamheter i hela Finspang eller
enbart Finspangs tdtort?

Det uppfattas som oklart utifrdn vad som framkommer i syftet och hur det forhaller sig i resten av
dokumentet. Miljo- och samhéllsberedningen anser att det bor framga att
klimatanpassningsplanen omfattar hela Finspangs geografi. Det bor ocksa framga i exempelvis
inledning och sammanfattning att Finspangs kommun har ett ansvar att vidta atgdrder inom ramen
for kommunal verksamhet oc/ att upplysa 6vriga verksamhetsutdvare och fastighetsdgare i
Finspang om konsekvenserna av klimatforidndringarna. Kommunikation och samarbete med andra
aktorer finns med som punkter i 2 (3) dtgidrdsprogrammet, men upplevs inte beskrivas i tillracklig
omfattning tex-ten.

Vem har ansvaret for klimatanpassningen hos olika fastighetsdgare?

Under rubriken ansvar och roller gors en dversiktlig beskrivning av ansvars-fordelningen for
forebyggande och faktiskt atgarder. Det framgar bland annat att Finspdngs kommun har det
juridiska ansvaret fOr att beakta konsekvenser i kommande klimatforéndringar. Milj6- och
samhillsbredningen onskar fortydligande av vad det juridiska ansvaret innebdr och vad det
baseras pa.

Langre ner under samma rubrik framkommer att Finspangs kommun har det totala ansvaret for
samhillsutvecklingen inom bland annat fysisk planering, 6versiktsplanering, detaljplanering samt
vid bygglov. Milj6- och samhélls-bredningen 6nskar fortydligande av vad det totala ansvaret
innebdr i det hdr ssmmanhanget. Innebér det att Finspangs kommun ska bekosta atgérder inom
redan bebyggda omraden, for privata fastighetsidgare eller likande. El-ler innebér det att Finspangs
kommun har ett ansvar att planera for ett hall-bart samhélle som klarar av kommande
klimatforédndringar? Eller, finns det andra saker ”det totala ansvaret” kan innebéra?

Miljo- och samhdllsberedningen menar att hela kommunkoncernen behéver aktiveras i strategiskt
viktiga fragor for att kraftsamla tillsammans i samma riktning.

I dokumentet framgar att samtliga sektorer och bolag ingétt i arbetsgruppen, men Milj6- och
samhillsbredningen kan inte se representanter fran Finet. Det upplevs olyckligt da Finet bade dger
och delvis driftar mycket viktig samhéllsinfrastruktur i form av fiber och radioldnk for digital
kommunikation. Bade till invénare, foretagare och kommunens verksamheter.



SAMRADSREDOGORELSE

Klimatfordndringen sker oavsett Finspdangs kommuns tillvixtmadl.

Béde i sammanfattningen och den pafoljande inledningen sa redovisas kort-fattat Finspangs
kommuns tillvixtmal om 30°000 invanare 2035. Malen i sig innehaller mycket mer &n bara
befolkningsdkningen och tillvixtmalet inne-héller ocksd mélformuleringar om en hallbar tillvéxt.

Men, klimatforandringarna kan antas komma oavsett om Finspang véxer eller inte. Milj6- och
samhdillsbredningen skulle déarfor gidrna se tidigare-lagda introducerande resonemang i
inledningen eller ssmmanfattningen om; klimatforandringarna ér reda hir, hur de paverkar
Finsping idag, vilka som jobbat med att ta fram klimatanpassningsplanen samt vilka som ska
jobba med att genomfora den

Kunskapsgrundande underlag.

Miljé- och samhillsberedningen upplever avsnittet om klimatforiandringar i Ostergotlands ldn som
intressant och en bra kunskapsgrund, men texterna 3 (3) uppleves som svéra att forstd. Aven
avsnittet om effekter av klimatfordndringar upplevs bra och det avsnittet upplevs vara pa en lagom
niva.

Miljo- och samhdllsberedningen har tittat pa atgdrdsforslagen och bedomer som helhet att dessa
dr mycket viktiga.

Dock upplevs listan inte vara prioriterad dd mycket ska genomforas 2020 och inom given
budget. Ar det realistiskt att gora detta inom ram for personella och ekonomiska resurser?

Kommentar

Omfattar klimatanpassningsplanen Finspdangs kommuns verksamheter i hela Finspang eller
enbart Finspdngs tdtort?

Klimatanpassningsplanen omfattar hela Finspdngs kommun, inte enbart titorten, dock &r det 1
tatorten som effekter av klimatforandringar kan mérkas tydligast, till exempel urbana
virmedar och dversvimningar. Att planen omfattar hela kommunen tydliggors i relevanta
delar av dokumentet. Denna forsta klimatanpassningsplan fokuserar pd4 kommunens
verksamheter och de verksamheter kommunen rader 6ver. Dock ér en extern
kommunikationsplan en av atgirderna. En sadan plan ar viktigt dels for att fa en forstéelse for
kommunens atgirder men ocksa for att oka medvetenhet hos invénare, fastighetsdgare och
verksamheter/foretag.

Vem har ansvaret for klimatanpassningen hos olika fastighetsdgare?

Avsnittet om ansvar och roller kommer att fortydligas ytterligare utifran era och andras
kommentarer. Dock ér frigan delvis oklar och har varit foremél for en statlig utredning. En
del av texten om fastighetségarens ansvar har himtats frén den statliga utredningens rapport.
Fastighetsdgare har ett langtgadende ansvar att sdkra sina fastigheter mot klimatférandringar
till exempel versvimningar.

Hela kommunkoncernen behover aktiveras

FINET gjorde bedomning att de inte hade personalresurser att medverka i bade Risk och
sarbarhetsanalysen (RSA) och framtagande av klimatanpassningsplanen. Detta resulterade i
beslut om att prioritera deras medverkan i RSA. Samhaéllsbyggnads sektorchef (som ansvarig
sektor for framtagande av planerna) hade en avstimning med FINETs VD géllande pdgaende
planer 1 Finspdngs kommun.

Forslag till klimatanpassningsplan har remitterats till FINET och ett mdte har dgt rum dar
FINETsS forslag till atgiarder tagits fram. Dessa forslag kommer finns med i1 den slutliga
planen.



SAMRADSREDOGORELSE

Klimatfordndringar sker oavsett Finspangs kommuns tillvixtmal

Inledningen fortydligas med hur Finspang paverkas idag. Ovriga onskade punkter finns med i
sammanfattningen.

Nar det géller framtida risker s dr det forebyggande arbetet att forhindra de vérsta
klimatscenarier av stor vikt. Kommunens kommande arbete med energiplanen blir ett viktigt
verktyg for kommunens omstéillning till att minska var klimatpaverkan.

Kunskapsgrundande underlag

Hela dokumentet har granskat av en av kommunens sprakvardare for att 6ka ldsbarheten.
Avsnittet om klimatforandringar 1 Ostergotlands 1dn ses dock 6ver sérskilt utifran era
kommentarer.

Atgiirdsforslagen — dr det realistiskt?

Atgirder har tagits fram av de olika sektorerna och inom arbetsgruppen for planen.
Atgirderna har stimts av inom sektorerna innan planen skickades pa remiss. De prioriterade
atgirderna riktas till olika sektorer och inom t ex sektor samhéllsbyggnad till manga olika
verksamheter. En hel del av de hogst prioriterade atgirder handlar om att komplettera
nuvarande rutiner, checklistor och arbetsgdngar med punkter om klimatanpassning, att
mojliga risker och hénsyn tas redan tidigt i alla processer. Atgérderna forvintas darfor inte
innebéra stora resursinsatser.

For sektorerna vard och omsorg, social omsorg och utbildning finns mycket material att ta del
av som stod 1 arbetet att forbereda och informera infoér sommaren. Dessa sektorer ser
forberedelsen for varmebdolja vara en sjdlvklarhet och vilkomnar att arbetet synliggoras och
att dtgérderna prioriteras.

Vallonbygden

Generellt anser bolaget att planen &r bra utformad och ligger helt rdtt I tiden.
Bolaget saknar dock fler konkreta atgirder for samtliga aktorer.

Under Roller och ansvar lyfts ansvarsfordelningen for fastighetsdgare, vilket 1 princip saknas
helt idag. Bolaget anser att alla fastighetsdgare som gor forbéttrade atgarder bor fa en
erséttning for detta. Till exempel har bolaget anordnat fordrojningsmagasin och rening frén
hérdgjorda ytor vid nybyggnation pa Humlevigen 11-17. Detta har bolaget fitt bekosta sjélva.

Under prioriterade atgiarder samt Bilaga 2 — Fullstéindiga &tgérdslista nimns Vallonbygden 1
flera punkter. Bor inte dessa punkter gélla samtliga fastighetsdgare inom Finspangs kommun?
Bendmningen “Kommunala bostidder” behover dven fortydligas.

Kommentar

Kommunen har inte tidigare arbetat systematiskt och kommundvergripande med
klimatanpassning och detta & kommunens forsta klimatanpassningsplan. Déarfor innehéller
planen flera atgirder for att ta fram béttre underlag om hur klimatforandringar paverkar
verksamheter och fastigheter idag och forvéntas paverka i framtiden. Detta ar ett viktigt steg
for att sdkra att ritt dtgirder gors med rétt prioritering. En av atgérderna i planen som ska leda
till konkreta, fysiska atgérder &r att ta fram planer for atgérder for kommunens
verksamhetslokaler fastigheter. Det finns redan en del underlag som kan ligga till grund for en
sadan plan.

Utover ovan finns ett antal konkreta atgérder kopplat till kommunens forberedelser for
virmebdlja, till exempel att varje enhet planerar och utbildar personal infér sommaren.



SAMRADSREDOGORELSE

Avsnittet om ansvar och roller kommer att fortydligas ytterligare utifran era och andras
kommentarer.

Ansvarsfordelningen for dagvatten dr komplex och nagot uttalande om ert exempel kan inte
goras hiar. Vem som bér ansvaret regleras bland annat i lagen om allménna vattentjénster, men
generellt har fastighetsdgare, kommunen och kommunens VA-huvudman, har alla en del av
ansvaret. Kommunen planerar att arbeta fram riktlinjer for dagvatten under nésta ar for att
tydliggora och strukturera kommunens arbete med dagvatten.

Planen beskriver generellt hur ett forandrat klimat kommer att paverka Finspangs kommun.
Dock begrinsas atgérdsforslag till de verksamheter som kommunen réder dver och de
atgirder som kommunen kan och bor gora (avsnitt Avgriansningar, sida 9). Benimningen
kommunala bostdider éndras till bostdder som dgs av kommunkoncernen.
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Sammanfattning

Maingden koldioxid i atmosfiren dr hdgre @n vad den varit pa flera miljoner
ar och okar snabbare nu dn nagonsin till f6ljd av ménskliga aktiviteter. Det
far var planet att varmas upp, vilket medfor allvarliga konsekvenser.

For varje grad var planet blir varmare stiger temperaturen i Sverige med
ungefir 1,5 grader. Om utsldppen av koldioxid fortsitter att oka som det har
gjort senaste hundra aren kommer Sverige att vara cirka 5 grader varmare i
slutet av seklet. Det kommer att innebéra flera och lingre virmebdljor.
Risken for brinder och torka och d@ven 6versvimningar 6kar markant.

Kommunen har antagit ett tillvixtmal att arbeta for att Finspang ska vara
30 000 invanare ar 2035. En av de storsta utmaningar ar att klara en hallbar
utveckling av samhillet samtidigt som klimatet fordndras. Finspangs
kommer att behova anpassas till de klimatférindringar som redan idag dr
mirkbara och som inte kan férhindras i framtiden.

Det 6vergripande malet for klimatanpassningsarbete ir att Finspang ska
vara ett samhille som star robust infor klimatforandringar som forvintas till
slutet av seklet (ar 2100) sa att medborgarna kan kinna sig trygga och sikra.

Klimatforidndringar beror alla delar av samhillet. Syftet med
klimatanpassningsplanen ir att sikra att kommunen &r rustade att mota de
nuvarande klimatfordndringar och oundvikliga framtida klimatforandringar.
Planen fokuserar pa atgiarder inom kommunens egna processer,
forvaltningar och bolag, ddar kommunen har radighet.

En stor del av atgdrderna kommer att spridas ut under en lang tid och kan
genomforas successivt inom olika omraden i takt med nyinvesteringar,
upprustning, utbyggnader, revidering av standarder etcetera. For samhillet
blir dérfor kostnaden for anpassningsatgirder sannolikt inte stor i jimforelse
med skadekostnaderna.

Planen har tagits fram av en arbetsgrupp med representanter fran samtliga
sektorer och bolag. Planens atgéirder beror alla sektorer och kommunala
bolag, ofta i samverkan. Sektorerna &r ansvariga for att atgdrderna arbetas in
i respektive verksamhetsplan eller som en rutin i sitt Ipande arbete.
Klimatanpassning dr for manga ett nytt omrade och lirdomar om vad som
fungerar, under vilka forutséittningar och varfor ar darfor viktiga att ta
tillvara pa.

Klimatanpassningsarbetet ska foljas upp av kommunledningen utsedd
riskhanteringsgrupp 1 samband med tertial uppfoljning av verksamhet. I
samband med uppfoljningen finns mojlighet att tillféra nya atgérder, till
exempel utifran resultat fran analyserande atgiarder. Uppf6ljning och
revidering av atgirder avrapporteras arligen till kommunledningsgruppen
och kommunstyrelsen.



Inledning

Kommunen har antagit ett tillvixtmal att arbeta for att Finspang ska vara
30 000 invanare ar 2035. En av de storsta utmaningar &r att klara en hallbar utveckling av
samhadllet samtidigt som klimatet foridndras.

Finspang kommer att behova anpassas till de klimatfordndringar som mérks redan idag och
som inte kan forhindras i framtiden. Hur kraftiga framtida konsekvenser blir beror pa hela
virldens arbete med att minska utsldppen av vixthusgaser och pa hur vil anpassat samhillet
ar for konsekvenserna av bland annat hogre temperaturer, skyfall och langvarig torka.

Enligt FNs klimatpanel (IPCC), syns redan effekter fran en grad Celsius uppvarmning.
Sveriges klimat har blivit varmare och mer nederbordsrik och dven om den globala
medeltemperaturokningen begrinsas till under tva grader Celsius som virldens ldnder har
kommit 6verens om véntas kraftiga klimatforandringar som kommer att paverka Sveriges
naturmiljo och de flesta funktioner i samhallet.

Fram till sommaren 2018 har Finspangs kommun paverkats i ganska liten utstrickning av
extrema viderhindelser. Vadret sommaren 2018 var extremt sett till vad vi upplevt under
1900-talet. Den langvariga virmen gav nya viarmerekord och i kombination med mindre
nederbord @n normalt utbredd torka. Sommaren 2018 innebar en stor pafrestning pa bland
annat vard- och skolverksamheter och riddningstjénsten.

Klimatforandringarna berér manga verksamheter inom samhillet. Speciellt paverkas fysisk
planering och utbyggnad av samhiillets infrastruktur dir det fattas beslut som har langsiktiga
konsekvenser. Det finns en uppenbar risk att bygga fast sig i forhallanden och strukturer som
dr svara att ritta till. Det behover redan nu tas hédnsyn till forutsittningarna kan fordndras.
Genom medveten planering och samhillsbyggnad samt forebyggande atgiarder kan samhéllets
sarbarhet minskas.

Enligt regeringens Strategi for klimatanpassning kommer ett fordndrat klimat att kriva en
anpassning av samhillet pa ett mycket stort antal omraden. En stor del av dessa atgérder
kommer dock att spridas ut under en lang tid och kan genomfo6ras successivt inom olika
omraden i takt med nyinvesteringar, upprustning, utbyggnader, revidering av standarder
etcetera. For samhillet blir darfor kostnaden for anpassningsatgérder sannolikt inte stor i
jamforelse med skadekostnaderna.

Syfte

Syftet med klimatanpassningsplanen &r att sdkra att kommunens verksamheter &r rustade att
mota de nuvarande och oundvikliga framtida klimatfordndringarna. Planen ska identifiera
tankbara risker och dess konsekvenser samt sammanstilla de atgdrder kommunen maste vidta
for att sikerstilla att verksamheterna kan utfora sina uppdrag och att kommunen i 6vrigt kan
leva upp till géllande lagar. Planen fokuserar framforallt pa dtgérder inom kommunens egna
processer, forvaltningar och bolag, diar kommunen har radighet.

Mal
Klimatanpassningsplanen ska svara upp mot de mal som anges i Tillvixtmalet 30/35, det vill

sdga att Finspang dr en attraktiv boendeort och har en hallbar miljomaéssig, social och
ekonomisk utveckling.



Det 6vergripande malet for klimatanpassningsarbete ir att Finspang ska vara ett samhille som
star robust infor klimatforandringar som forvintas vid slutet av seklet (ar 2100), sa att
medborgarna kan kénna sig trygga och sikra.

Klimatanpassningsplanen ska bidra till detta mal genom att minska sarbarheten och tillvarata
mojligheter av klimatférandringar.

For att nd ovanstaende mal behover

- planering och utveckling av kommunen ske med hénsyn till kommande
klimatforandringar.
- sektorer och bolag anpassa sina verksamheter till ett framtida fordandrat klimat.

Overgripande mal och riktlinjer

FN och de globala malen

I december 2015 enades virldens linder om ett nytt klimatavtal (Parisavtalet) som binder alla
lander och ska borja gilla senast ar 2020. Inom Parisavtalet, som tagits fram i FN:s regi, har
ett globalt klimatanpassningsmal faststéllts. Detta syftar till att forbéttra
anpassningsformagan, forstarka motstandskraften och minska sarbarheten for
klimatforandringen for att bidra till en hallbar utveckling.

FN:s nationer har gemensamt tagit fram och kommit 6verens om 17 globala mal f6r hallbar
utveckling. De 17 malen idr integrerade och odelbara. Inget av malen kan uppnas pa bekostnad
av ett annat och framgang kriavs inom alla omraden for att det 6vergripande malet med
Agenda 2030 ska kunna uppnas. Ett av malen dr sérskild relaterade till klimatanpassning.

Mal 13: Att vidta omedelbara atgirder for att bekdmpa klimatforandringarna och dess
konsekvenser.

Ett flertal andra mal har delmal relaterade till klimatanpassning.

Nationell strategi for klimatanpassning

I den nationella strategin for klimatanpassning pekas ett flertal klimateffekter ut som sérskilt
angeldgna i arbetet med klimatanpassning: ras, skred och erosion, dversvamningar, hoga
temperaturer, brist i vattenforsorjningen, biologiska och ekologiska effekter
livsmedelsproduktion, skadegorare med mera.

Planen identifierar att kommunerna har en central roll i arbetet med klimatanpassning, bland
annat
¢ som huvudman for teknisk forsorjning



® som ansvarig for det forebyggande arbetet mot naturolyckor
e som ansvarig for den fysisk planeringen.

Regional handlingsplan for klimatanpassning

I Ostergétlands regionala handlingsplan for klimatanpassning 2014-2019 prioriteras fyra
sakomraden: samhéllsplanering och samhillsviktig verksamhet, vattenrelaterade fragor,
areella néringar (jord- och skogsbruk) samt folkhélsa.

Tillvaxtmal Vision 30/35

Finspangs kommuns kommunfullméktige beslutade 2017 att stilla sig bakom Finspangs
néringslivsrads tillvixtmal samt att inkorporera tillvixtmalet i de styrande strategiska
dokumenten. Tillvaxtmalet dr att Finspangs kommun ska arbeta for att 2035 ha 30 000
invanare. For att uppna detta har ett antal centrala fokusomraden formulerats.



Relevant lagstiftning

Idag finns ingen enskild lagstiftning som styr klimatanpassning och fa riktlinjer finns att
forhalla sig till i anpassningsarbetet. Ddremot finns ett antal lagar och direktiv som #r aktuella
i sammanhanget. Dessa beskrivs utifran kommunens ansvar och roller. Stora delar av texten
har hamtats fran betdnkandet lamnad av regeringens klimatanpassningsutredning Vem har
ansvaret (SOU 2017:42) samt regeringens Nationell strategi for klimatanpassning (prop
2017/18:163).

Arbetsmiljélagen (SFS 1977:1160)

I arbetsmiljolagen finns regler om skyldigheter for arbetsgivare och andra skyddsansvariga
om att forebygga ohilsa och olycksfall 1 arbetet. Enligt arbetsmiljolagen ska arbetsmiljon vara
tillfredsstédllande med hénsyn till arbetets natur och arbetsgivaren ska vidta alla atgiarder som
behovs for att forebygga att arbetstagaren utsétts for ohélsa. Att lokalerna ir tillrdcklig varma
eller tillrdcklig svala dr exempel pa krav for arbetsmiljon. Arbetsplatser utomhus ska sa langt
som mojligt utformas sa att de arbetande skyddas mot véder och vind.

Att kontrollera och atgirda klimatet hor till det I6pande skyddsarbetet pa arbetsplatsen enligt
foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1). Atgédrder som inte kan
genomforas omedelbart ska tidsplaneras, till exempel i den arliga handlingsplanen.

Forordning om éversvamningsrisker (SFS 2009:956)

EU:s medlemslinder beslutade 2007 om ett direktiv med gemensamma regler for hantering av
oversvamningsrisker. I Sverige genomfors direktivet som forordning och genom foreskrift
(MSBFS 2013:1) om ldnsstyrelsens planer for hantering av 6versvamningsrisker. MSB har
utifran en bedomning av konsekvenser av 6versvamningar i hela landet identifierat omraden
med betydande geografisk risk. Respektive lansstyrelsen har tillsammans med MSB arbetet
vidare med dessa omraden.

Finspangs kommun har inte identifierats som ett omrade med betydande Gversvamningsrisk.
Bestimmelserna 1 forordningen syftar till att minska ogynnsamma foljder av éversvamningar
for minniskors hilsa, miljo, kulturarv och ekonomiska verksamhet.

Kommunallagen (SFS 2017:725)

Av kommunallagen framgar att kommuner och landsting sjdlva far ha hand om sadana
angelidgenheter av allmint intresse om har anknytning till kommunens eller landstingets
geografiska omrade eller dess medlemmar (lokaliseringsprincipen). Vidare framgar att
kommuner och landsting inte far ta ut hogre avgifter an vad som svarar mot kostnaderna for
de tjanster eller nyttigheter som kommunen eller landstinget tillhandahaller
(sjalvkostnadsprincipen). Kommuner och landsting ska ocksa behandla sina medlemmar lika,
om det inte finns sakliga skél for annat (likstillighetsprincipen). Det dr dessa principer som
styr vilka atgirder en kommun kan vidta pa omraden dér de inte givits sirskilda befogenheter
i speciallagstiftning.

Sammantaget innebér det att kommunen enligt kommunallagen har mojlighet att vidta
forebyggande anpassningsatgirder forutsatt att atgidrderna #r forenliga med allménintresset.

Lagen om skydd mot olyckor (LSO) (SFS 2003:778)

Enligt lagen om skydd mot olyckor dr det i forsta hand kommunerna som har ansvar for
rdddningstjanst. Vid olyckor eller 6verhingande fara for olyckor géller att kommunen ska
ansvara for raddningstjanst. Ansvaret innebdr att hindra eller begrinsa skador, men inte att i



slutdnden ersitta forstord egendom. Dessa kostnader drabbar i stillet fastighetsdgaren och
forsakringskollektivet.

Lagen om kommuners och landstings atgéarder infér och vid

extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap (LEH) (SFS
2006:544)

Kommunen har ett ansvar for krisberedskap. Lagen syftar till att kommuner och regioner ska
minska sarbarheten i sin verksamhet och ha en god formaga att hantera krissituationer i fred.
Varje kommun ska ta fram en risk- och sarbarhetsanalys 6ver sina samhéllsviktiga funktioner
och vilka risker som finns i kommunen.

Miljobalken (SFS 1998:808)

Miljobalkens allminna hénsynsregler innehaller inget specifikt om klimatanpassning. Men
alla bestammelser har mer eller mindre koppling till klimatfragor. I bedomningen av
uppfyllandet av till exempel kunskapskravet och forsiktighetsprincipen blir klimatfragan en
ny aspekt att ta hinsyn till. En annan viktig koppling dr lokaliseringsprincipen som far
betydelse vid nyetablering och vid dndring av verksamheter. Nir det giller ansvaret for
skadad miljo omfattar ansvaret dven skador som intréffar pa grund av ett férdandrat klimat.
Aven tillimpningen av andra bestimmelser i miljobalken kan paverkas. Det giller till
exempel artskyddsbestammelser och olika former av omradesskydd.

Sedan 1 januari 2018 ska klimatfordndringar hanteras i miljobedémningen och
miljokonsekvensbeskrivningen. Klimataspekten i miljobedomningar bestar bade av
klimatanpassning och klimatpaverkan och hidnsyn maste tas till bada i arbetet med strategiska
och specifika miljobedomningar. Klimatférindringar som kan leda fram till risker for den
enskilda verksamheten ska vigas in och darmed vilka miljoeffekter som kan forvintas med
anledning av dessa risker. Hur sadana miljoeffekter kan forebyggas eller motverkas ska ocksa
vigas in.

Plan- och bygglagen (PBL) (SFS 2010:900)

Oversiktsplanen dr kommunens 1dngsiktiga strategi for utveckling av den fysiska miljon.
Kommunens syn pa risken for klimatrelaterade skador pa den byggda miljon ska framga av
kommunens 6versiktsplan. Aven kommunens syn pa hur sidana risker kan minska eller
upphora ska framga av planen. For att fortydliga detta har plan- och bygglagen éndrats. For
oversiktsplaner som paborjats efter 1 augusti 2018 ska det framga vad som dr “kommunens
syn pa risken for skador pa den byggda miljon som kan folja av oversvimning, ras, skred och

erosion som dr klimatrelaterade samt pa hur sadana risker kan minska eller upphora.” (3
kap. 5§ 7 st.).

Vid detaljplaneldggning bor risken for naturolyckor bedomas bade utifran dagens och
framtidens forvintade klimat. Vid planldggning och bygglov ska ny bebyggelse lokaliseras till
mark som dr ldimplig med hinsyn taget till risken for olyckor, dversvamning och erosion.
Detta innebir att kommunen maste ta fram underlag om hur éndrade klimatforhallanden kan
paverka marken for att bedoma om det ar lamplig.

Kommunen har ett ansvar for skador som uppstar till f61jd av brister i en detaljplan upp till tio
ar efter att planen har vunnit laga kraft (preskriptionslagen, SFS 1981:130). Detta innebir att
kommunen kan bli skadestandsskyldig for skador fran till exempel 6versvamningar, ras/skred
och erosion om detaljplanen inte omfattat atgérder for att motverka dessa risker eller inte
klarlagt att marken &r ldmplig genom utredningar.



Lagen om allméanna vattentjanster (SFS 2006:412)

Genom vattentjinstlagen finns en skyldighet for
kommunen att ordna bland annat avlopp (spill- och
dagvatten) i ett storre sammanhang (ca 20-30
fastigheter) for en viss befintlig eller blivande
bebyggelse om det behovs med hinsyn till skyddet for
ménniskors hélsa eller miljon. Vid behov ar alltsa
kommunen skyldig att ordna dagvattenhanteringen
genom en allmén va-anldggning, och sorja for
hanteringen sa lange behovet finns kvar. Kommunens
skyldigheter kan aktualiseras bade for ny och befintlig
bebyggelse.

Ansvarsreglerna i vattentjanstlagen ersitter inte det
ansvar kommunen har for att ny bebyggelse 1 detaljplan
lokaliseras till limplig mark utifran risken for olyckor,
exempelvis nederbordsrelaterade dversvimningar.
Ansvaret enligt vattentjanstlagen aktualiseras endast for
skador som beror pa va-anldggningen.

Vattentjinstlagens ansvarsregler ticker dirmed inte alla
typer av 6versviamningsskador pa grund av nederbord.
Exempelvis faller manga ganger 6versvamningar pa
grund av vatten som rinner ovanpa marken utanfor va-
huvudmannens ansvar. Detta dr vanligt vid kraftiga
skyfall.

Kommunen har ansvar for vatten- och avlopp i
kommunen. Finspangs tekniska verk dr
kommunens VA-huvudman.



Ansvar och roller

Manga aktorer har en roll i klimatanpassningsarbetet. I denna plan ligger fokus pa
kommunens ansvar, men en kort 6verblick dver ldansstyrelsens och enskilda fastighetsidgares
ansvar ges nedan. Stora delar av texten har hamtats fran betinkandet lamnat av regeringens
klimatanpassningsutredning. Vem har ansvaret (SOU 2017:42) samt regeringens Nationell
strategi for klimatanpassning (prop 2017/18:163).

Lansstyrelsen

Liansstyrelserna har regeringens uppdrag att samordna klimatanpassningsarbetet regionalt.
Linsstyrelserna har en viktig roll i att tillhandahalla planeringsunderlag till den kommunala
fysiska planeringen och till andra typer av planering och projekt.

Linsstyrelsen ska dverprova och upphiva beslut om detaljplan eller omradesbestimmelser
bland annat om en bebyggelse blir olamplig med hédnsyn till ménniskors hilsa eller sikerhet
eller till risken for olyckor, 6versvamning eller erosion (11 kap. 10-11 §§ plan- och

bygglagen).
Kommunen

Kommunen 4r en nyckelaktor nir det géiller genomférande av klimatanpassningsatgérder.
Kommunen har ett juridiskt ansvar att beakta konsekvenser av kommande klimatforandringar
i oversikts- och detaljplanering. Ansvaret avser bade att arbeta forebyggande utifran till
exempel Plan och bygglagen samt vidta atgirder vid mer akuta konsekvenser som till exempel
Oversvimningar.

Kommunen har ansvar for att det finns fungerande vatten- och avloppsanldggningar, skolor
samt vard och omsorg. Kommunen dr ocksa myndighetsutovare enligt olika lagstiftningar
med ansvar for kontroll, tillsyn och lovgivning. Kommunen ansvarar exempelvis for
miljoskydd och naturvard samt provning och tillsyn enligt miljobalken.

I kommunen finns en krisledningsorganisation som gar i beredskap vid extraordinéra
hiindelser eller en omfattande olycka. Strukturen kring krisberedskap styrs delvis av
lagstiftning. Genom att analysera vad som krévs i en krissituation kan dven behov av
forebyggande arbete identifieras.

Kommunen har det totala ansvaret for
samhillsutveckling inom bland annat fysisk
planering, 6versiktsplanering, detaljplanering
samt vid bygglov. Kommunen har inget
uttalat juridiskt ansvar for att skydda befintlig
bebyggelse fran skador pa grund av
klimateffekter. Dock, har kommunen enligt
kommunallagen en mgjlighet att vidta
forebyggande anpassningsatgirder forutsatt
att atgiarderna &r forenliga med
allménintresset. Befintlig bebyggelse ska dven
omfattas av den riskbedomning som ska goras
i en Oversiktsplan som innebir att kommunen i 6versiktsplanen ska redovisa sin syn pa risken
for skador pa den byggda miljon som kan f6lja av dversvamning, ras, skred och erosion som
ar klimatrelaterade samt pa hur sadana risker kan minska eller upphora.

Kommunen ér fastighetsdgare for byggnader for kommunala verksamheter, allménna platser,
végar och annan kommunal infrastruktur. Som fastighetsigare ansvarar kommunen dirmed pa



samma sitt som andra enskilda fastighetsidgare att sidkra fastigheter for ett fordandrat klimat i
framtiden.

Den enskilda fastighetsagaren

Fastighetsidgarens ansvar foljer av dganderitten. Detta giller
alla fastighetsidgare, savil enskilda personer som foretag och
lokala och nationella myndigheter.

Fastighetsdgaren har det priméra ansvaret for sin fastighet men
har ingen skyldighet att klimatanpassa sin egendom, 1 stéllet
innebir ansvaret att fastighetsidgaren far ta konsekvenserna och
sta risken for skador.

Fastighetsidgaren dr ddaremot skyldig att se till att anvdndningen
av den egna fastigheten inte orsakar oldgenheter i omgivningen
(3 kap. 1 § jordabalken). Ansvaret omfattar inte bara nér en
atgérd utfors (till exempel vid byggnation) utan ocksa om
forsiktighetsatgirder inte vidtas.



Koppling till andra kommunala styrdokument

Kommunens strategiska plan och budget
(2019-2021)

Kommunens strategisk plan innehaller strategier for hur vi ska
na kommunens vision som ska vara vigledande for hur mal
och framgangsfaktorer utformas.

Den har 15 6vergripande mal inom perspektiven tillvixt och
utveckling, verksamhet, medarbetare och ekonomi. Beslut om
strategisk plan innehaller ocksa budgetramar pa sektorniva.
Fran 2020 kommer kommunens strategisk plan att utga fran
Agenda 2030.

Oversiktsplan 2020

Oversiktsplanen (OP) dr kommunens viktigaste och mest

langsiktiga instrument for mark- och vattenanvéndningen sasom lokalisering och utformning
av bebyggelse och infrastruktur. Den ska bade formulera visioner for framtiden och vara till
praktisk védgledning for beslut i konkreta plan- och bygglovsirenden.

En ny OP #r pa samrad och vintas gilla frin 2020. Finspangs titort ska fortitas och nya
bostadsomraden ska komma till i anslutning till befintlig bebyggelse, gérna i natur- och
sjonira ligen. Landsbygden och &vriga orter ska viixa sirskilt genom fortitning. Den nya OP
kommer att innehalla riktlinjer for klimatanpassning.

Risk och sarbarhetsanalys 2019 (RSA)

I RSA analyseras pa en 6vergripande niva sarbarheter och vilka stora olyckor och
extraordinidra hindelser som kan drabba kommunen. Analysen ligger till grund for
kommunens arbete med krisberedskap.

Energiplan (2015-2018)

Energiplanen ér ett strategiskt viktigt
dokument som faststiller ambitioner for
energi- och klimatarbetet i kommunen.
Energiplanen innehaller mal for hela
Finspang och f6r kommunkoncernen.

Energiplanen éar ett viktigt instrument for
att minska utsldppen av vixthusgaser i
Finspangs kommun och ddrmed hur
Finspangsbor och kommunkoncernen ska
bidra till att minska var klimatpaverkan.

VA-plan for Finspangs kommun (2017-2021)

VA-planen (vatten och avlopp) visar hur kommunen ska sikra hallbar vatten- och
avloppsforsorjning i framtiden. Den innehaller 6vergripande riktlinjer, organisation samt
aktivitetsplan. Vattenmiljoerna kan paverkas av framtida klimatforandring pa olika sitt, till
exempel dndrade flodesmonster, vattennivaer, paverkan pa biologisk mangfald och forekomst
av ndaringsdmnen. I VA-planen identifieras vattenférsorjning och dagvattenhantering som
utredningsomraden med anledning av paverkan fran klimatforandringar.
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Natur- och friluftsplan (arbetet pagar)

Arbetet pagar for att ta fram en natur- och friluftsplan for Finspangs kommun. Ett av planens
mal dr att Finspang ska ha en sammanhingande gronbla infrastruktur (en sammanbunden
struktur av naturomraden inklusive vattenomraden). Att arbeta med gronbla infrastruktur
bidrar till klimatanpassning, dels genom att naturen producera ekosystemtjanster som kan
minimera klimatforandringarnas negativa effekter men dven genom att en hallbar gronbla
infrastruktur med sammanhéngande livsmiljoer 6kar forutsittningar for att arter ska klara de
fordndringar som ett varmare klimat forvéntas innebéra.
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Arbetsmetod och organisation for genomférande

Sektor samhillsbyggnad har haft det dvergripande ansvaret for framtagandet av
klimatanpassningsplanen. Planen har tagits fram av en arbetsgrupp med representanter fran
samtliga sektorer och bolag.

Planens atgirder beror olika sektorer och bolag, ofta i samverkan. Sektorerna &r ansvariga for
att atgdrderna arbetas in i respektive verksamhetsplan eller som en rutin i sitt 1opande arbete.
Klimatanpassning &r for manga ett nytt omrade och lirdomar om vad som fungerar, under
vilka forutsittningar och varfor, dr darfor viktiga att ta tillvara pa.

Uppf6ljning och revidering av atgérder sker arligen under planperioden 2020-2023 med
avrapportering till kommunledningsgruppen och kommunstyrelsen. Budget for atgérder sitts i
samband med budgettilldelning i strategisk plan och férdelning inom sektorns verksamheter i
verksamhetsplanen.

Aktualisering av hela klimatanpassningsplanen paborjas hosten 2022.

Arbetsmetod - framtagande

Arbetet har inspirerats av SMHIs Lathund for klimatanpassning
(www.smbhi.se/lathund-for-klimatanpassning) samt ett antal andra
kommuners arbete. Ett flertal av arbetsgruppens medlemmar har
dven deltagit i SMHIs utbildning om klimatanpassning.

Inledningsvis triaffades arbetsgruppen i en stor grupp och de forsta

motena hade friamst ett utbildningssyfte. Direfter triaffades

arbetsgruppen i mindre grupper med inriktning pa de olika

samhillsomraden for att analysera effekter och konsekvenser av
klimateffekter, kommunens sarbarhet och nuvarande mdéjlighet att hantera risken och
identifiera mojliga atgérder. I vissa fall kompletterades motena med andra specifika
kompetenser till exempel kommunens fritidsutvecklare och handldggare for fororenade
omraden.

Konsekvenser, atgédrder och prioriteringar har férankrats av representanter i arbetsgruppen
inom den egna sektorn eller kommunalt bolag under resans gang.

En kartliggning av hur virmebdljan sommaren 2018 paverkade kommunens verksamheter har
genomforts av Linkopings Universitets Centrum for Climate Science and Policy Research
under varvintern 2019. Kartldggningen har varit ett viktigt stod for analys och
atgdrdsidentifiering for omradet ménniskors hélsa.

Planen har remitterats till sektorerna och bolagen for forankring och synpunkter och
omarbetats utifran inkomna synpunkter och forslag.

Arbetsgrupp for klimatanpassning

Sektor Samhillsbyggnad

Jane Hjelmqvist — Hallbarhetsstrateg (samordnande)
Marika Sjodin — naturvardssamordnare

Mathias Eriksson — Miljoinspektor (dven bygglovsfragor)
Erica Ekblom — samhillsplanering

Catharina Stenhammar — maltid- och lokalvardsfragor

Ledningsstaben
Per Strannelid (fram till maj 2019)
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Sektor Utbildning
Ingeborg Nilsson - forskolor

Sektor Vérd och omsorg
Ann-Christin Ahl Vallgren

Sektor Social omsorg
Carina Jansson

Finspangs Tekniska
My Wigren

Vallonbygden
Antti Jonsson

Avgransningar

I planen beskrivs dvergripande hur Finspangs kommun kommer att paverkas fram till ar 2100.
Den identifierar vilka klimatrelaterade riskomraden Finspangs kommunkoncern har och
overgripande atgirder for att hantera dessa. Planen avgrinsas till att studera de risker som dr
en foljd av klimatforandringar och inriktar sig pa de verksamheter som kommunkoncernen
rader 6ver. Planen ska stodja kommunens arbete att fora in anpassningsarbetet i interna
planeringsprocesser. Planen har inte tagit hansyn till klimatforandringarnas indirekta effekter,
exempelvis 0kade migrationsstrémmar.

Det ar inte mojligt att i detalj forutse hur klimatet kommer att fordandras lokalt. De scenarier
som redovisas dr ddaremot vl spridda och accepterade inom omradet varfor de fa ses som
rimliga antaganden. Den generella tidshorisonten for klimatscenarierna har varit till slutet av
seklet (ar 2100). Det dr dock viktigt att betona att klimatforandringar inte kommer att upphora
ar 2100 och att ytterligare atgidrder kommer sannolikt att vara nddvéndigt redan innan dess.
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Historiska vaderhandelser i Finspangs kommun

En nulidgesbeskrivning av kommunens arbete med klimatanpassning togs fram januari 2018.
Den ger en 6verblick av kommunens tidigare arbete med viderrelaterade hindelser och
identifierade sarbarheter. Nedan dr en sammanfattning av historiska viderhindelser.

Oversvimningar till f5ljd av bide hoga vattennivaer i vattenforekomst och kraftigt regn har
forekommit i Finspangs kommun, dock med enbart relativt milda konsekvenser. En kraftig
regn 2009 orsakade 6versvimning pa Norrkopingsvégen, i centrala Finspang och
killaroversvamning 1 fem till sex fastigheter. Vattenhdjning 1 Glan 2007 orsakade
oversvamning av parkeringen vid Vistingskorset, dock inte av sjdlva vigbanan. Det har dven
forekommit problem med vattennivan mellan Rising kyrka och Mo Gard.

Oversvimningskartering for Glan som visar risk for éversvimning vid Vistingekorset med 100-drs flode och beriknade
hogsta floden (Myndighet for samhdllsskydd och beredskap, www.msb.se).

Storm och blast kan paverka manga kommunala verksamheter och den senaste rapporterade
var stormen Helga 2015. Samhillsplaneringsenheten har paverkats med koppling till
trafikfragor eftersom triad foll 6ver vagar och behdvde rojas undan. Detta paverkade ocksa
vard- och omsorgsverksamheten som behdvde ta hjilp av rdddningstjénsten for att na brukare.

Sno kom tidigare @n vintat 2010 och snordjningen kostade 1,2 miljoner mer @n forvéntat.

Varma perioder har inneburit pafrestningar for vard och
omsorg. Aldre, kroniskt sjuka och personer med
funktionsvariationer &r sarbara for virmen. Brukare och
vardtagare pa sirskilda boenden och pa verksamheter som
kommunen bedriver har tidigare ar varit mindre utsatta
eftersom de anstéllde har kunskap och brukare far tillsyn
dygnet runt. Ddremot har det ansetts svarare att na ut till
vardtagare med hemtjdnst som personalen inte kommer i
kontakt med dagligen.
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Sommaren 2018

Kommunala verksamheterna paverkades av
den varma sommaren 2018. Utifran en
enkitstudie genomford av Linkopings
Universitet paverkades de sirskilda boenden i
hogst utstrackning. Forskoleverksamheten
samt LSS-boenden och personlig assistans
paverkades ocksa i betydande omfattning.
Medarbetare upplevde att det var svarare att
utfora arbetsuppgifterna och att ett 6kat behov
av omvardnad och medicinsk vard uppstod.
Den extrema virmen paverkade pedagogiska,
rehabiliterings- och sociala aktiviteter.

Den extrema virmen paverkade ocksa ventilationssystemens, kylars och frysars funktion.
Behovet av forbittrad ventilation framtrider tydligt. Nagra lokaler inom hemtjénst
(exempelvis kontor) och forskola var oanvéindbara. Virmen paverkade personalen och manga

upplevde mindre ork och sdmre aterhdmtning.

Kommunal skog med skador fran angrepp av granbarkborre
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Kommunens skogsinnehav
paverkades genom att ett stort antal
granar blev angripna av
granbarkborre samt att ett stort
antal trad (framst 16vtrad) knédcktes
i de stormar som f6ljde pa hosten,
vintern och varen. Bedomningen dr
att det var ovanligt manga trid som
knécktes av de starka vindarna Den
troliga orsaken var den svara
torkan de utsattes for under
sommaren som gjorde att de
forsvagades eller dog.



Klimatfériandringar i Ostergétlands lin

Hur klimatet i Ostergdtlands lin utvecklas beror pa hur anvindningen av fossila brinslen blir i
framtiden, det vill sdga hur mycket mingden véxthusgaser okar i framtiden. I rapporten
Framtidsklimat i Ostergétlands 1idn — enligt RCP-scenarier (2015) beskriver SMHI dagens och
framtidens klimat i Ostergétland baserat p4 observationer och berikningar utifrin tva olika
klimatscenarier fram till aren 2050 och 2100. De klimatscenarier (Representative
Concentration Pathways) som beskrivs dr

1. RCP4.5 — en framtid med kraftfull klimatpolitik med utsldppsminskningar som gor att
utsldppen av koldioxid 6kar nagot och kulminerar omkring ar 2040.

2. RCP8.5 — utsldppen fortsitter att 6ka och ar tre ganger dagens vid ar 2100.

Hir nedan summeras kort de forhallanden som har berédknats for ldnet och for Finspangs
kommun. Mer ingaende beskrivningar av de framtida scenarierna finns att ldsa i SMHIs
rapport for Ostergotland.

Arsmedeltemperatur

Arsmedeltemperaturen for
hela Ostergotlands lin ér 6,5
grader. Den har 6kat med en
halv grad sedan 1991.
Trenden att det blir varmare
ar tydlig i bada RCP-
scenarierna. For varje grad
var planet blir varmare stiger
temperaturen 1 Sverige med
ungefir 1,5 grader. I mitten
av seklet r resultatet mycket
lika for de bada scenarierna,
men till slutet av seklet visar
RCP4.5 en uppviarmning pa 3
grader, medan RCP8.5 visar
pa en 5-gradig okning. Den
storsta temperaturokningen
sker under vintermanaderna
och vinterperioden blir da
kortare och sommaren
langre.

Arsmedeltemperatur historiskt och i framtiden utifrén de olika klimatscenarios. SMHI
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Vegetationsperiodens langd

Langden pa vegetationsperioden for ldnet dr cirka 210
dagar, cirka 7 manader. Vegetationsperioden &r nagot
kortare i Finspangs kommun jamfort med de centrala
delarna av Ostergétland. I och med uppvirmningen
blir vegetationsperioden ldngre, med ungefir tva
manader for RCP4.5 och mer én 3 manader for
RCP8.5.

Nederbord Léingre viixtsiisong innebdir forlingd sisong for

skotsel av gronomraden
Arsmedelnederbord ir medelvirdet av varje ars
summerade dygnsnederbord. Tillsammans med arsmedeltemperatur dr det de mest anvianda
klimatindex for att beskriva klimatet.

Variationen mellan olika ar #r stor, men arsmedelnederborden
forviantas 6ka med ca 10-15 procent till slutet av seklet enligt
RCPA4.5 och 20 % enligt RCP8.5.

Forandringar &r att vénta i nederbordsmonstren. Storst 6kning i
nederborden vintas under vintern och varen, med en 30 %
okning av medelnederbord enligt RCP8.5 fram till slutet av
seklet. I och med ett varmare klimat kommer regn som
nederbord under vintern att bli allt vanligare.

Oversvimningsfrekvensen bade till f6ljd av skyfall och hoga
floden i vattendrag kan komma att paverkas av 6kad nederbord,
fordndrat nederbordsmonster och 6kade temperaturer.

Skyfall

Ostergotlands lin vintas fa flera tillfillen med mer #n 10 mm nederbord pé ett dygn. Enligt
RCP4.5 6kar antalet dagar till 17 och RCP8.5 till cirka 20 dagar. Scenarierna visar pa en
tydlig 6kning av maximal dygnsnederborden, det vill sdga arets storsta dygnsnederbord. Till
slutet av seklet ger RCP8.5 en 6kning pa 20 % medan RCP4.5 visar pa nagot mindre 6kning.

Den geografiska forekomsten av maximal dygnsnederbord dr oregelbunden och kraftigt regn
kan forekomma i princip var som helst i ldnet.

I scenarierna gor man ocksa en prognos pa forekomsten av kortare skyfall med stora méngder
nederbord inom 1 timme. Dessa extrema kortare skyfall véntas bli fler och @n mer intensiva.

Tillrinning

Med tillrinning avses det vatten som rinner i vattendrag. Det forvéntas en liten okning av den
lokala arsmedeltillrinningen i mitten pa seklet, medan till slutet av seklet rader ofériandrade
forhallanden.

Framtidsscenarierna visar forandring i hur tillrinning fordelas under aret. De hogre
vinterfloden och varflodestopparna har férsvunnit. Berdkningarna visar ocksa pa en lingre
sdsong med ldgre floden vilket kan kopplas till en lingre vegetationsperiod. Antalet dagar da
tillrinningen dr mycket 1lag okar enligt scenarierna.
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Markfuktighet

Markfuktighet kan ha intresse for langtidsplanering av bevattningsbehov och val av grodor
samt skogsbrandsriskbedomning och skogsvardsinsatser. Antalet dagar med lag markfuktighet
for Nykopingsans avrinningsomrade uppskattas idag till 15 dagar per ar. Scenario RCP4.5
forvintas antal dagar na 30 dagar och for RCP8.5 45 dagar.

Osakerheter

Det finns en del osdkerheter kopplade till klimatscenarier. Ett klimatscenario kriaver en lang
kedja av berdkningar och antaganden. Kéllor till osdkerheter kan vara klimatets naturliga
variationer, val av klimatmodell och framtida utslidpp av vixthusgaser.

De allminna trenderna beskrivs ovan men det finns ocksa risk for plotsliga och stora
klimatforandringar genom troskeleffekter som leder till snabba klimatférandringar bade i
form av en skenande uppviarmning eller det omvinda. Exempel pa orsaker till sadana plotsliga
klimatforandringar &r dndrade havsstrommar, stora metanutsldpp pa grund av att nuvarande
permafrostomraden tinar, stoft fran stora vulkanutbrott eller meteoritnedslag.

18



Effekter av klimatféorandringar

Foridndringar i temperatur och nederbordsforhallanden far foljdeffekter som i sin tur far
konsekvenser pa manga omraden i samhéllet. Nedan beskrivs nagra sadana klimateffekter i
enlighet med den nationella strategin for klimatanpassning (Proposition 2017/18:163)

Fysiska effekter

Oversvamning
Risken for 6versvimningar kommer att 6ka ndrmaste seklet till foljd av extrema vattenfloden i
sj0ar och vattendrag och 6kande och mer intensiv nederbord.

Klimatanpassningsutredningen berdknade i sin
riskklassning att alla kommuner 1 Sverige
oavsett lage 16per hogre risk for skyfall. De
faktiska konsekvenserna av ett skyfall beror
bland annat pa ortens topografi, tithet, andelen
grona ytor, samhéllsviktiga funktionens ligen
och dagvattensystemets kapacitet och
utformning.

Ras och skred

Jordskred och ras dr snabba massrorelser i jordticket eller i berggrunden. Kraftig nederbord
och okade floden i vattendrag liksom hojda och varierande grundvattennivaer okar risken for
ras och jordskred. De 6kade riskerna uppstar framforallt i omraden dar risken &r hog redan i
dag. MSB har gjort en kartliggning av risk for Finspangs kommun och identifierat nagra
mindre omraden med risk for ras och skred. Efter vidare utredning kunde samtliga omraden
bedomas som tillfredsstillande stabilt.

Nollgenomgangar

Nir temperaturen vixlar omkring fryspunkten for vatten under ett dygn kallas det for
nollgenomgangar. Nollgenomgangar far konsekvenser for bland annat vinterviaghallning och
jordbruk. I dag dr nollgenomgangar allra vanligast i mellersta Sverige. Enligt det senaste
sammanstillningen av klimatscenarier fran SMHI kommer nollgenomgangar att minska i
antalet i hela landet under host och var. Under vintern kommer antalet att minska i landets
sOdra delar.

Snotacke

Klimatforandringar kan fa till f61jd att det kan
droja betydligt langre innan ett mer varaktigt
snoticke bildas, sérskilt i sodra delar av Sverige.
Snotickets varaktighet beridknas minska, och 1
sodra Sverige kommer det troligtvis att bli
ovanligt med nagot varaktigt snoticke 6ver huvud
taget.

Behov av snordjning minskar sannolikt i framtiden
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Varmebdélja

I Sverige ér virmeboljor ganska ovanliga jamfort med i Sydeuropa. Eftersom vart samhélle dr
anpassat till ett i genomsnitt kallare klimat kan dock temperaturer som betraktas som normala
i andra lander upplevas som besvirande hoga hir.

SMHI har beriknat att extremt varma tillfallen, som hittills intraffat vart tjugonde ar i
genomsnitt, kan intrdffa vart tredje till femte ar i slutet av arhundradet. Temperaturer pa 40 °C
kan da komma att intriffa vart tjugonde ar i sédra Sverige.

Vidret sommaren 2018 var extremt sett till vad vi upplevt under 1900-talet. Den langvariga
virmen gav nya varmerekord och 1 kombination med mindre nederbérd 4n normalt utbredd
torka. SMHI har analyserat sommaren 2018 och jamfort med klimatscenarier for slutet pa
seklet. Medeltemperaturen for sommarmanaderna visar att sommaren 2018 var tva till drygt
tre grader varmare in perioden 1961-1990, vilket dr ungefér lika mycket som beridknas enligt
scenario RCP4.5. Men bade maj och juni var mer @n fem grader varmare dn normalt pa flera
platser, vilket motsvarar scenarier enligt den hogre utslappsscenarier (RCP8.5). Analyserna
visar att en sommar som 2018 blir mer lik en vanlig sommar vid slutet pa seklet och @nnu
varmare somrar kan férekomma.

Vattenbrist

Klimatscenarierna pekar pa att vattentillgangen i stora delar av sédra Sverige kommer att
minska. Minskningen beror framst pa att vixter kommer att forbruka mer, eftersom
vixtsdasongen forldangs i ett varmare klimat, att nederbordsmonster dndras och att somrarna
blir generellt varmare. Lag vattenforing i vattendrag och laga vattenstand i sjoar och
grundvatten leder till vattenbrist och konkurrens mellan anvéndning av vatten for
vattenforsorjning och bevattning eller avlopp.

Hogre temperaturer gor att mer vatten avdunstar fran mark och vattendrag. SMHI har i en
analys redovisat den beridknade utvecklingen for tillgangen till vatten, antal dygn per ar nir
det dr relativt torrt i marken och antal dygn per ar med lag vattenforing i vattendragen.

Brand

Risken for skogs- och vegetationsbrand
varierar regionalt 1 Sverige. Vissa delar av
landet drabbas virre av torka dn andra,
samtidigt som skillnader 1 vegetationen gor att
brinder som startar beter sig pa olika sitt.

Brinder i skog och mark orsakas framst av
blixtnedslag och olika slags ménsklig paverkan,
till exempel spridning efter lidgereldar eller
gnistor fran tag och maskiner. Hur stor areal
som brinner, beror forutom torka och
vindforhéallanden ocksa pa hur snabbt branden

uppticks och pa tillgdngliga sldickningsresurser.
Skogsomrade som drabbades av skogsbrand 2018
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Biologiska och ekologiska effekter

Nir klimatet blir varmare flyttar klimatzoner och vegetationszoner norrut. Det paverkar vixter
och djurs livsvillkor, reproduktion, fordelning och storlek hos populationer samt férekomst av
skadeorganismer. Arter kan forsvinna medan nya arter kan etablera sig. Detta kan intriffa
redan vid sma temperaturforiandringar. Ett varmare klimat kan ocksa leda till att en
tidsskillnad uppstar i tidigare stabila system, till exempel mellan varens ankomst med
16vsprickning eller mellan insektstoppar och flyttfaglars ankomst.

Om for stora spridningsbarrigrer forekommer kan ekosystemen reduceras pa arter med viktiga
funktioner utan att nya kommer till varfor en fungerande blagron infrastruktur har en viktig
betydelse vid klimatfériandringar. Fordndrade forutsittningar ar ocksa att vianta for
fiskbestanden.
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Klimateffekters paverkan pa Finspangs
kommun

Dagens samhille dr anpassat och uppbyggt efter ett visst klimat. Klimatets forandringar med
hogre temperaturer och fordndrad nederbord kommer att dndra forutsidttningarna och leda till
okade risker for samhillet. Fram till sommaren 2018 har Finspangs kommun paverkats i
ganska liten utstrackning av extrema viderhindelser. Sommaren 2018 innebar en stor
pafrestning pa bland annat vard- och skolverksamheter och raddningstjansten.

I framtagande av klimatanpassningsplanen har konsekvenser av olika klimateffekter pa
samhillsomraden analyserats. En bedomning har gjorts av kommunens sarbarhet samt en
uppskattning av kommunens formaga att nu och i framtiden hantera konsekvenserna. Nedan
ges en Overgripande beskrivning av de omraden som identifierats och som &r viktiga att
anpassa till ett fordndrat klimat. En mer detaljerad tabell med paverkansanalysen finns i bilaga
1.

Teknisk forsorjning och infrastruktur

Manga tekniska forsorjningssystem samt vagar och jarnviagar riskerar att paverkas av
klimatforandringar. Bra kommunikationer, till exempel vigar och telekommunikationer, dr
viktiga for att sikra framkomlighet, kommunikation

och minska sarbarheten av samhéllsviktiga

verksamheter. Oversvimningar till foljd av skyfall,

langvarigt regn och hoga vattenfloden innebir risk

for begrinsad framkomlighet.

Dricksvattenforsorjningen kan paverkas av
foljdeffekter sasom spridning av fororeningar vid
oversvamning. Fordndrade regnmonster riskerar att
paverka spill- och dagvattenhantering, med 6kad
risk for briddning av spillvattensystemet och
Oversvamningar fran dagvattensystemet.

De elektroniska kommunikationerna ar kraftigt
elberoende. Delar av systemet dr mer eller mindre
kinsliga for viarme och viarmeboljor.
En nyhet fran Finspangs tekniska verk maj 2018

Bebyggelse och byggnader

Stigande temperatur, intensivare nederbord och
okad luftfuktighet kommer att paverka
byggnader, med okad risk for fukt- och
mogelskador samt okad risk for skadad
bebyggelse.

Stigande temperatur samt ldngre, varmare och
mer frekventa virmebdljor riskerar att vara ett
stort problem, framforallt i kommunens
verksambhetslokaler.

Manga verksamheter, till exempel kommunens
Uteplats med tak pa kommunens nyaste forskola kok och sirskilda boenden, upp]ever att
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verksamheter redan paverkas av virmeboljor, framforallt pa grund av otillracklig ventilation.
Manga verksamheter saknar uteplatser med solskydd, nagot som behover ses 6ver for
befintliga lokaler men dven tidigt finnas med i planering av nya verksamhetslokaler. Nir
bebyggelse fortitas okar risken att skapa urbana virmeoar (fenomenet att urbana omraden
generellt &r varmare @n sin omgivning, fraimst ett nattligt fenomen).

Manniskors halsa

Mainniskors hilsa kan paverkas direkt av extrema viderhidndelser
som virmeboljor men dven indirekt genom till exempel fordndrade
smittspridningsmonster. Ett varmare klimat kan leda till 6kad
dodlighet for sarbara grupper samt risk for 6kad smittspridning.

Varma lokaler &r ett problem for brukare men &r ocksa ett
arbetsmiljoproblem. En del verksamheter saknar ett svalt utrymme
dér personalen kan aterhdmta sig. Mest utsatt dr personal inom
tillagningskoken (maltidsservice), hemtjianst och personlig assistans.
For kommunens kok innebér det svarigheter att upprétthalla
livsmedelshygien samt 6kade kostnader till f6ljd av att kylar och

frysar gar sonder. Kylskép i ett storkok

Fritidsverksamhet och besdéksnaring

Turistndringen kan fa 6kade mojligheter i ett forandrat
klimat med varmare somrar och hogre
badtemperaturer. Dock kan vattenresurser och
vattenkvalitet, som &r viktiga for turismen, paverkas
negativt av klimatforandringarna. Turismen 1
kommunen kan pa sikt komma att gynnas av varmare
sommarsidsonger. Mojligheten for vintersport paverkas
negativt da vintrarna blir allt mer snofattig och
varmare.

Turismen och friluftslivet i Finspangs kommun ir starkt kopplat till tillgangen till
naturomraden och fiskemgjligheter. Paverkan pa vattendrag och fisk skulle darfor ocksa
kunna paverka turismen i kommunen.

Eftersom manga av kommunens natur- och friluftsomraden &r kopplade till skogsomraden
Okar risk for paverkan pa anldggningar nér risken for skogsbrinder, torka och storm okar.

Halsa handlar om bade fysiskt och psykiskt vélbefinnande, tillgang till friluftsomraden och
rekreation dr en viktig del av méanniskors vilbefinnande.

Idrottsanldggningar paverkas redan idag av 6versvamningar och torka, nagot som riskerar att
forvirras i framtiden. Det hoga trycket pa till exempel fotbollsanldggningar och brist pa
konstgriasanldggningar innebdr att slitage okar pa befintliga anldggningar.

Natur- och kulturmiljoer

Det dr sannolikt att ett varmare och mer nederbordsrikt klimat kommer att gynna skogsbruket
genom att vegetationsperioden blir lingre under kommande decennier. Detta ger mojligheter
att 0ka produktionen och uttag av biomassa och bioenergi, och ger forutsittningar for att
anvénda fler tridslag dn vad som gors idag.

Samtidigt okar skaderiskerna genom att skadeinsekter och sjukdomar gynnas av ett varmare,
fuktigare klimat. Férekomsten av tjédle minskar, vilket kan oka risken for stormféllning av
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skog och dven paverka transportvigar i skogen. Okade vattenmingder i skogen kan ocksa oka
risken for korskador, samtidigt som det troligtvis blir mer vanligt med 6versvimningar.

Risken for skogsbrand okar i och med att perioder helt utan regn blir nagot vanligare pa
sommaren. Flera brinder innebir hogre belastning for riddningstjénsten.

Det dr mycket svart att bedoma hur klimatférandringar kommer att paverka enskilda vixt- och
djurarter. Det kan dock konstateras ett de forvintade klimatforéandringarna, om de slar in,
kommer att fa dramatiska effekter pa den biologiska mangfalden. Olika arter kommer att
paverkas pa skilda sitt, vilket kan komma att medfora stora fordndringar i ekosystemens
artsammansittning. Detta kommer i sin tur att leda till kedjeeffekter for arter som &r beroende
av andra arter, eller av sdrskilda ekosystemprocesser. Forandringarna spéds pa av att nya arter
forvintas vandra in och konkurrera med de inhemska som lever hir sedan tidigare.
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Atgarder

Vid framtagandet av klimatanpassningsplanen har arbetsgruppen identifierat ett antal
klimatanpassningsatgérder. Nedan redovisas de hogst prioriterade atgdrderna for Finspangs
kommunkoncern. Den fullstidndiga atgirdslistan aterfinns i Bilaga 2.

Atgiirdslistan i bilagan ir strukturerad enligt nedanstiende figur. Listan innehaller bland annat
en prioritering, de klimateffekter atgarden adresserar, ansvar, tidplan och berdrda
samverkanspartners. Tabellen innehaller 4ven en uppskattning av kostnadsbehov och hur
atgirden ska finansieras.

Atgﬁrderna ar av fyra typer:

Styrande/organisatorisk — Tillimpa befintliga bestimmelser pa annat sitt. Exempel kan vara
att skapa nya samverkansformer eller att till och med 4ndra befintliga bestaimmelser. Det kan
ocksa innebira styrning genom detaljplanen. Denna typ av atgirder kan dven syfta till att dela
eller sprida risker till exempel genom forsédkringar.

Analyserande — insamling och framtagande av mer information eller underlag. Exempel kan
vara att samla in data, ta fram eller kombinera kartunderlag eller analysera och dra slutsatser
baserat pa befintligt material. Det kan dven vara att inhdmta information fran myndigheter
eller forskare.

Informativ — syftet ar att 6ka medvetenheten och kan innebira extern kommunikation till
exempel att informera medborgare som sjdlva riskerar paverkas av klimateffekter eller
kommunikation internt inom kommunen.

Praktiska och fysiska - Innefattar allt fran lagtekniska 16sningar som mindre
dagvattenlosningar till mer teknologiska insatser i byggnader. Denna typ av atgirder kan dven
vara ekosystembaserade till exempel att bevara eller etablera blagronstruktur i stadsmiljo.

I vissa fall krivs fortsatta utredningar av sarbarheten innan atgérder kan specificeras. Dessa
utredningar specificeras som analyserande i atgdrdslistan.

Prioritering av atgarder

Atgiirder har prioriterats utifrin analysen av konsekvenser av olika klimateffekter pa
samhillsomraden och sannolikheten att klimateffekten intréffar.

Sarbarhet/konsekvens

F6rmagan att klara
nutid

Formagan att klara
framtid

Sannolikhet

Vet ej

Vet ej

Vet ej

1 — obetydligt 1 - god férmaga 1 - god férmaga 1 — mycket lag
2 — liten 2 — god med vissa 2 — god med vissa 2-lag

brister brister
3 — besvarande 3 — bristfallig 3 — bristfallig 3 - hog
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I tabellen nedan anges klimateffekter som analyserats samt deras bedomd sannolikhet for
Finspangs kommun.

Klimateffekt Sannolikhet
Skyfall (6versvamningar) 3
Langvarigt regn (6versvamningar) 2
Hoga vattenfloden (6versvamningar) 2
Ras, skred och erosion 1
Torka 3

Okad temperatur

Varmebolja
Extrem varmebdlja (lik sommaren 2018) 3
Nollgenomgangar 2
Skogsbrand

Bedomningen av kommunens sarbarhet och uppskattningen av formagan att nu och i
framtiden hantera konsekvenserna har vigts in. Klimateffekter har olika konsekvenserna for
olika verksamheter varfor en sammanvigd vérdering inte dr relevant. Prioriteringen har gjorts
kvalitativt och varje atgérd har getts en prioritering (1-3) utifran hur viktigt det dr att komma
igang med och slutféra arbetet.

Prioritet Definition

Existerande stora problem, arbete behover pabodrjas/intensifieras
omgaende.

2 Kan se effekter idag som kommer att eskalera enligt de modeller som
finns. Arbete bor paborjas inom de ndrmaste aren.

3 Framtida forvantade effekter som behover beaktas.

Atgirderna med prioritering 1 presenteras i tabellen nedan dir dven ansvarig aktor anges.
Samtliga atgdrder finns i den fullstindiga atgérdslistan (bilaga 2). I bilaga 2 finns dven
information om tidplan, finansiering och medverkande aktor/aktorer.

Klimatanpassningsarbetet ska foljas upp av kommunledningen utsedd riskhanteringsgrupp 1
samband med tertial uppfoljning av verksamhet. I samband med uppfoljningen finns
mojlighet att tillfora nya atgérder, till exempel utifran resultat fran analyserande atgirder.
Uppf6ljning och revidering av atgédrder avrapporteras arligen till kommunledningsgruppen
och kommunstyrelsen.
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Prioriterade atgarder

Atgird inom respektive samhillsomraden

Ta fram kommunikationsplan - internt och externt

Ansvarig
sektor/bolag/avd

Sektor samhallsbyggnad

Etablera samverkan med naringslivet och andra samhallsaktorer kring
klimatanpassning

Sektor samhallsbyggnad

Infora de egna atgarderna i verksamhetsplanering for varje sektor

Varje sektor
Bolagen

Utveckla en effektiv larmkedja for hoga temperaturer som bygger pa
SMHIs vadervarningar och som tydligt belyser vad dessa varningar
innebar for sommaroppna verksamheter (intranatet)

Sektor samhallsbyggnad

Ta fram utbildningsmaterial for personal om klimatférandringar och
klimatanpassning

Analysera risker for spridning av féroreningar fran fororenade omraden
och dagvatten till kommunala dricksvattentakter utifran skyfall,
Oversvamningar till f6ljd av langvarigt regn eller héga vattenfléden och ras
och skred.

Sektor samhallsbyggnad

Finspangs tekniska verk

Uppgradera kylanldaggning pa flera noder

Genomfora skyfallskartering for Finspangs tatort i forsta hand (ingar i
oversiktsplanering)

Finet

Ledningsstab

Oversiktligt analysera risker i befintlig bebyggelse utifran skyfall,
oversvamningar till féljd av langvarigt regn eller hoga vattenfloden samt
ras och skred.

Sektor samhallsbyggnad

Ta fram en groénbla strukturplan

Sektor samhallsbyggnad

Komplettera nuvarande rutiner fér planering av ny- och ombyggnationer
med punkter om utredning av behov av anpassning till framtidklimat.

Vallonbygden
Sektor samhallsbyggnad

Plantera flera och bevara befintliga skuggande trad som solskydd inom
skolomraden och adldreboenden

Sektor samhallsbyggnad

Ta fram en plan for att sakerstalla tillgang till svala och skuggande
uteplatser for sarbara verksamheter (sitt- och lekplatser under solskydd
pa skolor, forskolor och fritidsgardar)

Sektor samhallsbyggnad

Kartldgga vilka verksamheter/lokaler paverkas mest och ta fram en plan
for kort- och langsiktiga atgarder av lokaler fér att kommunens
verksamheter kan béttre klara varmare somrar och viarmeboljor.

Sektor samhallsbyggnad

Etablera system for systematisk inhdmtning av synpunkter och forslag till
forbattringar av kommunens lokaler sarskilt gdllande varmare vader och
varmeboljor.

Forbereda menyer anpassade for perioder av extrem varme (ratter med
mer salt och vatska).

Sektor samhallsbyggnad

Sektor samhallsbyggnad

Ta fram checklistor/rutiner fér virme (maltidsservice)

Sektor samhallsbyggnad




Dokumentera temperatur i olika delar av lokaler som underlag till
kartldggning av behov av atgéarder till féljd av varme

Sektor utbildning
Sektor social omsorg
Sektor vard och omsorg

All personal fa gora folkhdlsomyndighetens utbildning om varmebdlja
infér sommaren

Sektor utbildning
Sektor social omsorg
Sektor vard och omsorg

Gora enhetsspecifika anpassningar av checklistor/rutiner (vid behov).
Inklusive att anpassa insatser (t ex tvatt och stdad, promenader) efter
klimatsituationen.

Sektor utbildning
Sektor social omsorg
Sektor vard och omsorg

Flaktar och portabla AC: kartlagga tillgang och behov i olika verksamheter,
bygga vidare pa delningskultur av utrustning.

Sektor utbildning
Sektor social omsorg
Sektor vard och omsorg

Ta fram informationsmaterial for féraldrar och anhériga om hur 6kad
temperatur och extrem varme kan paverka samt hur verksamheterna
anpassas till varmebdlja (behov kan varierar beroende pa verksamhet).

Sektor utbildning
Sektor social omsorg
Sektor vard och omsorg

Se Over och prioritera vilka forskolor och fritidshem som ska ha
sommardppet beroende pa ventilation och tillgang till sval utomhusmiljo.

Sektor utbildning

Se 6ver dranering pa anlaggningar. Utreda behov av flera klimatsédkrade
planer, till exempel konstgrasplaner.

Ledningsstab
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Ordforklaring

Dagvatten: Dagvatten ir vatten som tillfdlligt rinner pa markytan, huvudsakligen regn eller
smiéltvatten fran sn6 och is. Vanligen avses vatten fran hardgjorda ytor sasom hustak, végar,
parkeringsplatser och stenldggningar.

Ekosystemtjinster: Alla produkter och tjdnster som naturens ekosystem ger oss ménniskor
och som bidrar till var vilfird och livskvalitet.

Gronbla infrastruktur: Sammanbunden struktur av naturomraden inklusive vattenomraden.

Invasiva arter: En art som introducerats till omraden utanfor sitt ursprungliga
utbredningsomrade, som sprider sig av egen kraft, som skadar ekosystemet som de
introducerats till.

Klimat: Klimat &r en statistisk beskrivning av védret pa en plats under en ldngre tidsperiod,
med framridknande av medelvirden, variationer och risker for extrema temperaturer,
nederbord, vindar etcetera. Klimatet varierar inte fran dag till dag, utan férédndringarna &r mer
langsiktiga.

Klimatanpassning: Att anpassa samhiillet till nuvarande och framtida klimat.
Klimateffekt: Effekter pa naturliga system och samhillet, orsakade av klimatforandringar.

Klimatfaktor: En klimatfaktor anvinds for att beskriva olika klimatscenarier som till
exempel nederbord, vind och temperatur.

Klimatscenario: En beskrivning av en tinkbar klimatutveckling i framtiden.

Recipient: Vattenomrade som anvinds som mottagare av orenat eller renat avloppsvatten
eller dagvatten.

Samhillsviktig verksamhet: En samhillsviktig verksamhet definieras som en
samhillsfunktion av sadan betydelse att ett bortfall eller en svar stérning i funktionen skulle
innebdra stor risk eller fara for befolkningens liv och hélsa, samhaéllets funktionalitet eller
samhillets grundliggande virden.

Skyfallskartering: en kartering som visar vilka omraden som kan 6versvimmas vid ett givet
extremt regn ndar markens infiltrationsférmaga och dagvattensystemets kapacitet inte ricker
till.

Standsortsanpassning: De skogliga atgérderna, som exempelvis avverkning och féryngring,
anpassas till den aktuella vixtplatsens forutsittningar sa som klimatforhallanden,
markforhallanden och topografi.

Trygghetspunkter: en plats som aktiveras i hindelse av en kris eller en storning i nagon
viktig samhillsfunktion dir medborgarna kan fa aktuell information, enklare sjukvard,
krisstod, vila och nagot enkelt att dta och dricka.

Vattendomar: En dom som faststéller hur vatten ska tappas ur en sjo, genom en damm eller
vattenkraftverk och inom vilka grinser dessa vattenstand maste ligga och under vilken tid
dessa vérden giller.

Vider: Vider dr det aktuella forhallandet i atmosféaren just nu. Vidret pa en plats varierar fran
dag till dag, manad till manad och &dven fran ar till ar.

Urban virmeo6: Fenomenet att urbana omraden generellt 4r varmare 4n sin omgivning, fraimst
ett nattligt fenomen.
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Bilaga 1 - Resultat av paverkansanalys

Materialet dr framtagen utifran inventerat material, genomford workshop samt Linkdpings universitets analys av konsekvenser av virmeboljan

2018.

Samhillsomraden

Vagar och jarnvagar

Klimateffekt

Oversvamningar — skyfall, langvarigt
regn och hoga vattenfloden

Okade nollgenomgéngar

Konsekvens

Begrdansad framkomlighet

Okat behov av sandning och saltning

Sarskilt sarbara grupper/omraden

Aldre manniskor

Telekommunikationer

Oversvamningar — skyfall, langvarigt
regn och hoga vattenfloden

Varmebolja

Storm

Vissa delar av natet kan slas ut om en nod
drabbas. Vattenfyllda rér och brunnar kan ha
langsiktiga konsekvenser for det markforlagda
natet.

Noder kan dverhetta och slas ut. Aven
utrustning inomhus om utrymmet ar for
varmt.

Flera blixtnedslag innebar mer frekvent
strdmavbrott och utslag av noder. Noderna
utanfor tatort har begransad reservkraft.

Noder nara vattendrag, dike och i lagpunkter

Norra delen av kommunen

langvarigt regn och hoga vattenfloden

Spillvatten Oversvamningar— skyfall, Braddningar med risk att férorena recipient. Vissa orter, t ex Byle och Grytgol
|&ngvarigt regn och héga vattenfléden | Okad risk for killaréversvamningar
Skogsbrand Risk for skada pa reningsverk lokaliserat i
skogen
Dagvattensystem Oversvamningar — skyfall, Braddningar/6versvamningar
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Dricksvattenforsorjning

Oversvamningar— skyfall,
langvarigt regn och hoga vattenfloden

Torka

Okad temperatur

Okad risk fér férorening av vattentakt

Laga grundvattennivaer och 6kad konkurrens
om vattenresurser.

Frammande och invasiva arter

Vattentdkt i narhet av fororenade omraden

Ytvattentadkter

Dammar

Befintlig bebyggelse

Torka

Oversvamningar— skyfall,
langvarigt regn och hoga vattenfloden

Okad temperatur

Torka

Varmebolja

Ras, skred och erosion

Minskade mdjligheter till uttag

Oversvamningar i bebyggelse, vattenskador

Minskat behov av varmetillforsel, 6kat behov
av kyla.
Okad gronyteskotsel

Okat behov av bevattning av gréna ytor

Extremvarme i bostader

Skada pa bebyggelse

Aldre, sjuka, barn
Boende i hyresbostidder och/eller lagenheter

Vissa utsatta omraden har identifierats

Fororenade omraden

Oversvamningar— skyfall,
langvarigt regn och hoga vattenfléden

Kan medfora 6kad risk for spridning

Beror pa den geografiska platsen och dven
bland annat om hur ytligt fororeningar
forekommer

Kommunala bostader

Okad temperatur, virmebélja

Oversvamningar — skyfall,
langvarigt regn och hoga vattenfléden

Langvarigt regn/Férandrade
nederbérdsmonster

Varme eller extremvarme i bostader
Minskat behov av varmetillforsel vintertid

Skada pa byggnader, begransad
framkomlighet

Okad risk for fukt- och mégelskador

Aldre, sjuka, barn
Boende i hyresbostidder och/eller lagenheter

Fastigheter med narhet till vattendrag eller
sjo, alternativt fastighet som ligger lagt i
topografin.

Vissa byggnader, aldre hus. Dar
grundvattennivd dr hog. Aldre drinering
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Kommunala lokaler Okad temperatur, virmebdlja Varme/extremvarme i lokaler Tillagningskok, sarskilda boenden och
Minskad behov av varmetillférsel vintertid forskolor
Oversvamningar — skyfall, Skada till byggnader, begransad Fastigheter med narhet till vattendrag eller
Iangvarigt regn och hoga vattenfloden | framkomlighet sjo alt som ligger lagt.
Langvarigt regn/férandrade Okad risk for fukt- och mégelskador Vissa byggnader, aldre hus. Dar
nederbérds monster grundvattennivd dr hog. Aldre drinering
Maltidsservice Okad temperatur Varmt i lokaler sommartid Aldre, sjuka, barn
Virmebalja Kyl- och frysférvaring gar sénder
Okade kostnader — investeringar
Aventyra livsmedelssikerhet
Arbetsmiljéproblem for personal
Skolor och forskolor Okad temperatur Varmt i lokaler sommartid Alla barn, men sarskild yngre pa foérskola
Virmebaélja Brist pa svala uteplatser
Arbetsmiljéproblem for personal
Sarskilda boenden samt Okad temperatur Varmt i lokaler sommartid Okat behov av omvardnad hos vardtagare
service- och Virmebolja Brist pa svala uteplatser
gruppbostader Arbetsmiljoproblem for personal
Hemtjanst och personlig Okad temperatur Varmt i lokaler sommartid Okat behov av omvérdnad hos vardtagare
assistans Virmebélja Brist pa svala uteplatser

Arbetsmiljéproblem for personal

Fritids- och Oversvamningar skyfall, Fotbollsplaner/andra utomhusanlaggningar i
idrottsverksamhet langvarigt regn och hoga vattenfloden | naturgras blir obrukbara.
Skador till byggnader
Torka Tillgang till foder, 6kade kostnader Ridsport
Okad temperatur Minskade mdjligheter till vintersport
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Nollgenomganger

Storm

Svart att uppratthalla konstis och
sndanlaggningar

Risk for byggnader och anlaggningar

Vinteranlaggningar utomhus, sasom isplaner
och konstsno

Elljusspar i skogen

Friluftsliv, fiske och
besoksnaring

Kulturbyggnader

Langvarigt regn
Torka

Storm
Skogsbrand

Varmebolja

Oversvamningar — skyfall,

langvarigt regn och hoga vattenfloden
Langvarigt regn och i dvrigt
forandrade nederbordsmonster

Forsvarad framkomlighet pa leder

Kanotleder och badplatser kan paverkas,
forsvarad framkomlighet.
Samre forutsattningar for fiske

Trad ned pa till exempel elljusspar.
Skada pa anlaggningar

Okad beliggning pa camping
Okad turism till badplatser

Skada pa byggnader, begransad
framkomlighet

Okad risk for fukt- och mégelskador

Anldggningar i skogen

Anlaggningar i skogen

Naturmiljoer

Torka

Okad temperatur

Storre arealer trdd/skog dor eller blir mindre
motstandskraftiga mot till exempel
insektsangrepp eller storm.

Minskade vattenfloden och vattentillgang
paverkar vaxter och djur. Paverka biologisk
mangfald.

Framst granskog
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Bilaga 2 - Fullstiandig atgardslista

Prioritet Ansvarig Andra medverkande Kostnadsbehov - .

Sambhillsomraden Atgard Klimateffekt Atgardstyp 1,2,3 sektor/avd/bolag sektor/avd/bolag Tidplan (ram) M

(investering)
o - (] (32]
N (o) (o) (o]
o|lo|lo| o
(o) (o) (o) (o)

Overgripande Ta fram kommunikationsplan - internt och externt | Samtliga Informativ Sektor samhallsbyggnad |Samtliga sektorer X Ordinarie budget -
Etablera samverkan med naringslivet och andra Samtliga Styrande/ Sektor samhallsbyggnad | Ledningsstaben X | X Ordinarie budget
samhallsaktorer kring klimatanpassning organisatorisk
Infora de egna atgarderna i verksamhetsplanering | Samtliga Styrande/ Varje sektor kontinuerligt Ordinarie budget -
for varje sektor organisatorisk Bolagen
Utveckla en effektiv larmkedja for hoga Okad temperatur Styrande/ Sektor samhallsbyggnad | Kommunikationsavdelning | X Ordinarie budget -

temperaturer som bygger pa SMHIs vadervarningar | Varmebolja organisatorisk Sektor vard och omsorg

och som tydligt belyser vad dessa varningar innebar Sektor utbildning

for sommaroppna verksamheter (intranatet) Sektor social omsorg
Finspangs tekniska verk

Ta fram utbildningsmaterial for personal om Samtliga Informativ Sektor samhallsbyggnad | Kommunikationsavdelning X Tillforda medel | Foérutsdtter att det

klimatférandringar och klimatanpassning Utbildning 250 000 | ryms inom ramen fér
Vard och omsorg ordinarie budget
Social omsorg alternativt att extra

tilldelning sker
Etablera samverkan kring reglering/fléden i Oversviamningar, Styrande/ Sektor samhallsbyggnad | Finspangs tekniska verk, X Ordinarie budget -
vattendragen Torka organisatorisk Samhallsbyggnad
Vagar och jarnvagar Analysera risker for vagar och jarnvagar utifran Skyfall Analyserande 2 Sektor samhallsbyggnad X | X Ordinarie budget -

skyfall, 6versvamningar till foljd av langvarigt regn
eller hoga vattenfloden och ras och skred. Resultat
kan leda till behov av fysiska atgarder.

Oversvimningar
Ras och skred

Telekommunikationer

Uppgradera kylanldggning pa flera noder Okad temperatur Fysisk/teknisk Finet kontinuerligt Ordinarie budget -
Varmebdlja

Analysera risker for befintlig infrastruktur utifran Skyfall Analyserande 2 Finet kontinuerligt Ordinarie budget -

skyfall, 6versvamningar till f6ljd av ldngvarigt regn | Oversvdmningar

eller hoga vattenfloden som en del av det [6pande

arbete for att forbattra systemet. Forbattra

dokumentation av atgéarder.

Ta hansyn till placering av utrustning i framtida Okad temperatur Informativ 2 Finet Sektor samhallsbyggnad kontinuerligt Ordinarie budget -

byggnationer. Viktigt att ha med i 6versyn av Varmebolja

befintliga fastigheter.
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Se over reservkraft for noder. Storm Analyserande Finet kontinuerligt Ordinarie budget -
Fysisk/teknisk

Spillvattenhantering Informationsinsatser till abonnenter for att minska | Skyfall Informativ Finspangs tekniska verk kontinuerligt VA-taxa -
tillforsel av dagvatten till spillvattennatet
Analysera risker utifran skyfallskartering Skyfall Analyserande Finspangs tekniska verk X | X VA-taxa -

Dagvattenhantering Ta fram riktlinjer for dagvatten Skyfall Styrande/ Sektor samhallsbyggnad | Finspangs tekniska verk X | X Externa medel | Férutsdtter att externa

Oversvamningar organisatorisk 300 000 | medel erhdlls
Analysera risker utifran skyfallskartering Skyfall Analyserande Finspangs tekniska verk X | X | X VA-taxa -
Analysera risker for 6versvamningar till foljd av Langvarigt regn Analyserande Finspangs tekniska verk | Sektor samhallsbyggnad X | X VA-taxa | Prévas inom FTVs
langvarigt regn. Samverkan kring behov av 6ppna 100 000 | budget
I6sningar i eventuella riskomraden.

Dricksvattenférsorjning | Analysera risker for spridning av fororeningar fran | Skyfall Analyserande Finspangs tekniska verk | Sektor samhallsbyggnad X | X VA-taxa | Prévas inom FTVs
férorenade omraden och dagvatten till kommunala | Oversvdmningar 100 000 | budget
dricksvattentdkter utifran skyfall, Gversvamningar
till foljd av langvarigt regn eller hoga vattenfléden
och ras och skred.

Sakra vattendomar for samtliga vattentakter Finspangs tekniska verk | Sektor samhallsbyggnad X | X | X | X VA-taxa | Prévas inom FTVs
200 000 | budget

Analysera risker for spridning av fororeningar fran | Skyfall Analyserande Sektor samhallsbyggnad X Ordinarie budget -

fororenade omraden och dagvatten till enskilda Oversvdmningar (Informativ)

dricksvattentdkter utifran skyfall, Gversvamningar

till foljd av langvarigt regn eller hoga vattenfléden

och ras och skred. Resultat kan leda till behov att

informera/ge rad till fastighetsagare.

Utreda behov av uttkad 6vervakning till foljd av risk | Invasiva arter Analyserande Finspangs tekniska verk X VA-taxa | Prévas inom FTVs

for invasiva arter 100 000 | budget

Befintlig bebyggelse Genomfora skyfallskartering for i forsta hand Skyfall Analyserande Ledningsstab Sektor samhallsbyggnad X | X Tillforda medel | Férutsdtter att det
Finspangs tatort (ingar i 6versiktsplanering) 100 000 | ryms inom ramen f6r

ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker
Oversiktligt analysera risker i befintlig bebyggelse Skyfall Analyserande Sektor samhallsbyggnad X | X Tillforda medel | Behov av
utifran skyfall, dversvamningar till fljd av Iangvarigt | Oversvimningar 200 000 | investeringsmedel
regn eller hoga vattenfléden samt ras och skred. prévas inom ramen fér
ordinarie
investeringsbudget
Plantera flera och bevara befintliga skuggande trad | Okad temperatur Fysisk/tekniska Sektor samhallsbyggnad X | X | X Tillférda medel | Férutsdtter att det
som solskydd i parker inom lekplatser vid gangvagar | Varmebolja 200 000/ar | ryms inom ramen fér
och 6ppna allmanna platser ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker




Kartldgga klagomal i befintlig bebyggelse till foljd av | Varmebdlja Analyserande Sektor samhallsbyggnad Kontinuerligt Ordinarie budget -
extrem varme.
Utreda behov och nytta av trygghetspunkter for Varmebolja Analyserande Sektor samhallsbyggnad X Ordinarie budget | Alternativt att
exempelvis varme och svalka till medborgarna. Storm finansieras frdn
krisbudget
Genomfdra virmekartldggning for Finspangs tatort | Okad temperatur Analyserande Sektor samhallsbyggnad X | X Tillforda medel | Férutsdtter att det
Varmebolja 200 000 | ryms inom ramen fér
ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker
Gor rutin for planering av vaxtval for allmanna Okad temperatur Analyserande Sektor samhallsbyggnad X Ordinarie budget -
platser med klimatrelaterade aspekter, exempelvis | Torka
torka
Ny bebyggelse Ta fram en gronbla infrastrukturplan Samtliga Styrande/ Sektor samhallsbyggnad X | X Tillforda medel | Férutsdtter att det
organisatorisk 300 000 | ryms inom ramen fér
ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker
Informera fastighetsagare om klimatanpassning i Samtliga Informativ Sektor samhallsbyggnad Ordinarie budget -
samband med bygglov (del i kommunikationsplan)
Fororenade omraden Analysera risker for spridning av fororeningar fran | Skyfall Analyserande Sektor samhallsbyggnad | Finspangs tekniska verk X Ordinarie budget -
fororenade omraden utifran skyfall, Oversvamningar
oversvamningar till foljd av langvarigt regn eller Ras och skred
hoga vattenfloden och ras och skred. Resultat ska
informera prioritering av saneringar.
Komplettera rutin for sanering med Skyfall Styrande/ Sektor samhallsbyggnad Ordinarie budget -
klimatrelaterade risker Oversvamningar organisatorisk
Ras och skred
Bostader som ags av Komplettera nuvarande rutiner fér planering av ny- | Samtliga Styrande/ Vallonbygden Ordinarie budget -
kommunkoncernen och ombyggnationer med punkter om utredning av | klimateffekter organisatorisk
behov av anpassning till ett forandrat klimat.
Analysera risker for befintliga bostader utifran Skyfall Analyserande Vallonbygden X | X Ordinarie budget -
skyfall, 6versvamningar till f6ljd av ldngvarigt regn | Oversvdmningar
eller hoga vattenfloden och ras och skred. Resultat | Ras och skred
kan leda till behov av fysiska atgarder.
Ta fram en langsiktig plan for fuktkontroll och Okad temperatur Styrande/ Vallonbygden X Ordinarie budget -
draneringsatgarder for byggnader. Forandrad organisatorisk
nederbdrdsmonster
Kommunala lokaler Komplettera nuvarande rutiner for planering av ny- | Samtliga Styrande/ Sektor samhallsbyggnad Ordinarie budget -
och ombyggnationer med punkter om utredning av | klimateffekter organisatorisk
behov av anpassning till framtidklimat.
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Plantera flera och bevara befintliga skuggande trad |Varme Fysisk/tekniska Sektor samhallsbyggnad X | X | X Tillférda medel | Férutsdtter att det
som solskydd inom skolomraden och dldreboenden | Varmebdlja 200 000/ar | ryms inom ramen fér
ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker
Ta fram en plan for att sdkerstalla tillgang till svala | Varme Styrande/ Sektor samhallsbyggnad | Sektor utbildning X | X Ordinarie budget | Behov av
och skuggande uteplatser for sarbara verksamheter | Varmebolja organisatorisk investeringsmedel
(sitt- och lekplatser under solskydd pa skolor, prévas inom ramen for
forskolor och fritidsgardar) ordinarie
investeringsbudget
Etablera system for systematisk inhamtning av Varme Styrande/ Sektor samhallsbyggnad X Ordinarie budget -
synpunkter och forslag till forbattringar av Varmebolja organisatorisk
kommunens lokaler, sarskilt gadllande varmare vader
och varmeboljor.
Kartlagga vilka verksamheter/lokaler som paverkas |Varme Styrande/ Sektor samhallsbyggnad | Sektor utbildning X | X 300 000 | Behov av
mest och ta fram en plan for kort- och langsiktiga Varmebolja organisatorisk Sektor social omsorg investeringsmedel
atgarder av lokaler for att kommunens Sektor vard och omsorg prévas inom ramen fér
verksamheter battre kan klara varmare somrar och ordinarie
varmeboljor. investeringsbudget
Utreda behov av reservkraft och ta fram en plan Storm Analyserande Sektor samhallsbyggnad X Ordinarie budget | Behov av
Brand investeringsmedel
prévas inom ramen for
ordinarie
investeringsbudget
Analysera risker for befintliga lokaler utifran skyfall, | Skyfall Analyserande 2 Sektor samhallsbyggnad X | X Ordinarie budget | Behov av
oversvamningar till féljd av langvarigt regn eller Oversvamningar investeringsmedel
hoga vattenfloden och ras och skred. Resultat kan prévas inom ramen fér
leda till behov av fysiska atgarder. ordinarie
investeringsbudget
Sakerstalla tillgang till vatten (till exempel kran) for | Varme Fysisk/tekniska 2 Sektor samhallsbyggnad | Sektor utbildning X | X Ordinarie budget | Behov av
lek och svalka i utemiljoer pa sommaréppna Varmebolja investeringsmedel
verksamheter. prévas inom ramen foér
ordinarie
investeringsbudget
Se Over dranering i fastighetsbestand och ta fram Okad temperatur Styrande/ 2 Sektor samhallsbyggnad X | X | Ordinarie budget | Behov av
en langsiktig plan for fuktkontroll och Forandrad organisatorisk investeringsmedel
draneringsatgarder for byggnader. nederbordsmonster prévas inom ramen for
ordinarie
investeringsbudget
Manniskors hélsa Forbereda menyer anpassade for perioder av Okad temperatur Styrande/ Sektor samhallsbyggnad Ordinarie budget -
extrem varme (ratter med mer salt och véatska). Varmebolja organisatorisk
All personal fa gora folkhdlsomyndighetens Okad temperatur Informativ Sektor social omsorg infor varje Ordinarie budget -
utbildning om varmebdlja infér sommaren. Varmebolja Sektor vard och omsorg sommar
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Gora enhetsspecifika anpassningar av Okad temperatur Informativ Sektor utbildning infor varje Ordinarie budget -
checklistor/rutiner (vid behov). Inklusive att Varmebolja Styrande/ Sektor social omsorg sommar
anpassa insatser (till exempel tvatt, stad och organisatorisk Sektor vard och omsorg
promenader) efter klimatsituationen. Sektor samhallsbyggnad
Flaktar och portabla AC: kartlagga tillgang och Okad temperatur Analyserande Sektor utbildning X Ordinarie budget | Inkép av fldktar samt
behov i olika verksamheter, bygga vidare pa Varmebolja Fysisk/teknisk Sektor social omsorg vid behov anslutningar/
delningskultur av utrustning. Sektor vard och omsorg genomfdéringar i
vdggen bekostas av
verksamheten
Sammanstalla informationsmaterial for foraldrar Okad temperatur Informativ Sektor utbildning Kommunikations- X Ordinarie budget -
och anhériga om hur 6kad temperatur och extrem | Varmebdlja Sektor social omsorg avdelningen
varme kan paverka samt hur verksamheterna Sektor vard och omsorg
anpassas till varmebdlja (behov kan varierar
beroende pa verksamhet).
Se dver och prioritera vilka férskolor och fritidshem | Okad temperatur Analyserande Sektor utbildning X | X Ordinarie budget -
som ska ha sommardppet beroende pa ventilation | Varmebdlja
och tillgang till sval utomhusmiljo.
Beakta material i arbetsklader vid upphandling. Okad temperatur Styrande/ Sektor samhallsbyggnad Kontinuerligt Ordinarie budget -
Varmebolja organisatorisk Sektor vard och omsorg
Sektor utbildning
Ha med klimatrelaterade risker i planering av nya Skyfall Styrande/ 2 Sektor samhallsbyggnad Ordinarie budget -
enheter, till exempel sarbarhet och risker Oversvimningar organisatorisk
associerade med 6kad centralisering.
Samverkan med kunder kring vilka verksamheter Okad temperatur Analyserande 2 Sektor utbildning Sektor samhallsbyggnad X Ordinarie budget -
som har sommardppet for att fa kontinuitet som Varmebolja
underlag for atgarder.
Sammanstilla goda exempel fér att hantera varme i | Okad temperatur Informativ 2 Sektor utbildning X Ordinarie budget -
olika verksamheter nar de uppkommer. Varmebolja Sektor social omsorg
Sektor vard och omsorg
Fritids/idrott Se over dranering for idrottsanlaggningar. Utreda Forandrade Analyserande Ledningsstab X Ordinarie budget | Behov av
behov av flera klimatsdkrade planer, till exempel nederbordsmonster investeringsmedel
konstgrasplaner. Oversvdmningar prévas inom ramen fér
ordinarie
investeringsbudget.
Analysera risker till byggnader och anlaggningar Skyfall Analyserande Ledningsstab X | X Ordinarie budget | Behov av
utifran skyfallskartering. investeringsmedel

prévas inom ramen foér
ordinarie

investeringsbudget.
Utreda mojligheter till inomhusanlaggning till Okad temperatur Analyserande 3 Ledningsstab X | Ordinarie budget | Behov av
exempel inomhus bandyhall. Nollgenomgangar investeringsmedel

prévas inom ramen fér
ordinarie
investeringsbudget.
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Friluftsliv/ Utse sarskilda badplatser for hundar och hastar. Okad temperatur Fysisk/tekniska Ledningsstab Sektor samhallsbyggnad X | X Ordinarie budget | Arbetsinsats prévas
turism/fiske Varmebolja Informativ inom ramen fér
besoksnaring ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker
Kontinuerlig besiktning av trad i narhet av elljusspar | Storm Fysisk/tekniska Ledningsstab X Ordinarie budget | Arbetsinsats prévas
- identifiera risktrad. Analyserande inom ramen fér
ordinarie budget
alternativt att extra
tilldelning sker
Kulturbyggnader Analysera risker till byggnader och anlaggningar Skyfall Analyserande Ledningsstaben -
utifran skyfallskartering, héga floden Oversvimningar
Analysera risker for problem med fukt i byggnader | Férandrade Analyserande Ledningsstaben -
och anlaggningar. nederbordsmonster
Naturmiljéer Kartldggning av de mest utsatta omradena i Torka Fysisk/tekniska Sektor samhallsbyggnad Kontinuerligt Tillférda medel | Behov av
kommunens skogsinnehav for att identifiera Brand 200 000 | investeringsmedel
omraden som behoéver standortsanpassas. Okad temperatur prévas inom ramen fér
Eventuell revidering av skogspolicyn och Forandrad ordinarie
skogsbruksplan utifran kartlaggningen. nederbordsmonster investeringsbudget.
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Kommunstyrelsen

Uppfoljning av barnomsorg under kvallar, natter och
helger

Sammanfattning

Forvaltningen fick 2017 1 uppdrag att inféra barnomsorg pa kvillar, nitter och
helger. Hidanefter benimns det som dygnet-runt-barnomsorg. Verksamheten har
varit igang sedan 1 september 2018 och samordnas med Hogklints forskola. Pa
uppdrag av kommunstyrelsen har sektor utbildning f6ljt upp verksamheten.

Dygnet- runt-barnomsorg ir 6ppen pa kvillar, nitter, tidiga morgnar och helger.
Den riktar sig till barn vars vardnadshavare arbetar sa kallad obekvim arbetstid da
ordinarie férskolor har stingt.

Dygnet-runt-barnomsorg ir till skillnad mot férskola inte lagstadgad, och darfor
inget som kommunen miste erbjuda. I den skollag som bérjade gilla efter arsskiftet
2011 star att kommunerna ska striva efter att erbjuda dygnet-runt-omsorg, vilket
innebir att ingen kommun kan siga nej utan att handligga drendet och ta hinsyn till
behoven som finns.

Verksamheten dr mycket viktig f6r den enskilda familjen. Dock ér forvaltningens
bedémning att nyttjandegraden av verksamheten ar allt for lag i relation till
kostnaderna. Om verksamheten upphoér kan det innebara att en malgrupp
vardnadshavare inte kommer att ha mojlighet att arbeta vid vissa tider som deras
arbeta kan kriva. En annan hypotes ir att om barnvolymen 6kar det vill sdga att
verksamheten erbjuds barn upp till 12 dr kan korrelationen mellan kostnader och
nyttjande bli mer kostnadseffektiv. Det finns i dagslaget ingen statistik av behovet
for detta. Samtidigt erfar rektor att det dr mycket svart att rekrytera medarbetare och
planera for verksamheten.

Forvaltningen limnar till kommunstyrelsen att ta stillning till verksamhetens
framtid. Nedan presenteras de tre olika alternativen.

Forslag till beslut:
Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. Godkinna uppféljning av omsorg under kvillar, nitter och helger.
2. Besluta om ett av f6ljande alternativ:

A) Verksamheten fortsitter i nuvarande form.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se
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B) Verksamheten upphor frin och med januari 2020.

C) Verksamheten utokas frin och med januari 2020 och erbjuds till barn
mellan 1 ar till och med 12 ér.
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UPPFOLJNING AV BARNOMSORG PA KVALLAR, NATTER OCH HELGER

Barnomsorg under kvallar, natter och helger

Forvaltningen fick 2017 i uppdrag att inféra barnomsorg pa kvéllar, nétter och helger
(KS.2017.0536-3). Hadanefter bendmns det som dygnet-runt-barnomsorg.

Dygnet- runt-barnomsorg dr dppen pa kvéllar, nétter, tidiga morgnar och helger. Den riktar
sig till barn vars vardnadshavare arbetar sa kallad obekvém arbetstid di ordinarie forskolor
har stangt. Verksamheten har varit igdng sedan 1 september 2018 och samordnas med
Hogklints forskola. P4 uppdrag av kommunstyrelsen har sektor utbildning f6ljt upp
verksamheten.

Organisation

Dygnet-runt-barnomsorg ar dppet nér forskolan har stingt och barnet kan vistas pa valfri
forskola under dagtid och kan sedan komma till verksamheten néir den vanliga forskolan har
stangt. Vardnadshavarna ansvarar da for att himta och ldmna sitt barn mellan de olika
verksamheterna. Barnet kan ocksé vara inskrivet pd den forskolan som ligger i anslutning till
dygnet- runt-barnomsorgen, da ansvarar personalen for att limna/h&dmta barnet mellan de
olika verksamheterna.

Vid dygnet-runt-barnomsorgen &r det vanligt att barn ldmnas och hidmtas olika tider, vilket
innebdr att alla inskrivna barn séllan eller aldrig dr dir samtidigt. Dygnet-runt-barnomsorgen
ar inte lagstadgad. I den skollag som bdrjade gilla efter arsskiftet 2011 star att kommunerna
ska "stridva efter" att erbjuda dygnet-runt-omsorg, vilket innebér att ingen kommun kan séga
nej utan att handlégga drendet och ta hdnsyn till behoven som finns.

Dygnet-runt-barnomsorg dr ingen réttighet utan ar behovsprovad. Nér behovet provas tas
hinsyn till behovet och fastslagna riktlinjer.

Personal

Chef f6r verksamheten &r rektor for Hogklints forskola. Hens uppdrag kompletteras med ett
joursystem for chefsberedskap dér alla forskolans rektorer samt verksamhetschef ingar.
Rektor disponerar ca 5 h 1 veckan for planering och genomforande av verksamheten.

Verksamheten bemannas med en tillsvidareanstilld barnskotare, dir hen arbetar 36,33 h 1
veckan. Det finns fyra timvikarier som kan tillséttas vid behov, dessa har arbetat frimst under
helger.

Personalen har 2-veckors schema som maéste enligt lag kommuniceras 14 dagar innan det
startar. Om vardnadshavarna avbokar tillsynsbehovet samma dag betalas dnda 16n ut till
personalen oavsett behov. Om @ndringen sker 1-10 dagar innan passet kan rektor genomfora
schemaéndring for medarbetaren. Rektor har vid de tillfdllena organiserat om sa att
medarbetaren arbetat pa Hogklints forskola. Dessa riktlinjer giller bade for tillsvidareanstilld
samt vikarierande personal. Vid ett tillfdlle kunde inte verksamheten tillgodose
vardnadshavarens behov av tillsyn vilket medforde att vardnadshavaren fick vara ledig eller
byta schema pa sin arbetsplats. Som kompensation reducerades hens avgift for den ménaden.



UPPFOLJNING AV BARNOMSORG PA KVALLAR, NATTER OCH HELGER

All verksamhet bedrivs pa saddan tid som omfattas av l6netilldgg for obekvam arbetstid.
Nedan visas kostnaderna berdknade for 2019. Sektorn har sokt statsbidrag for antalet platser
som har erbjudits, detta motsvarar ca 160 000kr. Bidragets storlek dr beroende av hur ménga
kommuner som ska dela pa den fastslagna bidragsramen.

Miljo och maltider

Verksamheten drivs i andamalsenliga lokaler ddr inomhusmiljon &r hemlik. P&
vardagskvéllarna levereras mat fran Grosvads koket. Pa helgerna levereras lunch och middag
fryst/kylt till verksamheten dér personalen sjélva kan bereda. Till frukost och mellanmaél
tillhandahélls rdvaror direkt i verksamheten.

Statistik belaggning

Foljande tabell visar beldggningen for perioden vecka 14-35 under 2019. Finspangs kommun
erbjuder 15 barnomsorgsplatser. I dagsldget r fyra barn inskrivna i verksamheten men 2
nyttjar dem. Det dr ungefar tva tillfdllen varje manad som barnomsorgsbehoven for dessa
familjer sammantriffar vid samma tillfallen. Som tabellen visar &r det manga avbokade pass.

Antal bokade | Antal nyttjade | Antal barn Avbokade
Kvill man.- 47 31 5 16
fre.
Natt mén.- 19 10 3 9
tors.
Helgdag 30 16 5 14
06:00-22:00
Helgnatt fre.- 6 2 4 4
son.




UPPFOLJNING AV BARNOMSORG PA KVALLAR, NATTER OCH HELGER

Kostnader

Sektor utbildning har ett ramtillskott pa 2 miljoner kr till verksamheten. Nedanstdende siffror
avser 2019. Personalkostnaderna &r berdknade utifran personalvolym till och med juli manad.

Personalkostnad 720 000kr (tom juli)
Chefsberedskap 543 000kr

Ledning och administration 120 000kr

Hyra 302 000kr
Lokalvérd 39 000kr
Omkostnader 100 000kr

Totalt 1824 000kr
Slutsats

Dygnet-runt-barnomsorgen dr mycket viktig for den enskilda familjen. Dock ér forvaltningens
beddomning att nyttjandegraden av verksamheten allt for 1ag i relation till kostnaderna. Om
verksamheten upphor kan det innebéra att en malgrupp virdnadshavare inte kommer att ha
mojlighet att arbeta vid vissa tider som deras arbeta kan krdva. En annan hypotes ér att om
barnvolymen okar det vill sdga att verksamheten erbjuds barn upp till 12 &r kan korrelationen
mellan kostnader och nyttjande bli mer kostnadseffektiv. Det finns 1 dagsldget ingen statistik
pa behovet av detta. Samtidigt erfar rektor att det &r mycket svart att rekrytera medarbetare
och planera for verksamheten.

Hogklints forskola har kapacitet for att ta emot ca 65 barn motsvarande 4 avdelningar, da
forskolan samordnas med dygnet runt barnomsorgen nyttjas 45 platser for forskoleverksamhet
och 15 platser/ 1 avdelning &r reserverad for dygnetrunt barnomsorg.
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Anders Axelsson Dnr KS.2019.1018

Kommunstyrelsen

Bolagsordning Vallonbygden AB

Sammanfattning

I samband med att fastighetsférvaltningen tas 6ver av kommunen vid arsskiftet,
behover bolagsordningen for Vallonbygden AB revideras. VD f6r FFIA har berett
drendet i dialog med VD f6r Vallonbygden och styrelserna f6r de bagge bolagen har
behandlat drendet. Bolagen ér 6verens om forslaget.

Andringarna bestir i att Vallonbygdens uppdrag fran arsskiftet enbart innefattar
verksamheter rérande bostadsindamal, huvudsakligen hyresritter. Forutom detta
har det gjorts nagra korrigeringar och foértydliganden i dokumentet, bl.a. har
dagordningen for bolagsstimman reviderats nagot, samt att ersittare for
lekmannarevisorerna inte lingre behéver utses.

Forslag till beslut
Forvaltningen foéreslar kommunstyrelsen besluta foresla fullmiktige

1. Att faststdlla bolagsordning for Vallonbygden AB
2. Att upphiva tidigare bolagsordning fran 2011-04-14

1(1)
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Vallonbygden

Bolagsordning for Vallonbygden AB

Beslutad av kommunfullméaktige 2019-xx-xx
Antagen av bolagsstimman 2019-xx-xx

1§

28

38

43§

58§

63§

Firma

Bolagets firma 4r Vallonbygden AB.

Site

Styrelsen skall ha sitt site i Finspangs kommun, Ostergétlands lin
Foremalet for bolagets verksamhet

Bolaget ir ett allmannyttigt kommunalt bostadsbolag. Inom ramen for det
allminnyttiga uppdraget har bolaget till foremal for sin verksamhet att inom
Finspangs kommun

e fOrvirva, avyttra, 4ga och forvalta fastigheter eller tomtrétter for

bostadsdndamal dér bostadsldgenheterna huvudsakligen upplats med hyresritt
samt bygga bostider, lokaler och dartill hérande kollektiva anordningar.

Andamailet med bolagets verksamhet

Bolaget ska 1 allmédnnyttigt syfte och med iakttagande av kommunallagens
lokaliseringsprincip fraimja bostadsforsorjningen i Finspdngs kommun.

Verksamheten ska bedrivas -enligt affarsméssiga principer.

Kommunfullmiktiges ritt att yttra sig
Bolaget skall bereda kommunfullméktige i Finspangs kommun mojlighet att yttra

sig innan beslut 1 verksamheten, som &r av principiell betydelse eller annars av
storre vikt, fattas.

Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 3 500 000 kronor och hogst 14 000 000 kronor

1(3)



78

88§

98§

10 §

11§

12 §

Antal aktier
Antal aktier skall 1agst vara 350 och hogst 1 400.
Styrelse

Styrelsen skall besta av lidgst fem och hogst sju ledamoter med lika antal
suppleanter.

Styrelsen utses av kommunfullmiktige i Finspangs kommun for en tid av fyra ar
frdn den arsstimma som foljer ndrmast efter att val till kommunfullméktige
forrattats intill slutet av den arsstimma som foljer efter ndsta val till
kommunfullmaiktige.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse.

Revisor

For granskning av bolagets arsredovisning jaimte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av drsstimman ett revisionsbolag med
huvudansvarig revisor.

Revisorns uppdrag giller till slutet av den &rsstimma som halls under det fjarde
rikenskapséret efter revisorsvalet.

Lekmannarevisor

For samma mandatperiod som géller for styrelsen skall kommunfullméktige i
Finspangs kommun utse lagst en och hogst tva lekmannarevisorer.

Kallelse till arsstimma

Kallelse till drsstimma skall ske genom brev med posten eller e-post till
aktiedgarna tidigast 4 veckor och senast 2 veckor fore stimman.

Arenden pa arsstimma

Pé arsstimma skall f6ljande drenden forekomma till behandling
Val av ordforande vid stimman

Upprittande och godkdnnande av rostlingd

Godkénnande av forslaget till dagordning

I forekommande fall val av en eller flera protokollsjusterare.
Provning om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Nk =
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13§

14 §

15§

16 §

6. Framlidggande av arsredovisningen, revisionsberéttelsen och lekmannarevisorns
granskningsrapport, samt 1 forekommande fall koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse
7. Beslut om
a) faststidllande av resultat- och balansrdkningen, samt om bolaget &r
moderbolag, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelse

b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansridkningen,

c) ansvarsfrihet at styrelsen, ledamoter och verkstillande direktor nir sadan
finnes

8. Faststillande av arvoden &t styrelse och revisorer, lekmannarevisorer samt
suppleanter

9. Notering av kommunfullméktiges val av styrelseledaméter och
lekmannarevisorer

10. Val av revisionsbolag (i forekommande fall)

11. Faststéllande av dgardirektiv (i forekommande fall)

12. Annat drende som ankommer pa arsstimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

13. Stdimmans avslutande

Riékenskapsar

Bolagets rikenskapsar ska omfatta kalenderar.

Firmateckning

Styrelsen fér ej bemyndiga annan &n styrelseledamot eller verkstédllande direktoren
att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva personer i
forening. Verkstéllande direktoren tecknar dessutom firman for 10pande drenden i

enlighet med aktiebolagslagen 8 kap 30§.

Likvidation

Likvideras bolaget skall dess behéllna tillgdngar tillfalla Finspédngs Forvaltnings-
och Industrihus AB eller — om detta bolag dé inte finns - Finspdngs kommun.

Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far inte dndras utan godkénnande av kommunfullméaktige i
Finspéngs kommun.
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Bilaga 6

Vallonbygden

Bolagsordning for Vallonbygden AB

Antagen av bolagsstimman 2011-04-14

1§

28

3§

48

5§

68

Firma

Bolagets firma ir Vallonbygden AB. Bolaget ar ett allménnyttigt kommunalt
bostadsaktiebolag.

Site

Styrelsen skall ha sitt sdte i Finspangs kommun, Ostergétlands Idn

Foremalet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att inom Finspdngs kommun

o forvirva, avyttra, dga och forvalta fastigheter eller tomtratter for
bostadsindamal dir bostadsldgenheterna huvudsakligen uppléts med hyresrétt
samt bygga bostider, affrsligenheter, lokaler och dértill hérande kollektiva

anordningar, samt
e forvalta kommunala fastigheter

Andamalet med bolagets verksamhet

Bolaget har till #indamal att fréimja bostadsforsorjningen inom Finspéngs kommun
enligt affarsmissiga principer och svara for forvaltningen av fastigheter med
lokaler och bostdder fér kommunens verksambhet.

Skulle Bolaget likvideras skall dess behéllna tillgéngar tillfalla Finspéngs kommun
till den del de ej gér tillbaks till dgaren for provning om kapitalet skall 6verforas till

annat bolag.

Kommunfullmiiktiges ritt att yttra sig

Bolaget skall bereda kommunfullmiktige i Finspangs kommun méjlighet att yttra
sig innan beslut i verksamheten, som &r av principiell betydelse eller annars av
storre vikt, fattas.

Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgéra lagst 3 500 000 kronor och hogst 14 000 000 kronor
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78§

8§

98§

11§

12 §

13 §

Bilaga 6

Antal aktier

Antal aktier skall ldgst vara 350 och hogst 1 400.

Styrelse

Styrelsen skall bestd av ldgst fem och hogst sju ledaméoter med lika antal
suppleanter.

Styrelsen utses av kommunfullméktige i Finspang varje ar for tiden fran ordinarie
bolagsstimma ena dret intill slutet av ordinarie bolagsstimma &ret darpa.

Kommunfullmiktige utser ocksd ordférande och vice ordférande i bolagets

styrelse.
Revisor

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning utses av arsstdmman en revisor med en
suppleant.

Revisorns och suppleantens uppdrag géller till slutet av den arsstimma som hélls
under ndstkommande rikenskapsar efter revisorsvalet.

Lekmannarevisor

For en mandatperiod om fyra ér skall kommunfullméktige i Finspangs kommun
utse ldgst en och hogst tva lekmannarevisorer med lika mé&nga suppleanter

Kallelse till drsstimma

Kallelse till rsstimma skall ske genom brev med posten till aktiefigarna tidigast 6
veckor och senast 4 veckor fore stimman

Arenden pa arsstimma

P4 &rsstimma skall foljande drenden forekomma till behandling

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkénnande av rostlangd

Godkinnande av forslaget till dagordning

I forekommande fall val av en eller flera protokollsjusterare.

Prévning om stimman blivit behorigen sammankallad

Framliiggande av arsredovisningen, revisionsberittelsen och lekmannarevisorns
granskningsrapport, samt i forekommande fall koncemredovisning och

N
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14§

15§

Bilaga 6

koncernrevisionsberittelse
7. Beslut om
a) faststillande av resultat- och balansrikningen, samt om bolaget ar
moderbolag, koncernredovisningen och koncemrevisionsberittelse
b) dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda

balansrdkningen,
c) ansvarsfrihet 4t styrelsen, ledamoter och verkstéllande direktdr nér sddan
finnes
8. Faststillande av arvoden 4t styrelse och revisorer, lekmannarevisorer samt
suppleanter
9. Anmilan om utsedda styrelseledaméter och lekmannarevisorer samt
suppleanter

10. Val av revisor och revisorssuppleant
11. Annat 4rende som ankommer p3 &rsstimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

Rikenskapsar

Bolagets rikenskapsar ska omfatta kalenderar

Firmateckning

Styrelsen fir ¢j bemyndiga annan in styrelseledamot eller verkstéllande direktdren
att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva personer i

forening. Verkstillande direktoren tecknar dessutom firman for 16pande drenden i
enlighet med aktiebolagslagen 8 kap 30§.
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Bilage 5
oN 1

SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNFULLMAKTIGE
] Sammantrédesdatum Sida
FINSPANG 2011-03-30 43
Kf§ 81 Dnur 2011.0094.107

Forslag till ny bolagsordning for Vallonbygden AB

Vallonbygden AB anmiler, med anledning av ny lag om allménnyt-
tiga kommunala bostadsbolag SFS 2010:879, bor deras bolagsordning
anpassas. Vidare dnskas en #ndring som tar sin utgéngspunkt frén ak-
tiebolagslagen om att mandattiden for bolagets revisor och revisors-
suppleant skall vara ett ar.

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige besluta

1. Att faststilla ny bolagsordning for Vallonbygden AB.

Beredande organ

Finspangs Férvaltnings- och Industrihus AB protokoll 2011-02-16 § 7
Kommunstyrelsens protokoll 2011-02-28 § 140

Kommunstyrelsens protokoll 2011-03-14 § 170

Kommunfullméktige beslutar

1. Att faststilla ny bolagsordning for Vallonbygden AB.

Justerare Utdragsbestyrkande

/% ng
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Finspangs Forvaltnings- och Industrihus AB

Styrelsen

UJ

Sammantrddesdatum Sida

2019-09-24 8

FFIA § 45 FFIA.2019.0042

Bolagsordning Vallonbygden AB

I och med att Vallonbygdens uppdrag som forvaltare av kommunala
fastigheter fors Gver till kommunen vid arsskiftet behover géllande
bolagsordning revideras. Revideringen bestér i att skrivelserna om
forvaltning av kommunala fastigheter tagits bort, nigra uppdateringar
i sak, samt en del redaktionella fordndringar.

Bolagsordningen har tagits fram i dialog med VD for Vallonbygden.
Bolagets styrelse yttrar sig 6ver forslaget vid ett extra styrelseméte i
oktober 2019. For att hinna bereda drendet for beslut innan arsskiftet,
tas eventuella synpunkter frin styrelsen in i den fortsatta beredningen
till kommunstyrelsen.

Styrelsen beslutar foresla kommunfullmiktige besluta

1. Att faststilla bolagsordning for Vallonbygden AB
2. Att upphéva nu gillande bolagsordning

Justcmry

Utdragsbestyrkande



STYRELSEPROTOKOLL Vallonbygden AB

Plats och tid Kulturhuset, den 1/10-2019 kl. 14:30-15:15 (Extra styrelseméte)
Ordinarie Britt-Marie Ellersten, ordf.
Magnus Moberg

Christer Lundstrom
Nicklas Carlsson

Torgny Maurer
Ersiittare
Bill Johansson
Jan Vastesson
Goran Gustavsson
Kristin Yderfors
Ovriga niirvarande Hans-Erik Olofsson, VD
Bengt Berglund, Ekonomichef
Patrick Eriksson, Fastighetschef
Ej nirvarande ersiittare
Tina Englund
Dagordning Bilaga 1
Utses att justera protokollet
Justerade paragrafer §§ 52-58

Underskrifter

én_gt Berglﬁr_ld )

Ordférande (ﬂ/r"‘ %'%ﬂa é. /f /{ é’f/m

Britt-Mari ﬁ;! lersten

Protokollsjusterare y Aﬂ s &l !
Nicklas Carlsson




§ 52
Sammantridet 6ppnas

Motet 6ppnas av ordforanden.

/
Sign ] Sign Z Sign Utdragsbestyrkande
OrM @ % % Justerare / MZM Sekreterare :)'
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§53
Val av sekreterare och justerare till dagens mote

Ekonomichef Bengt Berglund valdes som sekreterare och ledamot
Nicklas Carlsson som justerare. Protokollet justeras den 3/10 k1.08.00.

Sign Sign Ssgn rx Utdragsbestyrkande
Ordf. Justerare Sekreterare__/




§ 54
Godkiinnande av dagordning

Dagordning enligt bilaga 1 godkénns.

/
Sign—2_ ~ Sign Sign ) Utdragsbestyrkande
Qiﬁf. /%, Justerare ﬁ Sekreterare /
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§55
Synpunkter nya bolagsordningen

Styrelsen hade inga synpunkter gillande formuleringar i nya
bolagsordningen. Dock uppméarksammade styrelsen att ett syntaxfel har
uppkommit i numrering av paragraferna fr o m § 10-16 (ska vara § 10
Lekmannarevisorer i utskick har det felaktigt blivit § 11).

Styrelsen beslutar
att godkédnna formuleringar i bolagsordning som har skickats i kallelse
till styrelsemotet 2019-10-01 efter &ndring av paragraf §10-16.

Sign— -~ Sign /{ Sign Y Utdragsbestyrkande
Ordf. 2’/ > Justerare/! " /k“%/é ekreterare {/



§ 56
Synpunkter nya dgardirektiven

Styrelsen vill att ledningsgruppens tidigare forslag i punkt 4 “Kop
forséljning av fastigheter” ska kompletteras med skrivning ”Bolaget har
riitt att kopa och silja fastigheter for 30 miljoner kronor utan tillstind
fran moderbolaget”

Styrelsen beslutar

att rekommendera formuleringar i enlighet med ledningsgruppens forslag
”Bolaget har ritt att képa och silja fastigheter for 30 miljoner kronor
utan tillstand frin moderbolaget”

~ Sign Slgn 7S Utdragsbestyrkande
O df 7 Justerare ﬂ, - Sekreterare ’/



§57
Ovriga fragor

Vid styrelsemoétet den 29/10 k1.13.00 pa Vallonbygden AB kommer
Kommunalrad Ulrika Jeansson (s) och Hugo Andersson (¢) att medverka
for att styrelsen ska fa en dterkoppling hur de som politiker ser pa
bygglovstaxor och prissittning pd kommunal mark vid nyproduktion.

Styrelsen beslutar
att ta informationen till protokollet.

W Sign Sign .7‘ Utdragsbestyrkande
Ordf Justerare * Sekreterare J




§58

Motet avslutas

Niista styrelsemote dr den 29 oktober 2019 k1.13.00 i styrelserummet pd
Bruksgatan 19 pa Vallonbygden AB.

- oL /
Sign” AZ7/)- Sign ] Sign Vb Utdragsbestyrkande
p?gdf.f ‘? 7, é/ Justerare M«f_ _ Sekreterare ,/



w4 VALLONBYGDEN

Kallelse/dagordning Bilaga 1
Extra styrelseméte Vallonbygden AB 2019-09-24
Plats: Vallonhuset, Bruksgatan 19, Finspang

Tid: Tisdag 2019-10-01, kl 14.30

Britt-Marie Ellersten Hans-Erik Olofsson

Ordférande vD
1. Motet dppnas Britt-Marie
2. Val av sekreterare och justerare till dagens mote Britt-Marie
3. Godkannande av dagordning Britt-Marie
4. Synpunkter nya bolagsordningen Britt-Marie
5. Synpunkter nya dgardirektiven Britt-Marie
6. Ovriga frigor Britt-Marie

7. Motet avslutas Britt-Marie



2019-10-28 1(2)
Anders Axelsson Dnr KS.2019.1019

Kommunstyrelsen

Agardirektiv Vallonbygden AB

Sammanfattning

I samband med att fastighetsférvaltningen tas 6ver av kommunen vid arsskiftet,
behover dgardirektivet till Vallonbygden AB revideras. VD for FFIA har berett
drendet i dialog med VD f6r Vallonbygden och styrelserna f6r de bagge bolagen har
behandlat drendet. Vallonbygdens styrelse har ocksa bifogat ett sirskilt yttrande, se
bifogat protokoll.

Andringarna bestir i att Vallonbygdens uppdrag fran arsskiftet enbart innefattar
verksamheter rérande bostadsindamal, huvudsakligen hyresritter. Férutom detta
g0rs ocksd ndgra andra korrigeringar och fértydliganden i forslaget till nytt
dgardirektiv. En storre forindring omfattar punkten 5, dar det infors tydliga
ekonomiska mal i form av krav pa soliditet och avkastning. Motsvarande mal har
inte funnits sedan tidigare. Under punkten 6 har det i den fortsatta beredningen
efter styrelsebehandlingarna, gjorts nagra fértydliganden vad avser virdedverforing.
I sak innebir det dock inte nagon férindring.

Pa det stora hela dr bolagen 6verens om forslag till andringar, férutom det som
giller punkten 4. Som framgar av bifogat protokoll 6nskar Vallonbygdens styrelse
en annan skrivning. Under beredningen har friagan diskuterats med ledningen f6r
Vallonbygden. De har hinvisat till hur dgaren for ett annat bostadsbolag,
Wetterhem 1 J6nkoping, formulerat sina dgardirektiv och skulle vilja ha en
motsvarande formulering i sina. Vid kontroll av detta direktiv framgar dock att
Jonk6ping valt en annan formulering dn den Vallonbygden foreslar avseende pa
vilka grunder drenden ska foras till dgaren f6r provning:

o Investeringar (¢ reinvesteringar) som overstiger 30 mnkr

o Forvdrv och avyttring av fastigheter

Som synes ska alltid forvirv och avyttring foras till dgaren f6r bedomning av fragans
principiella karaktir, medan investeringar under 30 miljoner kronor inte beh6ver
stimmas av med dgaren.

Mot bakgrund av detta vidhaller forvaltningen sitt forslag till nytt dgardirektiv. Om
fullmiktige sa 6nskar kan det dock vara mojligt att skriva in en punkt avseende
investeringsnivan, medan det finns goda skil att kop och forsiljning av fastigheter
alltid ska stimmas av med dgaren. Sddana affirer tenderar sillan att ha med
beloppsstotlek att géra, utan kan ofta handla om helt andra aspekter som
exempelvis landsbygdspolitik, socialpolitik eller kommunens fortsatta strategiska
utveckling kopplat mot tillvixt och Vision 30/35.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se




2019-10-28
Anders Axelsson Dnr KS.2019.1019

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta foresla fullmaktige
1. Att faststilla dgardirektiv for Vallonbygden AB
2. Attupphiva tidigare dgardirektiv fran 2014-11-06
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Agardirektiv

Vallonbygden AB

Faststéllt av kommunfullméktige 2019-xx-xx,
Dnr
Dokumentigare: VD FFIA



Agardirektiv Vallonbygden AB

Detta dgardirektiv ska — for att dga giltighet — antas pa bolagsstimma i bola-
get. Kommunfullméktige kan utfirda kompletterande dgardirektiv i anslut-
ning till budgetbeslut eller i sirskild ordning. Aven sidant Agardirektiv ska
antas pa bolagsstimma 1 bolaget

1. Bolagets verksamhet

Enligt sin bolagsordning har bolaget till foremaél for sin verksamhet att inom
Finspangs kommun forvirva, avyttra, dga och forvalta fastigheter eller tomt-
ritter for bostadsdndamal, dar bostadsldgenheterna huvudsakligen uppléts
med hyresritt och bygga bostéder, lokaler och dartill hérande kollektiva an-
ordningar.

2. Kommunala principer for bolagets verksamhet

Bolaget skall tillampa den kommunala lokaliseringsprincipen Bolaget skall
dédrutdver bedriva verksamheten enligt affairsmissiga principer.

3. Bolagets uppdrag

Ritten till bostad &r en grundlaggande vélfardsfraga. Vallonbygden AB ér
kommunens verktyg for att uppna detta vélfardsmal samt att medverka till
att gora Finspang till en attraktiv kommun att bo och verka i och ddrmed
medverka till att trygga bostadsforsdrjningen i kommunen infrastrukturellt
och miljomaissigt.

Bolaget ska

e vara en aktiv aktor pd bostadsmarknaden genom ny-, om- och till-
byggnad samt forvirv och forsdljning av fastigheter

e verka fOr att Finspang ar en attraktiv kommun att bo i och att driva
ndringsverksamhet 1 genom att medverka till att det finns goda,
sunda och prisvérda hyresbostdder i kommunens storre bostadsom-
raden och tétorter

e arbeta for att utveckla miljo- och kretsloppsanpassning av bostads-
omriden

e ha en sa vil avvigd sammanséttning av bostidder att socioekonomiskt
utsatta grupper kan erbjudas bostad

e arbeta aktivt fOr att bostdder finns att fi for personer med svag stéll-
ning pd bostadsmarknaden

e aktivt driva och leda utvecklingen avseende de boendes inflytande
och delaktighet

e medverka till energieffektivisering i det samlade fastighetsbestandet

4. Kop, forsaljning och nyproduktion av fastigheter

Bolaget ska alltid informera styrelsen i moderbolaget innan bolaget genom-
for kop eller forséljning av fastighet, sé att moderbolaget kan ta stillning till




om drendet ska overldmnas till kommunfullmaiktige for beslut. Motsvarande
information ska ges till moderbolaget avseende planerad nyproduktion. Bo-
laget ska dven ldmna rapport till moderbolagets styrelse, nédr sddan atgérd ar
genomford.

5. Ekonomiska mal

Bolaget skall efterstrdva god 1onsamhet och finansiell stabilitet for att skapa
ett ekonomiskt utrymme som mojliggor ett langsiktigt agerande. Soliditeten
ska ddrmed uppga till 25 % pa bokfort virde med en tilldten avvikelse pa
plus/minus 3 %. Avkastningskravet uppgér till lagst 3 % pa totalt kapital.

For att uppné kostnadseffektivitet och astadkomma f6r koncernen optimala
16sningar ska koncernens funktioner for 6vergripande marknadsfo-
ring/information, gemensamma utvecklingsprojekt, IT-utveckling, upphand-
ling och inkdp, samt finansforvaltning sa langt det 4r mojligt, utan att det
strider mot sdrlagstiftningens krav pa affarsmissiga principer, samordnas.

6. Vardeoverforingar (utdelning/koncernbidrag)

Bolaget skall, sa 1dngt det dr mojligt, ha en ekonomisk stéllning som medger
att bolaget kan lamna utdelning/koncernbidrag till dgaren. Pé forslag fran
styrelsen beslutar bolagsstimman om koncernbidrag kan lamnas, samt stor-
leken pd bidraget. Virdedverforingen far ej strida mot vad som stipuleras 1
Lag (SFS 2010:789) om allmédnnyttiga kommunala bostadsaktiebolag, 3-6

§§.

I enlighet med ovanstadende lag kan Bolaget ocksa, om ekonomin sd medger,
lamna 6verskott till Finspangs kommun om 6verskottet anvénds for sddana
atgdrder inom ramen for kommunens bostadsforsorjningsansvar som framjar
integration och social sammanhallning eller som tillgodoser bostadsbehovet
for personer for vilka kommunen har ett sérskilt ansvar.




Agardirektiv

Vallonbygden AB

Faststallt av kommunfullméktige 2014-11-06, § 223
Dnr 2014.0450.107



Agardirektiv Vallonbygden AB

Detta &gardirektiv ska— for att ga giltighet — antas pa bolagsstamma i bola-
get. Kommunfullmaktige kan utfarda kompletterande gardirektiv i anslut-
ning till budgetbeslut eller i sarskild ordning. Aven sddant dgardirektiv ska
antas pa bolagsstammai bolaget

1. Bolagets verksamhet

Enligt sin bolagsordning har bolaget till foremal for sin verksamhet att inom
Finspangs kommun forvéarva, avyttra, &gaoch forvalta fastigheter eller tomt-
rétter for bostadsandamal, dar bostadslagenheterna huvudsakligen uppléts
med hyresrétt och bygga bostader, afférsléagenheter, lokaler och dartill ho-
rande kollektiva anordningar samt forvalta kommunala fastigheter.

2. Kommunala principer for bolagets verksamhet

Bolaget skall tillampa den kommunala lokaliseringsprincipen Bolaget skall

darutover bedriva verksamheten enligt afférsméssiga principer, med undan-
taget att forvalta kommunens fastigheter. Likstéllighets- och sjdvkostnads-
principen ska galla for de delar déar bolaget bedriver kommunal verksamhet.

3. Fastighetsbolagets uppdrag

Rétten till bostad & en grundlaggande valfardsfraga. Vallonbygden AB &r
kommunens verktyg for att uppna detta valfardsmal samt att medverkatill
att gora Finspang till en attraktiv kommun att bo och verkai och darmed
medverkatill att trygga bostadsférsorjningen i kommunen infrastrukturellt
och miljémassigt.

Bolaget ska

i varaen aktiv aktor pa bostadsmarknaden genom ny-, om- och till-
byggnad samt forvarv och forsdljning av fastigheter

i verkafor att Finspang &r en attraktiv kommun att bo i och att driva
naringsverksamhet i genom att medverkatill att det finns goda,
sunda och prisvarda hyresbostader i kommunens stérre bostadsom-
raden och tétorter

I arbetafor att utveckla miljo- och kretdoppsanpassning av bostads-
omraden

i haensaval avvagd sasmmansattning av bostéder att socioekonomiskt
utsatta grupper kan erbjudas bostad

i arbetaaktivt for att bostéder finns att fa for personer med svag stéll-
ning pa bostadsmarknaden

1 aktivt driva och leda utvecklingen avseende de boendes inflytande
och delaktighet

i medverkatill energieffektivisering i det samlade fastighetsbestandet




4. Kop och forsaljning av fastigheter

Bolaget ska dltid informera styrelsen i moderbolaget innan bolaget genom-
for kop eller forsaljning av fastighet, sa att moderbolaget kan ta stélning till
afférens genomforande och beddéma om &rendet ska 6verlamnas till kom-
munfullméktige. Bolaget ska @&en lamna rapport till moderbolagets styrelse,
nér sadan atgard ar genomford.

5. Fastighetsforvaltning

Bolaget skall utfora administrativ forvaltning, drift, skétsel, underhdll och
beredskap av kommunens fastigheter.

Uppdrag och erséttning regleras i sérskilt avtal mellan kommunen och bola-
get.

6. Ekonomi

Bolaget ska strava efter en stabil ekonomisk utveckling, med en for fastig-
hetsbranschen tillfredsstéllande soliditet, for att skapa ett ekonomiskt ut-
rymme som mojliggor ett langsiktigt agerande.

For att uppna kostnadseffektivitet och astadkomma for koncernen optimala
I6sningar ska koncernens funktioner for Gvergripande marknadsfo-
ring/information, gemensamma utvecklingsprojekt, 1 T-utveckling, upphand-
ling och inkdp, byggande och projektutveckling samt finansforvaltning sa
langt det & majligt, utan att det strider mot sarlagstiftningens krav pa af-
farsmassiga principer, samordnas.

7. Koncernbidrag

Bolaget skall, salangt det & mojligt, ha en ekonomisk stallning som medger
att bolaget kan lamna utdelning till &garen. Utifran beddmning av bolagets
ekonomiska stallning beslutar kommunstyrelsen pa forslag fran moderbola-
get om koncernbidrag kan lamnas, samt storleken pa bidraget.

Koncernbidragets storlek far g strida mot vad som stipulerasi Lag om all-
mannyttiga kommunala bostadsaktiebolag 3 8.




STYRELSEPROTOKOLL Vallonbygden AB

Plats och tid Kulturhuset, den 1/10-2019 kl. 14:30-15:15 (Extra styrelseméte)
Ordinarie Britt-Marie Ellersten, ordf.
Magnus Moberg

Christer Lundstrom
Nicklas Carlsson

Torgny Maurer
Ersiittare
Bill Johansson
Jan Vastesson
Goran Gustavsson
Kristin Yderfors
Ovriga niirvarande Hans-Erik Olofsson, VD
Bengt Berglund, Ekonomichef
Patrick Eriksson, Fastighetschef
Ej nirvarande ersiittare
Tina Englund
Dagordning Bilaga 1
Utses att justera protokollet
Justerade paragrafer §§ 52-58

Underskrifter

én_gt Berglﬁr_ld )

Ordférande (ﬂ/r"‘ %'%ﬂa é. /f /{ é’f/m

Britt-Mari ﬁ;! lersten

Protokollsjusterare y Aﬂ s &l !
Nicklas Carlsson




§ 52
Sammantridet 6ppnas

Motet 6ppnas av ordforanden.

/
Sign ] Sign Z Sign Utdragsbestyrkande
OrM @ % % Justerare / MZM Sekreterare :)'

v



§53
Val av sekreterare och justerare till dagens mote

Ekonomichef Bengt Berglund valdes som sekreterare och ledamot
Nicklas Carlsson som justerare. Protokollet justeras den 3/10 k1.08.00.

Sign Sign Ssgn rx Utdragsbestyrkande
Ordf. Justerare Sekreterare__/




§ 54
Godkiinnande av dagordning

Dagordning enligt bilaga 1 godkénns.

/
Sign—2_ ~ Sign Sign ) Utdragsbestyrkande
Qiﬁf. /%, Justerare ﬁ Sekreterare /

4

rd



§55
Synpunkter nya bolagsordningen

Styrelsen hade inga synpunkter gillande formuleringar i nya
bolagsordningen. Dock uppméarksammade styrelsen att ett syntaxfel har
uppkommit i numrering av paragraferna fr o m § 10-16 (ska vara § 10
Lekmannarevisorer i utskick har det felaktigt blivit § 11).

Styrelsen beslutar
att godkédnna formuleringar i bolagsordning som har skickats i kallelse
till styrelsemotet 2019-10-01 efter &ndring av paragraf §10-16.

Sign— -~ Sign /{ Sign Y Utdragsbestyrkande
Ordf. 2’/ > Justerare/! " /k“%/é ekreterare {/



§ 56
Synpunkter nya dgardirektiven

Styrelsen vill att ledningsgruppens tidigare forslag i punkt 4 “Kop
forséljning av fastigheter” ska kompletteras med skrivning ”Bolaget har
riitt att kopa och silja fastigheter for 30 miljoner kronor utan tillstind
fran moderbolaget”

Styrelsen beslutar

att rekommendera formuleringar i enlighet med ledningsgruppens forslag
”Bolaget har ritt att képa och silja fastigheter for 30 miljoner kronor
utan tillstand frin moderbolaget”

~ Sign Slgn 7S Utdragsbestyrkande
O df 7 Justerare ﬂ, - Sekreterare ’/



§57
Ovriga fragor

Vid styrelsemoétet den 29/10 k1.13.00 pa Vallonbygden AB kommer
Kommunalrad Ulrika Jeansson (s) och Hugo Andersson (¢) att medverka
for att styrelsen ska fa en dterkoppling hur de som politiker ser pa
bygglovstaxor och prissittning pd kommunal mark vid nyproduktion.

Styrelsen beslutar
att ta informationen till protokollet.

W Sign Sign .7‘ Utdragsbestyrkande
Ordf Justerare * Sekreterare J




§58

Motet avslutas

Niista styrelsemote dr den 29 oktober 2019 k1.13.00 i styrelserummet pd
Bruksgatan 19 pa Vallonbygden AB.

- oL /
Sign” AZ7/)- Sign ] Sign Vb Utdragsbestyrkande
p?gdf.f ‘? 7, é/ Justerare M«f_ _ Sekreterare ,/



w4 VALLONBYGDEN

Kallelse/dagordning Bilaga 1
Extra styrelseméte Vallonbygden AB 2019-09-24
Plats: Vallonhuset, Bruksgatan 19, Finspang

Tid: Tisdag 2019-10-01, kl 14.30

Britt-Marie Ellersten Hans-Erik Olofsson

Ordférande vD
1. Motet dppnas Britt-Marie
2. Val av sekreterare och justerare till dagens mote Britt-Marie
3. Godkannande av dagordning Britt-Marie
4. Synpunkter nya bolagsordningen Britt-Marie
5. Synpunkter nya dgardirektiven Britt-Marie
6. Ovriga frigor Britt-Marie

7. Motet avslutas Britt-Marie



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Finspangs Férvaltnings- och Industrihus AB

Styrelsen

Sammantrédesdatum Sida
2019-09-24 7

FFIA § 44 FFI1A.2019.0041

Agardirektiv Vallonbygden AB

VD gér igenom forslag till nytt dgardirektiv for Vallonbygden AB.

I och med att Vallonbygdens uppdrag som forvaltare av kommunala
fastigheter fors dver till kommunen vid arsskiftet behover gillande
dgardirektiv revideras. Revideringen bestér i att skrivelserna om
forvaltning av kommunala fastigheter tagits bort. Samtidigt fors det in
en skrivning om ekonomiska mal avseende soliditet och avkastning
som inte funnits tidigare. I 6vrigt har vissa redaktionella dndringar
gjorts.

Kommunerna stéller generellt olika ekonomiska krav pa sina
bostadsbolag, varfor det dr svart att definiera ndgon generell eller
genomsnittlig nivé pd dessa. Vid en jimforelse bedoms dock forslagen
ligga pd en rimlig niva.

Agardirektivet har tagits fram i dialog med VD for Vallonbygden.
Bolagets styrelse yttrar sig dver forslaget vid ett extra styrelseméte i
oktober 2019. For att hinna bereda drendet for beslut innan arsskiftet,
tas eventuellas synpunkter frin styrelsen in i den fortsatta beredningen
till kommunstyrelsen.

Styrelsen beslutar foresla kommunfullmiiktige besluta

1. Att faststdlla dgardirektiv for Vallonbygden AB
2. Att upphiva nu gillande direktiv

Utdragsbestyrkande
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