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FINSPANG

2018-05-28
Linda Johansson Dnr KS.2018.0007

Kommunstyrelsen

Skuldforvaltarrapport maj 2018

Inledning
Enligt kommunens finanspolicy ska kommunstyrelsen Ilopande folja upp
kommunkoncernens upplaning och skuldférvaltning.

De kommunala bolagen har det yttersta ansvaret fOr sin egen finansiering.
Internbanken samordnar kommunens och bolagens upplining 1 en gemensam
skuldportfolj via kommunens koncernkonto.

Det huvudsakliga malet f6r kommunens skuldférvaltning ir fa sa liga kostnader
som mojligt for finansiering inom ramen for finanspolicyn. I den finansiella
verksamheten hanterar kommunen i enlighet med finanspolicyn olika risker som
exempelvis rinterisk, finansieringsrisk och likviditetsrisk som ska f6ljas upp.

Sammanfattning

Ledningsstaben redovisar skuldférvaltarrapporten £6r maj 2018. Den genomsnittliga
rintan har 6kat med tva punkter jimfort med féregiende manad och uppgir till
1,99% (1,97%). Ingen avvikelse mot finanspolicyn foreligger. Under maj manad har
Finet utokat sitt lan med 10.000.000 kronor for fortsatta fiberinvesteringar, inga nya
krediter har upptagits utan linet har hanterats internt da kommunen har fortsatt god
likviditet.

Rinterisk

Med rinterisk avses risken for att forindringar 1 rintenivan paverkar kommunens
finansnetto negativt genom Okade rintekostnader. Rinterisken ska hanteras genom
att reglera forfallostrukturen for ranteforfall i skuldportféljen, samt genom att
reglera den volymvigda genomsnittliga rintebindningstiden i skuldportféljen. For
att reglera rinterisken anvinds fastrintelan och derivat i form av rinteswappar.

Ett matt for rinterisk r att mata dr andel rinteforfall inom 1 ar. Per den siste maj
uppgar andel fasta lan med rinteforfall inom 1 ér till 25,5%, detta ligger i princip
inom faststillda intervall enligt finanspolicyn (min 0%, max 25%). Hoégst 50% av
totala skuldportfoljen far ha rorlig rinta, 1 slutet av manaden var mattet 18,7%.

Ett annat matt ir den genomsnittliga volymvigda rintebindningstiden; som
bor vara 2-4 ar enligt finanspolicyn och som vid utgangen av maj uppgar till 2,73 ar.
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Linda Johansson Dnr KS.2018.0007

Finansieringsrisk

Med finansieringsrisk avses risken for att kommunen vid varje tillfille inte har
tillgdng till nodvandig finansiering. Finansieringsrisken ska hanteras genom att
reglera forfallostrukturen for kapitaltillgangstiden i skuldportféljen, samt genom att
reglera den volymvigda genomsnittliga kapitalbindningstiden i skuldportféljen.

Vid maj manads slut uppgir andel kapitalférfall inom 1 ar till 41,8%.
Finansieringsrisken ligger inom angivet matt enligt finanspolicyn (I den ndrmaste
12-manadersperioden kan undantagsvis hogst 50% av linestocken forfalla till
betalning).

Ett annat matt for finansieringsrisk dr den volymvigda genomsnittliga
kapitalbindningstiden, dir genomsnittlig aterstiende 16ptid av kommunens lan
inte bér understiga 2,5 ar. Vid slutet av maj dr mattet 2,42 ar. I host forfaller tva
rorliga lan pa totalt 95.000.000 kronor och under nasta ar forfaller tre lan till fast
rinta om totalt 220.500.000 kronor. Dessa kommer att foérnyas och forbattrar da
kapitalbindningstiden.

Forslag till beslut
1. Att godkinna rapporten
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SEB Skuldforvaltarrapporten

Finspangs kommun

2018-05-31

Sammanfattning

Réanterisk

Genomsnittlig ranta &ar 1,99%
Finansieringsrisk

Avvikelser fran Finanspolicy

Andel kapitalférfall inom 1 ar &r 41,8%. Den volymvéagda genomsnittliga kapitalbindningstiden &r 2.4 ar.

Andel ranteforfall inom 1 ar ar 44% varav 18.7% mot rorlig ranta. Den volymvagda genomsnittliga rantebindningstiden &r 2,7 ar.

Ingen.

NyckeItaI 2018-05-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31 2013-12-31 2012-12-31
Total skuld (SEK) 1 042 100 000 1 042 100 000 992 500 000 992 500 000 947 000 000 960 400 000 960 400 000
Genomsnittlig ranta (30/360 ar) 1,99% 1,95% 2,21% 2,23% 3,09% 3,57% 3,72%
Genomsnittlig rantebindning 2,73 ar 3ar 3.07 ar 3.94 ar 3.01 ar 2.77 ar 3.51 ar
Ranteforfall inom 1 ar 44,2% 23,0% 27,2% 19,6% 28,0% 37,3% 20,6%
Andel exponerad for rorlig réanta 18,7% 18,7% 19,6% 12,5% 13,1% 20,6% 20,6%
Genomsnittlig kapitalbindningstid 2,42 ar 2,35 ar 2.11 ar 2.29 ar 2.26 ar 2.2 ar 2.25 ar
Kapitalbindningstid < 1 ar 41,8% 23,5% 30,2% 19,2% 25,4% 24,4% 45,9%
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SEB Skuldforvaltarrapporten

Rantebindnin g Forfallostruktur for rantebindningen (ranteomsattningsrisk)
50%
+ 500 2
45% - =
=
40% -
+ 400
35% -
0, -
30% 1 300
25% -
20% - T 200
15% -
10% - T 100
5% -
0% — . = s s p s - = : . . 0
Rorligt 0.25-1ar 1-2 ar 2-3 ar 3-4 ar 4-5 ar 5-6 ar 6-7 ar 7-8 ar 8-9 ar 9-10 ar >10 ar
OFast 265 500 000 0 100 000 000 | 216 000 000 | 60 000 000 | 70 500 000 0 70500 000 | 64 600 000 0 0
ORorligt 195 000 000
Andel (%) 18,71% 25,50% 0,00% 9,60% 20,70% 5,80% 6,80% 0,00% 6,80% 6,20% 0,00% 0,00%
Max. andel enligt finanspolicy
------------- Max. andel rorligt enligt finanspolicy Rorligt 0% 50% 19,0%
0.25-14ar 0% 25% 25,5%
1-2 ar 0% 25% 0,0%
2-3 ar 0% 25% 9,6%
3-4 ar 0% 25% 20,7%
4-5 ar 0% 25% 5,8%
5-7 &r 0% 25% 6,8%

7-10 ar 0% 25% 13,0% 6
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SEB Skuldforvaltarrapporten

Kapitalbindning

Forfallostruktur fér kapitalbindningen (refinansieringsrisk)

TSEK
50% T
-+ 500 000
45% +
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+ 400 000
35%
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25% | ——— —
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10% + -+ 100 000
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0% o o o u a z z z o 2 2 0
0-1ar 1-2 ar 2-3ar 3-4 ar 4-5 ar 5-6 ar 6-7 ar 7-8 ar 8-9 ar 9-10 ar >10ar
OBelopp 436 000 145 500 50 000 186 000 160 000 0 0 0 64 600 0 0
Andel (%) 41,8% 14,0% 4,8% 17,8% 15,4% 0,0% 0,0% 0,0% 6,2% 0,0% 0,0%
0-1 ar n/a 25% (50%) 41,8%
1-2 ar n/a 25% 14,0%
2-3 ar n/a 25% 4,8%
3-4 ar n/a 25% 17,8%
4-5 ar n/a 25% 15,4%
>5ar n/a 25% 0,0%
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SEB Skuldforvaltarrapporten

Laneskuld per lantagare

Kommunen
Vallonbygden
FTV

FFIA

Finet

193 579 000
435 000 000
320 160 000
35 305 000
58 056 000

Totalt koncernen

1 042 100 000

Langivare

Kommuninvest

1042 100 000

Totalt koncernen

1 042 100 000

Kredtigivare

Motparter Swappar

SEB

341 000 000

Totalt koncernen

341 000 000

Kommuninvest
100%

Andel av koncernens laneskuld

FFIA
3%
Finet
5%

Kommunen
19%

FTV
31%

Vallonbygden

\ 42%
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SEB Skuldforvaltarrapporten

Portféljen - Lan

Roérlig finansiering

Kreditgivare Kredit nr Ranteforfall Kapitalforfall Rantesats Kreditmarginal Nominellt belopp

Kommuninvest 79711 2018-06-19 2018-06-19 -0,210% 0,230% 50 000 000 kr
Kommuninvest 83766 2018-08-13 2019-11-12 0,108% 0,470% 70 500 000 kr
Kommuninvest 80887 2018-08-28 2019-05-28 0,120% 0,520% 70 500 000 kr
Kommuninvest 84557 2018-07-23 2022-01-24 0,217% 0,580% 70 000 000 kr
Kommuninvest 89152 2018-08-17 2018-08-17 -0,082% 0,290% 50 000 000 kr
Kommuninvest 89153 2018-08-16 2020-02-17 -0,050% 0,320% 75 000 000 kr
Kommuninvest 89154 2018-06-01 2020-12-01 -0,095% 0,370% 50 000 000 kr
Kommuninvest 97386 2018-08-22 2023-02-22 -0,113% 0,270% 100 000 000 kr

536 000 000 kr
Fast finansiering

Kreditgivare Ranteforfall Kapitalforfall Réanta Kreditmarginal Nominellt belopp

Kommuninvest 2018-08-13 2018-08-13 2,820% 1,110% 45 000 000 kr
Kommuninvest 2019-03-12 2019-03-12 1,860% 0,350% 100 000 000 kr
Kommuninvest 2019-03-12 2019-03-12 0,870% 0,350% 120 500 000 kr
Kommuninvest 2021-09-15 2021-09-15 1,590% 0,600% 116 000 000 kr
Kommuninvest 2026-11-12 2026-11-12 2,010% 0,580% 64 600 000 kr
Kommuninvest 2022-06-01 2022-06-01 0,820% 0,560% 60 000 000 kr

506 100 000 kr

Portfoljen - Derivat

Swappar

Kreditgivare Forfallodag Rantebetalning Fast ranta Stibor Nominellt belopp
SEB 2020-06-30 2018-06-29 4,080% 0,367% 50 000 000 kr
SEB 2020-12-30 2018-06-29 4,080% 0,367% 50 000 000 kr
SEB 2021-06-30 2018-06-29 4,280% 0,367% 50 000 000 kr
SEB 2021-12-30 2018-06-29 4,280% 0,367% 50 000 000 kr
SEB 2023-06-30 2018-06-29 1,923% 0,367% 70 500 000 kr
SEB 2025-06-30 2018-06-29 2,253% 0,367% 70 500 000 kr

341 000 000 kr



S[E|B

SEB Skuldforvaltarrapporten

Riktlinjer i finanspolicyn

1. Ranterisk

Den genomsnittligt vagda rantebindningstiden bor vara 2 till 4 &r men far inte understiga 1 ar eller
Overstiga 5 ar.

Andel rorlig ranta far vara hogst 50% av total skuldportfolj.

Ranteforfall i rullande 12 man period i tidsfickorna 0.25-1 till 4-5 ar far vara hogst 25%.
| tidsfickorna 5-7 ar respektive 7-10 ar, ar tillaten andel hogst 25%.

2. Valutarisker

Valutarisken i bade valutalanets lanebelopp och rantebelopp ska elimineras genom
anvandandet av valutaranteswappar eller valutaswappar.

Tillatna valutor &r EUR, NOK, USD, JPY, GBP, DKK och CHF.
3. Finansieringsrisk

Hogst 25 % av lanestocken bor forfalla till betalning inom en rullande 12-ménadersperiod.

I den narmaste 12-manadersperioden kan undantagsvis hogst 50% av lanestocken forfalla till betalning.

Den genomsnittliga aterstdende loptiden av utestaende lan bor ej understiga 2,5 ar.
Samtliga lan maste kunna aterbetalas inom 10 r, utan extra kostnad.

Maximalt 75 procent av den totala lanestocken far ligga pa en och samma langivare.
Undantag Kommuninvest dar exponeringen kan vara 100% av lanestocken.

4. Godkéanda derivatinstrument
Rénteswappar, Rantetak (cap) och Rantegolv (Floor), Forward rate Agreement (FRA)

2,73

18,7

25,5

Ingen avvikelse

Ingen avvikelse

41,8

2,42

100,0

Ingen avvikelse

%
% ,0.25-1ar

%, 0-1ar

% Kommuninvest
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FINSPANG

Kommunstyrelsen

Svar pa medborgarforslag - forbattring av gang- och
cykelvdag mellan Finspang-Hallestad (aven Prastkop)

Sammanfattning

Ett medborgarforslag har inkommit fran Leif Gustavsson som Onskar forbiattrad
gang- och cykelviag Finspiang — Sonstorp till Hillestad. Vidare ser forslagsstillaren
en fordel att gang- och cykelvigen dven iordningsstalls hela vigen fram till Prastkop
vilket innebér maojlighet att cykla till Tjdllmo och vidare lings mindre trafikerade
vigar. Forslaget omfattar att asfaltera gang- och cykelvigen mellan Finsping till
Hillestad samt att utreda en forlingning och eventuellt iordningsstilla en
torlingning av gang- och cykelvigen fran Hillestad till Prastkop.

Vid kontakt med Leif Gustavsson sa ser forslagsstillaren att det dr hogst prioritet
att asfaltera strickan Finspang-Sonstorp med anledning av att det dr tungt att dra
rullstolar pa strickan samt att motionarer med tavlingscyklar valjer att kora pa
riksvig 51. Aven om forslagsstillaren inte férvintar sig att ett genomférande inom
de ndrmsta dren sa dr nast hogst prioritet att dven att forlinga gang- och cykelvigen
mellan Hillestad och Pristkop vilket mojliggor f6r cyklister att ta sig via mindre
trafikerade vigar till Sverigeleden som passerar i Borensberg,.

I oktober 2016 pabérjades det etappvisa arbetet med att hoja standarden pa del av
banvallen och i samband med det konstaterades att en asfaltering av strickningen
inte var aktuell. Cykelbanan mellan Finspang-Sonstorp ir idag iordningsstilld
Straickan Finspang- Borggard finns utpekad i den regionala cykelstrategin som ett
strak som fangar upp relativt sma titorter men som ar titt lokaliserade.
Bedomningen 1 den regionala cykelstrategin dr att detta ar viktigt f6r kopplingen till
kommunhuvudorten Finspang. En naturlig fortsittning med att héja standarden av
banvallen ligger med anledning av det da pa strickan Sonstorp- Borggard

Att som motionir kunna cykla fran Pristkép till Finspang dr nagot som Finspangs
kommun stiller sig positiv till. I Strategisk plan 2018-2020 anges som ett prioriterat
uppdrag att under ar 2018 utreda férvirv och upprustning av banvallen fran
Borggard och norrut for cykelvig vilket utgdr det forsta steget i en forlingning av
den aktuella cykelvigen.

Forslag till beslut
1. Att anse medborgarforslaget besvarat.

2. Att meddela forslagsstéllaren beslutet.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se 11
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FINSPANG

Kommunstyrelsen Protokoll 19 (22)
Sammantradesdatum:
2018-06-04

2018-§ 245 Dnr: KS.2017.1153

Svar pa medborgarférslag - forbattring av gang- och cykelvag
mellan Finspang-Hallestad (aven Prastkop)

Sammanfattning

Ett medborgarférslag har inkommit fran Leif Gustavsson som 6nskar forbattrad
gang- och cykelviag Finspang — Sonstorp till Héllestad. Vidare ser forslagsstillaren
en fordel att gang- och cykelvigen dven iordningsstalls hela vigen fram till Prastkop
vilket innebér maojlighet att cykla till Tjdllmo och vidare lings mindre trafikerade
vigar. Forslaget omfattar att asfaltera gang- och cykelvigen mellan Finspang till
Hillestad samt att utreda en forlingning och eventuellt iordningsstilla en
torlingning av gang- och cykelvigen fran Hillestad till Prastkop.

Vid kontakt med Leif Gustavsson si ser forslagsstillaren att det dr hogst prioritet
att asfaltera strickan Finspang-Sonstorp med anledning av att det dr tungt att dra
rullstolar pa strickan samt att motionarer med tavlingscyklar valjer att kora pa
riksvig 51. Aven om forslagsstallaren inte forvintar sig att ett genomférande inom
de ndrmsta dren sa dr ndst hogst prioritet att dven att forlinga gang- och cykelvigen
mellan Hillestad och Pristkop vilket mojliggor £6r cyklister att ta sig via mindre
trafikerade vigar till Sverigeleden som passerar i Borensberg,.

I oktober 2016 paborjades det etappvisa arbetet med att hoja standarden pa del av
banvallen och i samband med det konstaterades att en asfaltering av strickningen
inte var aktuell. Cykelbanan mellan Finspang-Sonstorp dr idag iordningsstalld
Straickan Finspang- Borggard finns utpekad i den regionala cykelstrategin som ett
strak som fangar upp relativt sma titorter men som dar titt lokaliserade.
Bedomningen 1 den regionala cykelstrategin ir att detta ar viktigt f6r kopplingen till
kommunhuvudorten Finspang. En naturlig fortsittning med att h6ja standarden av
banvallen ligger med anledning av det da pa strickan Sonstorp- Borggard

Att som motiondr kunna cykla fran Prastkop till Finspang ar ndgot som Finspangs
kommun stiller sig positiv till. I Strategisk plan 2018-2020 anges som ett prioriterat
uppdrag att under ar 2018 utreda férvirv och upprustning av banvallen fran
Borggard och norrut for cykelvig vilket utgbr det forsta steget i en forlingning av
den aktuella cykelvigen.

Kommunstyrelsens beslut
1. Att anteckna informationen till protokollet.

2. Attirendet tas upp for beslut vid kommunstyrelsens sammantriade
2018-06-20.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
13
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Sammantradesdatum:
\A44A/ 2018-06-04
FINSPANG

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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FINSPANG

Kommunfullméktige Protokoll
Sammantradesdatum:
2017-11-29

2017-§ 180 Dnr: KS.2017.1153

Medborgarférslag - forbattring av gang- och cykelvag mellan
Finspang-Hallestad (aven Prastkop)

Sammanfattning
Leif Gustafsson skriver bland annat féljande:

"Det finns ytterligare en del av jarnvdgsvallen som gar fran Hdllestad till Préstkap, den delen
ar dock ¢f i ordningsgiord for motiondrer. Undertecknad fkan se fordel om ett motionsspar gors
7 ordning hela vagen fram till Préstkap, ddarigenom dppnas mdjligheten upp att cykla till
Tjallmo och vidare lings mindre trafikerade vagar. [...]Kostnaderna for att gora i ordning
och asfaltera motionssparet mellan Finspang till Hdallestad utreds. Om kostnaderna dr
rimliga, motionssparet mellan Finspang till Hdllestad gors i ordning och asfalteras.
Kostnaderna for att forlinga motionssparet fran Hallestad till Préstkap utreds. Om
kostnaderna och dgarforhallanden gor det majligt, att motionssparet mellan Hdllestad till
Pristkip gors i ordning och asfalteras. 1 forslaget avses att anvande befintlig banvall dven

”

hér

Kommunfullmaktiges beslut

1. Att remittera drendet till kommunstyrelsen f6r beredning och sedan tillbaka
till kommunfullmaktige £6r beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Medborgarforslag 1

Forslag rorande forbéttrad cykelbana/motionsspar Finspdng - Sonstorp till Hillestad.

Bakgrund.

Att motionera ar en populdr sysselsittning i Finspdngs kommun med ménga minniskor
som gdr, springer och cyklar. Det &r mycket positivt och enligt motionirens sikt bor
dessa aktiviteter stodjas s3 ldngt som det 4r mojligt.

Detta férslag behandlar den gamla jarnvégsvallen som gjorts om till motionsspar,
motionsspdret gar mellan Finspang till Hallestad via Sonstorp.

Det finns ytterligare en del av jarnvégsvallen som gar fran Hillestad till Prastkop, den
delen dr dock ej i ordningsgjord fér motionarer. Undertecknad kan se fordel om ett
motionsspdr gors i ordning hela vigen fram till Prastkop, dirigenom 6ppnas méjligheten
upp att cykla till Tjallmo och vidare ldngs mindre trafikerade vigar.

Se karta nedan.

\
\o
N
\
AT
| S
i
\ Kartdols ©2017 Gongle
Eri del av den gamla banvailen fortsatier \ vig 51
!ran Hatlestad thI Prastkop.ﬂB‘anvallen ar.nte Gammai banvail f8r smalsparig jarnvag, Vagen gar parallellt rmed den
iardn:nggjord pa denna stricka. anvinds mycket som motionsspar av snvinare iordninggjords banvallen, fran
Tinspang, Sonstorp och Hallestad Finspang och til! Hallestad,

Beldggning pa banvallen ar grus/sand

Figur 1 Karta éver Finspdng med omnejd

Att med en sa kallad 16parcykel cykla pa grusvag ar inte att rekommendera, detta pa
grund av att ddcken inte dr avpassade for grus och det leder ofta till punkteringar pa
cykeln. Det medfor att de som cyklar med "16parcyklar” ofta véljer att cykla langs viag 51
med all den tunga och snabba trafiken som rullar déar.

Vind

16



Medborgarforslag 2

Figur 2 Cyklist pd vdg 51

Att cykla pa vig 51 bland alla l8ngtradare och bilar ar inte lJampligt enligt undertecknads
3sikt. Det ar farligt och obekvimt och dessutom skapar det irritation hos bilférarna.

Att gora i ordning motionsspéret pa det sittet som foreslds i denna skrivelse innebar
ocks4 att motionssparet blir mer tillgingligt for personer med handikapp som ar bundna
till t.ex. rullstol/elrullstol/el - moped eller rollator.

Kort sagt att gora i ordning ett bilfritt alternativ for alla de som vill kunna réra pa sig ar
syftet med detta forslag.

Detta forslag innebar att:

Kostnaderna for att gora i ordning och asfaltera motionssparet mellan Finspang till
Hallestad utreds.

Om kostnaderna ar rimliga, motionsspiret mellan Finspéng till Hallestad gors i ordning
och asfalteras.

Kostnaderna fér att forlinga motionssparet fran Hallestad till Prastkop utreds.

Om kostnaderna och dgarforhallanden gér det méjligt, att motionssparet mellan Hallestad
till Prastkép gors i ordning och asfalteras.

I férslaget avses att anvinde befintlig banvall dven har

Finspang den 18 november 2017

. ~

Leif Gustafsson
gustafssonleif@aim.com
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FINSPANG

Kommunstyrelsen

Jobblabb - kompetensfoérsorjning i Ostergétland

Inledning

I samband med det gemensamma métet mellan det regionala
ordforandendtverket och ledningsgruppen for strategiska fragor
(kommundirektorer/regiondirektor/regionutvecklingsdirektor)
den 26 januari 2018, foredrog Arbetets museum ett forslag till
ett uppldgg kallat Jobblabb. Projektet beskrivs ndrmare nedan
och - delvis 6verlappande - i medfdljande bilagor. Vid métet
fick ledningsgruppen for strategiska fragor uppdraget att bereda
fragan vidare for stillningstagande i respektive kommun och
inom regionen. Samtidigt diskuterades ett upplagg som ockséa
inkluderade arskurs 8 och 9, i enlighet med det tidigare
Jobbcirkus, se nedan. Ledningsgruppen har fétt underlag for en
sadan kompletterande insats och kostnaderna for denna skulle
ligga pa en motsvarande niva som for Jobblabb. Efter
diskussioner har dock ledningsgruppen valt att enbart bereda
Arbetets museums ursprungliga ansokan avseende Jobblabb.

Forutom de direkta kostnaderna for projektet behover ocksa
kommunen ta hojd for att skapa forutséittningar for elever att
besoka utstillningen.

Bakgrund

Dagens utbildnings- och jobbval paverkas ofta av fordomar,
normer och forvéntningar baserade pé kon, social bakgrund och
ursprung. Samhéllet i vid mening skulle gynnas om unga
maénniskor valde utbildning, jobb och karridr utifran egen
kunskap, arbetsmarknadens efterfrdgan och personliga
forutséttningar.

Arbetets museum har under flera ar arbetat med utstillningar {6r
att ge ungdomar i grundskolan mdjlighet att forsta vad arbete
och arbetsliv dr och vad det innebir. I oktober 2013 Sppnade
utstdllningen Jobbcirkus — om gymnasieval och framtidskval pa
Arbetets museum. Utstéllningen var ett verktyg for unga att
reflektera kring sina framtida jobbplaner. Cirka 60% av alla
elever i arskurs 8 och 9 i Ostergétland tog del av utstillningen.
2017 genomfordes en omarbetad version av Jobbceirkus som
nadde ca 70% av samma malgrupp.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se 18
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De studie- och yrkesvagledare som deltog 1 projektet var
generellt ngjda men efterfrdgade ett verktyg som var anpassat
for mellanstadieelever. Det stimmer ocksa vil med forskning pa
omrddet som visar att det r mer effektivt att jobba med elever i
mellanstadiet &n hogstadiet 1 fragan. Upp till mellanstadiealder
ar barn 6ppna for ménga olika yrkesval. Darefter styr normerna.

Projektbeskrivning

Arbetets museum planerar att dppna Jobblabb 1 maj 2019.
Jobblabb ir ett experimentellt larlabb dér elever i &k 5
undersoker sig sjdlva och sina forutséttningar och coachas till
yrkesval utifran personliga forutsittningar. Det dr ett verktyg
som 1 forsta hand gynnar eleverna men dven arbetslivet och det
omgivande samhaéllet. Jobblabb ska ocksa coacha nyanldnda
genom vérdefull information om svensk arbetsmarknad och
végar till jobb.

Jobblabb ska genom lekfull och positiv interaktivitet utmana
elevernas kreativitet och formedla starka positiva forebilder till
barn och unga som inspirerar dem att utmana stereotyper i sina
framtidsval.

Syftet med Jobblabb ar att:
e ge fler unga forutsittningar for att géra medvetna
framtidsval
e bidra till forbattrad kompetensforsorjning for foretagen i
regionen
e stirka ungas entreprendriella kompetenser

Projektkostnader
Den totala kostnaden for att skapa och bygga upp utstdllningen
Jobblabb uppskattas till ca 8 miljoner kr.

Arbetets museum soker finansiering for satsningen frdn Region
Ostergdtland, kommuner och foretag i linet, Linsstyrelsen samt
arbetsmarknadens parter pd regional niva. Fran Region
Ostergotland soker projektet 1,5 miljoner kronor och fran
kommunerna soks 2,50 kr per invinare som en initial kostnad
for att bygga Jobblabb. Skolklasser i kommunala skolor i de
kommuner som ingér i den initiala satsningen besdker Jobblabb
utan kostnad 2019.
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Tabellen nedan redovisar projektkostnaden per kommun baserat
pa befolkningen per den 30 juni 2017 (SCB):

Antal invanare |Projektkostnad

Boxholm 5431 13 578 kr
Finspang 21505 53 763 kr
Kinda 9841 24 603 kr
Linkdping 156 338 390 845 kr
Mjolby 26 904 67 260 kr
Motala 43 454 108 635 kr
Norrkoping 140 338 350 845 kr
Soderkoping 14 532 36 330 kr
Vadstena 7 404 18 510 kr
Valdemarsvik 7901 19 753 kr
Ydre 3702 9 255 kr
Atvidaberg 11 605 29 013 kr
Odeshog 5352 13 380 kr
Sammanlagt 454 307 1135768 kr
kostnad per inv 2,50 kr

Region Ostergétland 1 500 000 kr
Lopande drift

For driften av Jobblabb planerar Arbetets museum att med tre
ars mellanrum soka pengar fran kommuner och foretag i
Ostergodtland. Den forsta perioden blir 2020-22. D4 skapas ett
projekt dir Ostergétlands kommuner erbjuds att ticka museets
visningskostnader for eleverna till en kostnad om 60 kr per elev
1 rskurs 5.

Kommunernas elever kan da fortsétta besdka Jobblabb. I detta
ingér ocksa kostnadsfria visningar for samtliga kommunens
larare i kombination med SY'V for att ge en bild av nya
laroplanen kring SYV.

Efter trearsperioden utvérderas satsningen av en oberoende part.

Detta underldttas av att egenskapslaboratoriet 1 sig stéller fragor
som undersoker elevernas instéllning till val av utbildning och
yrke infor och efter besoket. Efter utviarderingen 2022 tar
kommunerna stéllning till om de vill fortsétta betala delar av
driften for Jobblabb under ytterligare en trearsperiod.
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Tabellen nedan redovisar driftskostnaden per kommun och ér
baserat pa antalet elever 1 arskurs 5 lasaret 2016/17:

Antal elever 3k 5 |Kostnad per ar

Boxholm 64 3 840,00 kr
Finspang 229 13 740,00 kr
Kinda 109 6 540,00 kr
Linkoping 1821 109 260,00 kr
Mijolby 312 18 720,00 kr
Motala 510 30 600,00 kr
Norrkoping 1782 106 920,00 kr
Séderkoping 192 11 520,00 kr
Vadstena 61 3 660,00 kr
Valdemarsvik 70 4 200,00 kr
Ydre 37 2 220,00 kr
Atvidaberg 93 5 580,00 kr
Odeshég 56 3 360,00 kr
Sammanlagt 5336 320 160,00 kr
kostnad per elev |60 kr

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta

att medfinansiera projektet Jobblabb enligt bifogad
projektbeskrivning och budget med 53 7306 kr

att medfinansiera den I6pande driften med 13 740 kr per ar under
perioden 2020-2023

att en oberoende utvirdering ska genomforas av Jobblabb innan
beslut om fortsatt driftfinansiering kan fattas samt

att kostnaden érligen finansieras genom kommunstyrelsens

utvecklings- och omstillningsmedel.

Bilagor: Projekt- och driftredovisning Jobblabb
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Norrkdping december 2017

projektbeskrivning

Jobblabb - kompetensférsérjning i Ostergétland

Arbetets museum planerar att bygga en permanent kompetensforsorjningsarena for elever,
foretag och samhiillsliv i Ostergotland. Jobblabbet ir i férsta hand fokuserat pa teknik, industri och
vard. Arbetslivet i vid mening skulle gynnas om unga manniskor valde utbildning, jobb och karriar
utifran egen kunskap, arbetsmarknadens efterfragan och personliga forutsattningar. Idag styrs
utbildnings- och jobbval alltfor ofta av fordomar samt normer och forvantningar baserade pa kon,
social bakgrund och ursprung. Det leder bland annat till en segregerad arbetsmarknad, mismatch
och héga kostnader fér savdl samhille som individ. Upp till mellanstadiealder dr barn 6ppna fér
manga olika yrkesval. Darefter styr normerna. Jobblabb &r ett experimentellt ldrlabb dér elever i ak
5 undersoker sig sjdlva och sina forutsattningar och coachas till yrkesval utifran personliga
forutsattningar. Det ar ett verktyg som i forsta hand gynnar eleverna men dven arbetslivet och det
omgivande samhillet. Jobblabb ska ocksa coacha nyanldnda genom viardefull information om
svensk arbetsmarknad och vagar till jobb.

Bakgrund

| oktober 2013 6ppnade utstallningen Jobbcirkus — om gymnasieval och framtidskval pa Arbetets
museum. Utstallningen var ett verktyg fér unga att reflektera kring sina framtida jobbplaner.
Utstallningen fungerade som en plats for att starta upp tankarna kring det egna valet samt att vacka
engagemang. Den blev mycket uppskattad och vi nddde cirka 60% av alla 8or och 9or i Ostergétland.
2017 upprepade vi succén med en omarbetad version av Jobbcirkus som nadde annu fler, ca 70% av
samma malgrupp. Tack vare ett fint samarbete med nyanlanda ungdomar nadde vi dessutom SFl-
klasser och introduktionsprogram med tolkade workshops om var mycket uppskattade. Eskilstuna
kommun sag mojligheterna med Jobbcirkus, man kopte rattigheterna till konceptet, uppforde en
kopia och har idag i ett ndra samarbete mellan skola och néaringsliv byggt sitt
kompetensférsorjningsarbete runt utstallningen. https://www.eskilstuna.se/utbildning-och-

barnomsorg/inspiration-och-utveckling/jobbcirkus---en-utstallning-om-valet-till-gymnasiet-.html

De studie- och yrkesvagledare som deltog i projektet var mycket ndjda men 6nskade sig ett verktyg
som var anpassat for mellanstadieelever. Studie- och yrkesvagledarna stoder sig pa forskning som
visar att det ar mer effektivt att jobba med elever i mellanstadiet an hogstadiet i fragan.

Upplagg

Jobblabb ska bli en permanent del av museets verksamhet. Vi rdknar med att na 5000 elever (cirka
70% av alla &k 5 i Ostergétland) varje &r med pedagogledda workshops i veckorna och cirka 6000
barnfamiljer pa helgerna. Vi raknar ocksa med att na SFl-klasser och nyanlanda elever pa
introduktionsprogram.
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Jobblabb bygger pa interaktiva stationer dar elever far uppdrag, som bade ar enskilda och i grupp.
RISE Interactive Institutet och Linkdpings Universitet utformar sedan sommaren 2017 i samverkan
med Arbetets museum en av stationerna. Stationerna ger sammantaget eleven en forstaelse for sina
kompetenser, egenskaper och drivkrafter. Jobblabbet matchar dessa mot utbildningsvagar och
arbetsliv. Jobblabbet ar bade lekfullt och val underbyggt. Pa Jobblabbet moéter skolklasserna ocksa
case fran féretag och offentliga organ dér klasserna l6ser verkliga problem at foretag och
organisationer. Detta blir ett kreativt och inspirerande moéte mellan skola, naringsliv och offentlighet.

Syfte
Huvudsyftet med Jobblabb ar att ge malgruppen i mellanstadiet verktyg som gér det mojligt att
forsta vad arbete och arbetsliv r och innebér. Projektet lagger en grund som i en férlangning gor det
enklare for de unga att gora yrkesval som de ar ndéjda med, som gynnar dem sjalva och i
forlangningen det omgivande samhallet. Jobblabb ar ett experimentlaboratorium dar eleverna
undersoker sig sjdlva for att identifiera sina egenskaper, kompetenser och drivkrafter. Labbet
matchar dessa mot utbildnings- och yrkesval. Stor vikt ldggs ocksa pa att nd unga och familjer med
utlandsk bakgrund.

e Projektet ger fler unga forutsattningar for att gora medvetna framtidsval

e Projektet leder till forbattrad kompetensforsorjning for foretagen i regionen

e Projektet starker ungas entreprendriella kompetenser

Mmal
Jobblabb ska genom lekfull och positiv interaktivitet utmana elevernas kreativitet och férmedla
starka positiva forebilder till barn och unga som inspirerar dem att utmana stereotyper i sina
framtidsval.
Arbetets museums mal ar att:
e locka alla skolor fran 8k 5 i Ostergétland att se utstéllningen och ta del av pedagogiska
program
e alla elever ska kunna identifiera sig med det som de upplever
e Jobblabb ska kunna anvandas till anpassade pedagogiska program utifran alder och behov
(hog tillganglighet)

Malgrupp

Jobblabb har tva primara malgrupper. Pa vardagar ar det elever i ak 5 som vi framst vill nd och under
helgerna ar det barnfamiljer som ar malgruppen.

En sekundar malgrupp ar nyanldnda och SFl-klasser. Museets erfarenhet av att jobba med dessa
grupper ar mycket goda. Att ge nyanlanda en forstaelse for att Sverige behover deras arbetsinsatser
inom bland annat teknik, industri och vard ar mycket angelaget.
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Teknik och industri samt vard

Jobblabb ska vara ett verktyg for studie- och yrkesvagledning. Huvudexemplen hdamtas fran teknik-
och industribranscherna samt varden som har stora behov av kompetensférsérjning. Aven andra
branscher kommer att skildras.

Férstudie — deltagande observation och intervjuer

Arbetets museum har genomfért en omfattande forstudie infor bygget av Jobblabb. Vi har varit ute
pa tre olika skolor, som har en geografisk spridning, olika socioekonomiska forutsattningar och med
olika undervisningsmetodik. Vid tre dagar pa varje skola har vi under tva dagar foljt elever i en och
samma klass. Vi har gjort deltagande observationer och haft som utgangspunkt att studera elevernas
miljo, undervisningsform, mojlighet att interagera med elever och larare samt anvanda individuella
kompetenser. Sammanlagt observerades ca 75 elever.

Samma mellanstadieelever intervjuades. Da fanns det mojlighet att koppla fragorna till sadant som vi
observerat och rérde dem specifikt. Utifran de diskussioner som uppstod kunde vi stélla individuella
fragor for att fa eleverna att utveckla sina tankar och funderingar for att narma oss begrepp som ror
personliga egenskaper.

Delaktighet med nyanldnda

Parallellt med forstudien startade vi ett delaktighetsprojekt med en klass pa IM program
(sprakintroduktion). Detta for att fa en uppfattning kring denna grupps situation utifran studie- och
yrkesval. Vi jobbade med 23 elever som var delaktiga i framtagningen av nyanlandasparet.

Samverkan

Vi har traffat forskare vid Malardalens hogskola som driver projekt for att framja studie- och
yrkesvagledning. Vi inspirerades av DEMOLA som &r en verksamhet som ska vara en brygga mellan
studenter och foretag. Deras affarsidé utgar mycket fran entreprendriellt larande.

Basen i entreprendriellt larande

Jobblabb ska vara ett verktyg for att elever ska kunna géra medvetna val i framtiden. Foljande
fragestallningar maste ligga till grund for utformandet av verktyget.

e Hur ar jag och hur fungerar jag?

e Vad paverkar mina val, och varfor?

o Vilka yrken kdnner jag till? vilka fler finns? varfér kanner jag inte till dem?

e Vad gor man? vad kravs?

e Attjag gariskolan och lar mig olika @mnen? Vad har det héar att géra med mig?

e Kan jag se kopplingar i min vardag?
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Jobblabb blir ett koncept dar de entreprendriella formagorna tranas och utvecklas, bade for barn och
vuxna. Vi utgar fran att dagens barn behodver utmaningar for att ocksa skapa drivkrafter och
motovation. Delarna i Jobblabb ska utformas sa att en vaxelverkan mellan uppgifter/aktiviteter riktas
till bade den enskilda och gruppen. Detta for att det ar viktigt for eleverna i denna alder att se delar
utifran sig sjalva, for att sedan forsta helheten. Samtidigt bidrar de med olika forslag pa I6sningar.
Om aktiviteterna kdnns meningslGsa sa skapar det irritation, frustration och brist pa eget ansvar.
Jobblabb ska aktivera kroppen for att det ska utvecklas nagot i knoppen.

Arbetsmetod

Museet har sedan flera ar tillbaka arbetat med delaktighet utifran en metod som kallas “tillsammans
med och inte bara for”. Den gar ut pa att lata malgruppen bli delaktig i projektet och ha
tolkningsforetradet till utformningen av utstallningen. Under férstudiefasen har vi arbetat fram en
metod som mojliggor att elever i ak 5 ska kunna bli delaktiga i framtagningen av stationer i Jobblabb.
Detta for att vi ska vara sa malgruppsanpassade som mojligt. Da kan vi arbeta fram metoder for hur
vi ska arbeta med till exempel normkritik. Vidare blir Jobblabb en naturlig plats for familjen under
helger och lov. Genom att "bygga in” Kreativa verkstaden, en redan existerande framgangsfaktor,
som manga kanner till, kan vi ocksa locka besdkare fran olika grupper till Jobblabb.

En rad aktérer som representerar utbildning och arbetsmarknad (Skolverket, Svenskt Naringsliv,
Region Ostergotland, Lansstyrelsen i Ostergdtland, Industrikompetens, Teknikféretagen, LO, IF
Metall, Unionen, Malardalens hogskola, Norrképings kommun och Eskilstuna kommun) har med sina
kompetenser och egna satsningar bidragit till att Arbetets museum har fatt en bra bild av vilka
insatser som kravs. Kartlaggningen har tydliggjort att Jobblabb skapar majlighet till sjdlvreflektion
som bidrar till att synliggora férdomar och normer. Detta paverkar ocksa eleverna majlighet att
ifragasatta ojamlika och ojamstallda strukturer och avfarda val som fran borjan kdnts onormala. P3a
detta satt kan barn paverkas att géra yrkesval inom omraden dar deras grupper idag ar
underrepresenterade.

Innovation

Jobblabb resulterar i flera innovativa inslag som innebar en ny produkt som méter en organisations
behov att vara matbara och synliggdra nyttan med dess nationella uppdrag, en process som gor nytta
for individen och i férlangningen nyttogors det i ett storre sammanhang som far positiva effekter i
samhallet.

Mer information
Vill du ha mer information om Jobblabb pa Arbetets museum kontakta

Niklas Cserhalmi, museidirektor, niklas.cserhalmi@arbetetsmuseum.se
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Norrkoping den 14 februari 2018

drift av projektet

Jobblabb — Kompetensférsérjning i Ostergétland

Arbetets museum planerar att dppna Jobblabb i maj 2019 (se bifogad projektbeskrivning och
budget). Den bifogade budgeten galler infor projektet: férberedelser, utarbetande av tekniska
I6sningar, manus och bygge. Planen nedan rér den planerade finansieringen av driften av Jobblabb.

Byggkostnad

Jobblabb ar en arena fér kompetensférsérjning i Ostergdtland dér skola, néringsliv och samhallsliv
mots. Jobblabb bestar av tre delar:

e Egenskapslaboratoriet
e Var finns jobben?
e Prototypverkstaden

| Jobblabb far huvudmalgrupperna, elever i ak fem och nyanldnda, en lustfylld och effektiv coachning
for framtida val kring utbildning och arbete. Arbetets museum soker finansiering for satsningen fran
Region Ostergdtland, kommuner och féretag i lanet, Linsstyrelsen samt arbetsmarknadens parter pa
regional niva. Fran kommunerna soker projektet 2,50 kr per invanare som en initial kostnad for att
bygga Jobblabb. Skolklasser i kommunala skolor i de kommuner som ingar i den initiala satsningen
besoker Jobblabb utan kostnad 2019.

Lopande drift

For driften av Jobblabb planerar Arbetets museum att med tre ars mellanrum séka pengar fran
kommuner och féretag i Ostergétland. Den forsta perioden blir 2020-22, da skapas ett projekt dar
Ostergotlands kommuner erbjuds att ticka museets visningskostnader for eleverna. Kommunernas
elever fortsatter da att besdka Jobblabb utan kostnad. | detta ingar ocksa kostnadsfria visningar for
samtliga kommunens larare i kombination med SYV for att ge en bild av nya laroplanen kring SYV, for
mer info, se Lararfortbildning nedan. Efter trearsperioden utvarderas satsningen av en oberoende
part. Detta underlattas av att egenskapslaboratoriet i sig staller fragor som undersoker elevernas
installning till val av utbildning och yrke infor och efter beséket. Efter utvarderingen 2022 tar
kommunerna stéllning till om de vill fortsatta betala delar av driften fér Jobblabb under ytterligare en
trearsperiod.

De kommuner som stottar Jobblabb kommer att synas i utstallningen.

Visningar

Eleverna som kommer till Jobblabb arbetar i halvklass i utstaliningen. Pa sa vis kan vi garantera
kvalitet och arbetsro i upplevelsen. For att underlatta for lararna tar vi anda emot hela klassen pa en
gang, det sparar ldrarna en massa arbete med att hitta kompletterande sysselsattning. Vi inleder
visningarna med att dela in klassen i tva grupper som tas omhand av varsin museipedagog. Den ena
gruppen borjar med att jobba cirka 55 minuter i Egenskapslaboratoriet. Den andra jobbar lika lange i
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Prototypverkstaden. Efter en kort rast sa skiftar klasserna. Arbetets museum kommer saledes att
bemanna projektet med tva pedagoger under tva timmar per skolklass. Det ger en mycket
genomarbetad och innehallsrik upplevelse for eleverna.

Kommunernas kostnad

Arbetets museum planerar att ta ut en kostnad om 60 kr per elev och kommun per ar. Tabellen
nedan redovisar antalet elever i arskurs 5 lasaret 2016/17 i respektive kommun enligt Skolverkets
Elevstatistik (kalla:
https://siris.skolverket.se/reports/rwservlet?cmdkey=common&notgeo=&report=gr _elever&p sub=
1&p flik=G&p ar=2016&p lankod=05&p kommunkod=&p skolkod= )

antal elever 3k 5 | kostnad per ar
Boxholm 64 3 840,00 kr
Finspang 229 13 740,00 kr
Kinda 109 6 540,00 kr
Linkdping 1821 109 260,00 kr
Mijolby 312 18 720,00 kr
Motala 510 30 600,00 kr
Norrkoping 1782 106 920,00 kr
Séderkoping 192 11 520,00 kr
Vadstena 61 3 660,00 kr
Valdemarsvik 70 4 200,00 kr
Ydre 37 2 220,00 kr
Aptvidaberg 93 5 580,00 kr
Odeshog 56 3360,00 kr
Sammanlagt 5336 320 160,00 kr
kostnad per elev | 60 kr

Huvudmalgruppen for Jobblabb ar férutom elever i ak fem ocksa SFl-klasser och
Introduktionsprogram (Im). Finansiering for dessa klasser sdkes utanfor detta planerade avtal.

Lararfortbildning

Projektet erbjuder dven fortbildning for larare i kombination med SYV for att inkludera studie- och
yrkesvagledningsfragorna i sin ordinarie undervisning. Skolans laroplan slar tydligt fast detta
perspektiv men larare pa mellanstadiet har sillan en kontakt med nagon SYV eftersom de oftast finns
endast pa hogstadierna.

Det finns tva olika synsatt gallande vad studie- och yrkesvagledning kan vara i skolan. Den snavare
betydelsen innebar att det handlar om enskilda samtal som en studie- och yrkesvagledare har med
elever pa hogstadiet. Da pratar man om vilka utbildningar som finns och vad som skulle kunna passa
eleven. Nar vi gjort férstudien for Jobblabb ar det denna syn pa studie- och yrkesvagledning vi stott
pa i samtal med larare pa mellanstadiet. Den vidare synen pa studie- och yrkesvagledning handlar om
att vagledningen kan bli en naturlig del i alla @mnen i skolan och for alla professioner som méoter
eleverna.
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Arbetets museum vill i samband med Jobblabb erbjuda inspirationstillfallen och fortbildningstillfallen
i just dessa fragor. Tillfallen da man far prova pa 6évningar och aktiviteter som kan koppla till skolans
olika @mnen pa olika sdtt och som man ocksa kan anvanda i samband med besdk i Jobblabb.

Det hér ténker vi ar en langsiktig maojlighet for att stotta skolorna att félja laroplanen och inkludera
studie- och yrkesvagledningsfragorna i hela grundskolan. Lararfortbildningarna ar gratis for larare i de
kommuner som stottar Jobblabb enligt modellen ovan.

Féretagens kostnad

De medel vi séker fran kommunerna tacker museets kostnader for museipedagoger i utstallningen.
Medlen tacker inte kostnad for uppdateringar, slitage, material i prototypverkstaden mm. Dessa
kostnader planerar vi att soka fran lanets féretag. Aven har vill vi jobba i tredrscykler med att antal
utvalda storre foretag som erbjuds god synlighet i utstallningen. Vi siktar pa att na en finansiering om
300 000 kr per ar fran lanets foretag for Jobblabb.

Niklas Cserhalmi
museidirektor

Arbetets museum
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FINSPANG

Kommunstyrelsen

Agardirektiv och bolagsordning fér Finspangs Tekniska
Verk AB

Sammanfattning

Finspangs Tekniska Verk AB har tidigare redogjort f6r kommunstyrelsen om sina
planer pa att starta ett nytt affirsomrade inom elhandel. Arendet har ocksa
behandlats av FFIA:s styrelse som gett sitt medgivande till fortsatt planering av
affirsomradet, se bifogat protokoll. FT'V ir nu i ett ldge att bygga upp verksamheten
och som en f6ljd av detta behéver dgardirektiv och bolagsordning revideras genom
ett tilligg 1 styrdokumenten. Tilliggen aterfinns som kursiverad text.
Bolagsordningen har ocksé justerats for att stimma med bolagets nuvarande
uppdrag, genom att bolagets tidigare verksamheter inom fiber och
grustiktsverksamhet tagits bort i denna version.

Forslag till beslut
Kommunstyrelen foreslés besluta foresld kommunfullméktige

1. Att faststdlla dgardirektiv och bolagsordning for Finspang Tekniska Verk
AB

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se 29




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Finspangs Forvaltnings- och Industrihus AB

Styrelsen

Sammantradesdatum Sida
2018-03-13 7
FFIA § 17 Dnr: FF1A2018.0020

Finspings Tekniska Verk AB: affirsomride for elhandel

Finspangs Tekniska Verk AB (FTV) har kommit in med en skrivelse
ddr bolaget 6nskar FFIA:s stillningstagande avseende att inrétta ett
nytt affirsomréde avseende elhandel. FTV:s styrelse och VD har
under hosten haft 16pande dialog med VD och styrelseordforande for
FFIA om ett arbete som syftar till att bredda FTV:s affiarsmojligheter
vid sidan av fjérrvarmen. Kommunstyrelsen har ocksa fitt muntlig
information i drendet. Upplédget med elhandel bygger pa att FTV
etablerar partnerskap med ldampligt bolag som producerar el, men
séljer el under eget namn i Finspangs kommun. Sddana forhandlingar
pégér for nirvarande. For att kunna slutfora dessa behdver bolaget
FFIA:s medgivande, samtidigt som FFIA behover arbeta fram nytt
forslag till dgardirektiv och bolagsordning for FTV:s verksamhet.
Dessa maste slutgiltigt faststillas av kommunfullméktige.

Vid sidan av detta for styrelsen en diskussion om huruvida
affirsomradet kommer att handla med gron el och vill gora ett
medskick till FTV att sérskilt beakta detta i det forsatta arbetet.

Styrelsen beslutar

Att medge Finspangs Tekniska Verk AB att fortsitta arbetet med att
inrétta ett affirsomréde for elhandel.

Att godkinna bolagets fortsatta forhandlingar med 1dmplig partner.
Att bolaget i det fortsatta arbetet beaktar frigan om gron el.

Att uppdra till VD att arbeta fram nytt forslag till dgardirektiv och
bolagsordning for Finspéngs Tekniska Verk.

Utdragsbestyrkande
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FINSPANG

Agardirektiv

Finspangs Tekniska Verk AB

Faststillt av kommunfullmiktige 2018-xx-xx
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Agardirektiv Finspangs Tekniska Verk AB

Detta dgardirektiv ska — for att dga giltighet — antas pa bolagsstimma i bola-
get. Kommunfullméktige kan utfirda kompletterande dgardirektiv i anslut-
ning till budgetbeslut eller i sirskild ordning. Aven sidant dgardirektiv ska
antas pa bolagsstimma i bolaget

1. Bolagets verksamhet

Enligt sin bolagsordning har bolaget till foremal for sin verksamhet att inom
Finspéngs kommun dels ombesorja taxe- och avgiftsfinansierad kommunal-

teknisk verksamhet med mera, dels forvalta kommunens gator, végar, parker
och andra offentliga platser.

2. Principer for bolagets verksamhet

Bolaget skall driva fjarrvirmeverksamheten enligt affarsméssiga principer.
Bolaget ska tillimpa den kommunala lokaliseringsprincipen.

I 6vriga verksamheter ska bolaget tillimpa den kommunala lokaliserings-
principen, liksom sjélvkostnads- och likstéllighetsprinciperna, med undan-
tag for vad som kan regleras i sérskild lagstiftning.

3. Bolagets uppdrag

Bolaget ska inom ramen for sin verksamhet medverka till att gora Finspidng
till en attraktiv kommun att bo i och att driva niaringsverksamhet i genom att
erbjuda ett utbud av tekniska nyttigheter av god kvalitet, god driftssékerhet
och till konkurrenskraftiga villkor.

Bolaget ska ha ett 1dngsiktigt hallbart forhallningssétt och 14ta ett helhets-
tainkande som beaktar savil ekologiska som sociala aspekter vara vigle-
dande vid fullgérandet av sitt uppdrag.

Bolaget ska utveckla miljéanpassad energiproduktion och energidistribution
och 1 6vrigt verka for en minskad miljopdverkan. Bolaget har ett ansvar i att
underlétta for kunderna/medborgarna vad géller minskad energiforbrukning.

4. Avfallshantering

Finspangs Tekniska Verk har kommunens uppdrag att som renhallare svara
for kommunens skyldigheter avseende hanteringen av hushéllsavfall.

Till grund for uppdraget ligger den av kommunfullméktige beslutade ren-
héllningsordningen med tillhérande avfallsplan.

Kommunfullméktige beslutar om dndringar i renhallningsordningen. Kom-
munfullméktige beslutar om taxor for avfallshanteringen

Bolaget ska ta fram forslag pa avgifter som 6verlamnas till kommunstyrel-
sen senast tva manader fOore taxorna avses trada 1 kraft.
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5. Vatten och aviopp

Finspéngs Tekniska Verk har kommunens uppdrag att vara huvudman for
den allménna vatten- och avloppsanldggningen och dirmed medverka till att
kommunen kan fullgora sitt ansvar enligt Lag ( 2006:412) om allménna vat-
tentjénster.

Kommunfullmédktige beslutar om

1. Andring av taxeforeskrifter

2. Sartaxa for anldggnings- och brukningsavgifter

3. Utdkning av verksamhetsomradet for den allmdnna VA-anldggningen

4. Lokala foreskrifter om anvdndningen av den allmédnna VA-anldggningen
(ABVA)

Forslag till kommunfullmiktiges beslut enligt pkt 1-4 ska tillstillas kom-
munstyrelsen senast tvd manader innan bolaget avser att beslutet ska trida
ikraft.

Andring av taxa - som avviker frin taxeforeskrifterna - ska beslutas av
kommunfullméktige. Forslag om dndring ska tillstéllas kommunstyrelsen
senast tvd mdnader fore dndringen avses trdda 1 kraft.

Andring av taxa for vattentjinster som foljer beslutade taxeforskrifter ska
tillstdllas kommunstyrelsen for information senast tvd manader fore dnd-
ringen avses trida i kraft.

6. Fjarrvarme och fjarrkyla

Tekniska Verken beslutar om taxor for fjarrvirme och fjarrkyla. Kommun-
styrelsen ska informeras om avgifterna senast tvd manader fore avgifterna
avses trada 1 kraft.

7. Elhandel
Bolaget skall bedriva handel med el.

8. Forvaltning av gator, vagar etc.

Bolaget skall utféra administration, drift, skotsel och underhéll av kommu-
nens gator, vdgar, parker och andra offentliga platser. Bolaget skall dven
ombesorja beslutade anldggningsarbeten. Verksamheten skall bedrivas en-
ligt de mél som kommunen faststiller.

I 6vrigt regleras uppdrag och ersittning 1 sarskilt avtal mellan kommunen
och bolaget.

9. Ekonomi

Bolaget ska striva efter en stabil ekonomisk utveckling, med en for bran-
schen tillfredsstillande soliditet, for att skapa ett ekonomiskt utrymme som
mdjliggor ett 1dngsiktigt agerande och som medger utveckling och investe-
ringar utan agartillskott
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For att uppné kostnadseffektivitet och astadkomma for koncernen optimala
16sningar ska koncernens funktioner for 6vergripande marknadsfo-
ring/information, gemensamma utvecklingsprojekt, IT-utveckling, upphand-
ling och inkdp, byggande och projektutveckling samt finansforvaltning, sd
lang det dr mojligt, samordnas.

10. Koncernbidrag

Bolaget skall, sa langt det dr mojligt, ha en ekonomisk stidllning som medger
att bolaget kan ldmna utdelning till dgaren. Utifrdn beddmning av bolagets
ekonomiska stillning beslutar kommunstyrelsen pa forslag fran moderbola-
get om koncernbidrag kan ldmnas, samt storleken pa bidraget.
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Bolagsordning for Finspangs Tekniska Verk AB

Antagen av kommunfullmiktige 2018-xx-xx

1§

28

38

43§

Firma

Bolagets firma dr Finspangs Tekniska Verk Aktiebolag

Sate

Styrelsen skall ha sitt site i Finspdngs kommun, Ostergotlands lin
Foremaélet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet

e att producera, distribuera och forsélja fjérrvarme

att tillhandahalla renvatten och omhénderta avloppsvatten

att ombesorja renhdllningsverksamhet och avfallsatervinning

att att forvalta kommunens gator, vdgar, parker och andra offentliga platser

att verka for en god utveckling inom energiomradet samt att forvalta aktier och
intressen inom energi och ddrmed forenlig verksamhet

e att bedriva handel med el

Andamalet med bolagets verksamhet

Bolagets huvudsyfte &r att enligt god teknisk praxis och med optimalt
resursutnyttjande svara for enligt 3 § angivna verksamhetsomraden i Finspangs
kommun, varvid kundernas behov av driftsdkerhet och service liksom god
hushallning och god miljo skall beaktas. Bolaget skall med tillimpning av
kommunal sjdlvkostnads- och likstéllighetsprincip tillgodose behovet av de enligt 3
§ angivna verksamheterna inom Finspangs kommun med undantag av f{or
fjarrvarmeproduktion och distribution som enligt EL-Lagens 7 kapitel 2 § undantas
sjalvkostnadsprincipen. Undantaget géller dven el-distribution enligt EL-lagens 7
kapitel 1 §.

Tillimpningen av den kommunala sjdlvkostnadsprincipen utgor ej hinder for
nddvindig konsolidering av bolaget och for utdelning av vinst frén bolaget sd ldnge
vinsten ej overstiger skilig forrdntning pa det av aktiedgarna tillskjutna kapitalet.

Skulle Bolaget likvideras skall dess behdllna tillgdngar tillfalla Finspangs kommun
till den del de ej gér tillbaks till 4garen for provning om kapitalet skall dverforas till
annat bolag.

1(4)
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58§

68§

7§

8§

98§

10 §

11§

Kommunfullméktiges yttranderitt

Bolaget skall bereda kommunfullméktige 1 Finspangs kommun mojlighet att yttra
sig innan beslut i verksamheten, som dr av principiell betydelse eller annars av
storre vikt, fattas.

Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora ldgst 10 000 000 kronor och hogst 40 000 000 kronor
Antal aktier

Antal aktier skall 14gst vara 10 000 och hogst 40 000.

Styrelse

Styrelsen skall besté av ldgst tre och hogst sju ledamoter med hdgst sju suppleanter.

Styrelsen utses av kommunfullmaiktige i Finspang varje ar for tiden frn arsstimma
ena aret intill slutet av arsstimma péfoljande &r.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse.

Revisor

For granskning av bolagets arsredovisning jaimte rikenskaper samt styrelsens och
verkstillande direktdrens forvaltning utses av drsstimma en revisor med en
suppleant.

Revisorns och suppleantens uppdrag géller till slutet av arsstimma enligt 9 kap 7§
1 st aktiebolagslagen som hélls under det fjirde rdkenskapséret efter revisorsvalet.
Lekmannarevisor

For samma mandatperiod som géller for bolagets revisor skall kommunfullméktige

1 Finspangs kommun utse 14gst en och hogst tva lekmannarevisorer med
suppleant/er

Kallelse till arsstimma

2(4)
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12 §

13§

14 §

Kallelse till drsstimma skall ske genom brev med posten till aktiedgarna tidigast 6
veckor och senast 4 veckor fore stimman

Arenden pa arsstimma
P& arsstimma skall f6ljande drenden forekomma till behandling

Stammans 6ppnande
Val av ordforande vid stéimman
Upprittande och godkidnnande av rostlangd
Godkénnande av forslaget till dagordning
Val av en eller tva justeringsman
Provning om stimman blivit behorigen sammankallad
Framlidggande av arsredovisningen, revisionsberéttelsen och lekmannarevisorns
granskningsrapport, samt i forekommande fall koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse
8. Beslut om
a) faststdllande av resultat- och balansridkningen samt om bolaget ar
moderbolag dven koncernredovisningen,
b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansridkningen,
c) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstillande direktdren
9. Faststillande av arvoden at styrelse, revisor och lekmannarevisor/er med
suppleanter
10. I forekommande fall anmaélan av utsedda styrelseledamoter och
styrelsesuppleanter, lekmannarevisor/er med suppleant/er samt utsedda
arbetstagarrepresentanter med suppleanter
11. I forekommande fall val av revisor och revisorssuppleant
12. Annat drende som ankommer pa arsstimma enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

NV hA PN —

Rikenskapsar

Kalenderar skall vara bolagets rdkenskapsér

Firmateckning

Styrelsen féar ) bemyndiga annan 4n styrelseledamot eller verkstidllande direktoren
att teckna bolagets firma. Sadant bemyndigande far endast avse tvd personer i
forening. Verkstillande direktdren tecknar dessutom firman for 16pande drenden 1
enlighet med aktiebolagslagen 8 kap 30§.

3(4)
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FINSPANG

Kommunstyrelsen

Handlingsplan samverkan e-hilsa i Ostergotland 2018-
2019

Sammanfattning

Samrad vard och omsorg (SVO) foreslédr regionens hélso- och sjukvérdsndmnd
och kommunstyrelserna i lanet besluta att godkdnna Handlingsplan samverkan e-
hélsa i Ostergétlands 2018-2019.

Handlingsplanen avser insatser inom omradet e-hélsa och som sker i samverkan
mellan lénets tretton kommuner(13K) och Region Ostergétland (RO).

De tretton kommunerna och Region Ostergétland bedriver sedan ett antal r
tillbaka regional IT-samverkan inom vérd, omsorg och socialtjanst. Under 2017
togs beslut om att dndra inriktningen och framover fokusera pa gemensamma
utvecklingsinsatser inom e-hilsa mellan kommunerna och RO. Férutom detta
kommer dven samverkansaktiviteter inom e-hélsa for de tretton kommunerna 1
Ostergdtland bedrivas under ledning av kommunernas e-hilsosamordnare.

Handlingsplaner for samverkan mellan kommunerna och Regionen

Handlingsplaner for samverkan mellan kommunerna och Regionen tar upp tre
forsta steg som ér:
1. Kommunernas producentskap i Nationell patientdversikt (NPO)
2. Anslutning till identitetsfederation (flera organisationer som har en
samordnad identitetshantering d.v.s. samma anviandarnamn och 16senord
1 olika organisationer)
3. Inforandet av Cosmic Link 2

Handlingsplanen tar &ven upp 5 kommande utvecklingsomraden for samverkan
mellan kommuner och Regionen som ir:
1. Digitala mdten
Saker digital kommunikation
Framtida informationsforsorjning
Samordnad véird och omsorg ur ett medborgarperspektiv
Medborgaren som medproducent

Nk

GenomfGrande av en regional e-hélsodag finns ocksa angivit i e-hélsoplanen,
denna dag ska 6ka kompetensen och motivationen inom e-hélsa.

Postadress Finspangs kommun, 612 80 Finspang Besdksadress Bergslagsviagen 13-15
Tfn 0122-850 00 Fax 0122-850 33 E-post kommun@finspang.se Webbplats www.finspang.se 39
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Handlingsplan for samverkan mellan kommunerna

Handlingsplan for samverkan mellan kommunerna tar upp som forsta steg:
1. Det smarta trygga, hdlsosamma hemmet 2025

Verksamhetsmél samverkan e-héilsa 2018-2019

e Skapar forutsittningar for onskad och gynnsam utveckling av det
gemensamma arbetet med e-hilsa i Ostergdtland

e Hjilper kommunerna att ta nésta steg i sin utveckling inom e-hilsa med
fokus pa hemmet som den nya smarta trygga platsen for vard, omsorg
och hilsa.

e Har ett vildefinierat uppdrag med tydliga roller och mandat.

e Arbetar utifrdn en kommunikationsplan utgdende frén intressenternas
krav och behov av information.

e Anvinder moderna digitala verktyg och samverkansytor.

o Kommer i storsta mojliga méan standardisera insatsmodeller for de olika
typerna av gemensamma utvecklingsomrdden samt ta fram
utrullningsmetodik f6r RO och 13K.

e Strivar efter att i storsta man ateranvinda befintliga kunskapsunderlag
och redan befintliga insatsresultat (lokalt/regionalt/nationellt) som bas for
egna aktiviteter.

Finspangs kommuns synpunkter:

Sektor vard och omsorg och sektor socialomsorg ar positiv till handlingsplanen
dé den tydliggor viktiga samverkans omrade samt ger forutsattningar for en
likvardig vard. Dock ser sektorerna att kommunen behover kompetens och
resurser for att kunna genomfora handlingsplanen i kommunen. Malet for
Finspéngs kommun maste vara att kommunen ska kunna finnas med i
referensgrupper och arbetsgrupper till bdde lansgemensamma
verksamhetsutvecklingsinsatser och kommunsamverkansaktiviteter inom E-
hélsa.

Finspéngs kommuns digitaliseringsstrategi maste synkroniseras med
Handlingsplanen f6r samverkan inom e-hdlsa. Kommunens digitaliseringsstrateg
menar att det dr positivt att man lyfter samarbete kring upphandling i
handlingsplanen. Kommunen behdver stélla krav pd leverantorer och det dr en
styrka om Finspangs kommun kan samverka kring upphandling med
gemensamma kravstillningar. Sektor vard och omsorg &r positivt instélld till att
handlingsplanen lyfter fraigan om Framtida informationséverforing men onskar
att detta omrade ar prioriterat.
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Det stér 1 e-hdlsoplanen om vard, omsorg och socialtjinst. Skolhdlsovérden i
Finspéang, liksom 1 andra kommuner, ligger i sektor utbildning och gléms bort
som vardande instans. I dagsléget har skolhdlsovarden ingen samverkan gillande
e-hélsa med Regionen. Finspangs kommuns skolhidlsovérd lyfter behovet att
ansluta NPO till skolhilsovérd vilket hittills inte lyckats. Det har tidigare fallit pa
dyra kostnader och IT tekniska delar. Ingen skolhélsovard i de 13 kommunerna i
Ostergotland har tillgang till NPO. Skolhilsovarden i Finspéng ser en stor vinst
att via NPO t.ex. efter samtycke kunna ta del av nyanléndas hilsoundersékning
for att kunna planera vaccinationshanteringen inom skolhélsovarden. Idag far de
muntlig rapportering frdn BVC vilket skulle kunna underléttas om de kan ldsa i
NPO istillet.

Nar det géller digitala moten ar det viktigt att 4 med “digitalt forst” dven i
samverkansarbetet. Kan fysiska moéten (i vissa fall) erséttas av digitala
webbinarier? Kan ett digitalt samarbetsrum nyttjas for att knyta ihop projekt?
Med ritt forutsittningar sparar vi bade tid och pengar.

I handlingsplanen anvénds titeln “kommunernas e-hilsosamordnare” det &r

onskvért att fortydliga titeln till forslagsvis “kommunernas gemensamma e-
hilsosamordnare” for att undvika missforstand da det kan uppfattas att varje
kommun ska ha en e-hdlsosamordnare.

Inom digitalisering sker utvecklingen snabbt vilket gor att det dr viktigt att
kommunen har kompetens, resurser (sdvil personal som investeringsutrymme)
och strategier for att se helheten vad géller kommunens egna utvecklingsbehov
och behov 1 samverkan med andra aktorer.

Forslag till beslut
Sektor vard och omsorg foreslar kommunstyrelsen besluta att f6lja Samrad vard
och omsorgs forslag att

1. Att godkinna Handlingsplan samverkan e-hélsa i Ostergdtland 2018-2019,

samt
2. Att bifoga ovanstaende synpunkter.
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